
 

 

 CRONOGRAMA 
2026/1 

Mestrado Mestrado Mestrado Mestrado Profissional Profissional Profissional Profissional em em em em Saúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do Trabalho    

 

CÓDIGO DISCIPLINAS OBRIGATÓRIAS PROFESSOR RESPONSÁVEL 
CRÉDITOS 

/ CH 

18491 
DISSERTAÇÃO DE MESTRADO 

Docentes / Orientadores 
06 créditos 

90 h/a 

18485 

SEMINÁRIOS INTERDISCIPLINARES DE 
PROJETOS I 

Obs: recomendado para alunos de primeiro e 
segundo semestre. 

Terça à noite. 

Fabiola Hermes Chesani 

Tatiana Mezadri 

Rita de Cássia Teixeiraa Rangel 

01 crédito 

15 h/a 

18489 

ESTRUTURA E GESTÃO DO TRABALHO EM 
SAÚDE: organização e operacionalização do 
sistema de saúde  

terça-feira à tarde 

Rita de Cássia Gabrielli Souza Lima 

Pollyana Bortholazzi Gouvea 

Rodrigo Massaroli  

02 créditos 

30 h/a 

18490 
PRÁTICAS METODOLÓGICAS EM PESQUISA  

Quarta à tarde 

Carina Nunes Bossardi 

Fabiola Hermes Chesani 

Juliana Vieira de Araújo Sandri 

02 créditos 

30 h/a 

24556 

EPIDEMIOLOGIA E SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 
EM SAÚDE  

Terça-feira à noite 

Luciane Peter Grillo 

Tatiana Mezadri 

Eneida Patrícia Teixeira 

Daniel Cury Ogata 

02 créditos 

30 h/a 

CÓDIGO DISCIPLINAS OPTATIVAS PROFESSOR RESPONSÁVEL 
CRÉDITOS 

/ CH 

18495 ATIVIDADES COMPLEMENTARES I Angélica Garcia Couto  
01 crédito 

15 h/a 

18496 ATIVIDADES COMPLEMENTARES II Angélica Garcia Couto  
01 crédito 

15 h/a 

OBSERVAÇÕES: O cronograma poderá sofrer alterações, mas com aviso prévio em cada disciplina, após a 
aprovação da coordenação.  



 

 

fevereiro/2026 
Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Saúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do Trabalho 

Área de Concentração: Saúde da Família. 

HORÁRIOS:  Matutino – 8h às 12h  / Vespertino – 14:00 às 17:30  /   Noturno – 19:00 às 22:30 

 

D S T Q Q S S 

1 2 3 4 5 6 7 

  REUNIÃO ONLINE  

*TODOS OS DOCENTES 

PLANEJAMENTO DOCENTE 
  

 

8 9 10 11 12 13 14 

  PROCESSO SELETIVO PROCESSO SELETIVO    

15 16 17 18 19 20 21 

  Carnaval Carnaval    

22 23 24 25 26 27 28 

  14:00 – 17H - REUNIÃO COLEGIADO 14:00 – 17H - REUNIÃO DOCENTE – 
RESULTADOS GRUPOS DE PESQUISA 
(exclusivo para os DOCENTES) 

  
 

       

        

16 – Recesso Escolar (carnaval) 2ª feira não haverá expediente 

17 - Recesso Escolar (carnaval) 3ª feira não haverá expediente 

18 - Expediente da Univali, das 13h30 às 17h30 – 4ª feira não haverá aulas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

março/2026 
Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Saúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do Trabalho 

Área de Concentração: Saúde da Família. 

HORÁRIOS:  Matutino – 8h às 12h  / Vespertino – 14:00 às 17:30  /   Noturno – 19:00 às 22:30 

D S T Q Q S S 

1 2 3 4 5 6 7 

  M -  
V -  
N - 

M -  
V -  
N - 

  
 

8 9 10 11 12 13 14 

  M -  

V – REUNIÃO COM COORDENADOR 
– ABERTURA DO SEMESTRE 
(TODOS OS DISCENTES E 
DOCENTES) 
N - 

M -  

V - PRÁTICAS METODOLÓGICAS 
EM PESQUISA  
N -  

  

 

15 16 17 18 19 20 21 

  M -  

V - ESTRUTURA E GESTÃO DO 
TRABALHO EM SAÚDE: 
organização e operacionalização 
do sistema de saúde 

N - SEMINÁRIOS 
INTERDISCIPLINARES DE PROJETOS 
I 

M -  

V - PRÁTICAS METODOLÓGICAS 
EM PESQUISA 
N - 

  

 

22 23 24 25 26 27 28 

  M -  

V - ESTRUTURA E GESTÃO DO 
TRABALHO EM SAÚDE: 
organização e operacionalização 
do sistema de saúde 

N - EPIDEMIOLOGIA E SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO EM SAÚDE 

M -  

V - PRÁTICAS METODOLÓGICAS 
EM PESQUISA 
 N -    

 

29 30 31 
M -  

V - ESTRUTURA E GESTÃO DO 
TRABALHO EM SAÚDE: 
organização e operacionalização 
do sistema de saúde 

N - EPIDEMIOLOGIA E SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO EM SAÚDE 

    

  M -       

 

 

 

 

  



 

abril/2026 
Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Saúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do Trabalho 

Área de Concentração: Saúde da Família. 

HORÁRIOS:  Matutino – 8h às 12h  / Vespertino – 14:00 às 17:30  /   Noturno – 19:00 às 22:30 

D S T Q Q S S 

   1 2 3 4 

   M -  
V -  
N - 

  
 

5 6 7 8 9 10 11 

  M -  

V - ESTRUTURA E GESTÃO DO 
TRABALHO EM SAÚDE: 
organização e 
operacionalização do sistema 
de saúde 

N - SEMINÁRIOS 
INTERDISCIPLINARES DE 
PROJETOS I 

M -  

V - PRÁTICAS 
METODOLÓGICAS EM 
PESQUISA 
N -     

 

12 13 14 15 16 17 18 

  1º Simpósio Internacional de 
Simulação Clínica Integrada: 

Experiência Interprofissional 

em Saúde 

Todos os alunos e professores 

1º Simpósio Internacional 
de Simulação Clínica 
Integrada: Experiência 

Interprofissional em Saúde 

Todos os alunos e 
professores 

1º Simpósio 
Internacional 
de Simulação 
Clínica 
Integrada: 

Experiência 

Interprofissional 

em Saúde 

Todos os 
alunos e 
professores 

 

 

19 20 21 22 23 24 25 

   M -  
V -  
N -  
 

  

 

26 27 28 29 30   

  M -  

V - ESTRUTURA E GESTÃO DO 
TRABALHO EM SAÚDE: 
organização e 
operacionalização do sistema 
de saúde 

N - EPIDEMIOLOGIA E 
SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 
EM SAÚDE 

M -  

V – PRÁTICAS 
METODOLÓGICAS EM 
PESQUISA 

N -  

  

 

03 – Feriado Nacional (Sexta-feira da Paixão), não haverá expediente. 

04- Recesso escolar. 

21 – Feriado Nacional (Tiradentes), 3ª feira – não haverá expediente. 

  



 

 

  maio/2026 
Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Saúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do Trabalho 

Área de Concentração: Saúde da Família. 

HORÁRIOS:  Matutino – 8h às 12h  / Vespertino – 14:00 às 17:30  /   Noturno – 19:00 às 22:30 

 

D S T Q Q S S 

     1 2 

       

3 4 5 6 7 8 9 

  M -  

V - ESTRUTURA E GESTÃO DO 
TRABALHO EM SAÚDE: organização 
e operacionalização do sistema de 
saúde 

N - SEMINÁRIOS 
INTERDISCIPLINARES DE PROJETOS 
I 

M -  
V -  
N -  

  

 

10 11 12 13 14 15 16 

  M -  
V –  

N - EPIDEMIOLOGIA E SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO EM SAÚDE 

M -  

V - PRÁTICAS METODOLÓGICAS 
EM PESQUISA 
N - 

  

 

17 18 19 20 21 22 23 

  M -  

V - ESTRUTURA E GESTÃO DO 
TRABALHO EM SAÚDE: organização 
e operacionalização do sistema de 
saúde 

N - EPIDEMIOLOGIA E SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO EM SAÚDE 

M -  
V -  
N - 

  

 

24 25 26 27 28 29 30 

  M -  
V -  

N - EPIDEMIOLOGIA E SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO EM SAÚDE 

M -  

V - PRÁTICAS METODOLÓGICAS 
EM PESQUISA 
N -  

  

 

31       

        

01 – Feriado Nacional (Dia Mundial do Trabalho), 6ª feira, não haverá expediente. 

02- Recesso Escolar – sábado, não haverá expediente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

  junho/2026 
Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Saúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do TrabalhoSaúde e Gestão do Trabalho 

Área de Concentração: Saúde da Família. 

HORÁRIOS:  Matutino – 8h às 12h  / Vespertino – 14:00 às 17:30  /   Noturno – 19:00 às 22:30 

 

D S T Q Q S S 

 1 2 3 4 5 6 

  M -  

V - ESTRUTURA E GESTÃO DO 
TRABALHO EM SAÚDE: 
organização e operacionalização 
do sistema de saúde 

N - SEMINÁRIOS 
INTERDISCIPLINARES DE 
PROJETOS I 

M -  
V -  
N -  

   

 

7 8 9 10 11 12 13 

  M -  

V - ESTRUTURA E GESTÃO DO 
TRABALHO EM SAÚDE: 
organização e operacionalização 
do sistema de saúde 

N - EPIDEMIOLOGIA E SISTEMAS 
DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE 

M -  

V - PRÁTICAS METODOLÓGICAS EM 
PESQUISA 
N -  

  

 

14 15 16 17 18 19 20 

  M -  
V -  

N - EPIDEMIOLOGIA E SISTEMAS 
DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE 

M -  
V -  
N -  

  

 

21 22 23 24 25 26 27 

  M -  
V -  

N - EPIDEMIOLOGIA E SISTEMAS 
DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE 

M -  

V - PRÁTICAS METODOLÓGICAS EM 
PESQUISA 
N -  

  

 

28 29 30     

  M -  
V -  

N - SEMINÁRIOS 
INTERDISCIPLINARES DE 
PROJETOS I 

    

 

04 – Feriado Municipal (Corpus Christi) 5ª feira, não haverá expediente. 

15- Feriado Municipal – Dia do Município Itajaí, 2ª feira , não haverá expediente. 


