UNIVALI

EDITAL N° 015/ProEn/DEPPT/2026

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS PARA
INSCRICAO E SELECAO DE DOCENTES PARA
OS CURSOS DE GRADUACAO DA UNIVALI

A Pro-Reitora de Ensino da Universidade do Vale do Itajai e o Diretor Executivo de Pessoas, Processos
e Tecnologia da Fundagdo UNIVALI, no uso de suas atribuicdes regimentais, tornam publico o Processo
de Sele¢do de Docentes para os cursos de graduacdo da UNIVALI - 1° semestre de 2027.

1 DAS VAGAS EXISTENTES

As disciplinas vacantes, por Escola de Conhecimento, Curso, Campus, modalidade de oferta, dia da
semana e horario de oferta, carga-horaria semestral e ementa estao especificadas no Anexo 1 do presente
Edital.

2 DA INSCRICAO

2.1 As inscri¢des estardo abertas no periodo de 30 de outubro a 06 de novembro de 2026.

2.2 Cada candidato podera se inscrever em até duas dentre as disciplinas relacionadas neste Edital, para
as quais esteja habilitado, observados os itens desclassificatorios referenciados nos itens 4.2 e 5.3 deste
Edital.

2.3Para inscricdo no Processo Seletivo, 0 candidato devera acessar 0 enderego
https://forms.gle/n8ZDNU1WYEAbjhw56 e finalizar o preenchimento do formulério de inscri¢cdo para cada
disciplina desejada, anexando, no decorrer do procedimento, os documentos referenciados no Anexo 2
do presente Edital.

2.4 Caso o candidato ultrapasse o limite de inscricdo por disciplina, previsto no item 2.2, serdo
consideradas vélidas as duas Ultimas inscricdes realizadas e, da mesma forma, na hip6tese de o
candidato preencher o formulario mais de uma vez para a mesma disciplina, sera considerado valido
apenas o ultimo envio.

2.5 Os candidatos com deficiéncia, assim entendidos aqueles que se enquadram nas categorias definidas
no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89, tém assegurado o
direito a participacéo nesta selecdo, nos termos da Lei Federal n° 13.146/15.

2.5.1 O candidato que desejar concorrer na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia deverd indicar no
formulario de inscri¢do referenciado no item 2.3 e anexar, quando solicitado, o laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas - CID.

2.5.2 O candidato com deficiéncia participara da presente selecao em igualdade de condi¢cdes com
os demais, no que se refere as avaliagGes constantes do item 3.

2.5.3 A inobservancia do disposto no item 2.5.1 determinar4 a perda do direito as condi¢des
favoraveis de desempate, previstas nos itens 4.3, 5.4 e 8.4 deste Edital.

2.6 Nao serdo consideradas a inscricdo e/ou envio de documentos que ndo sejam pelos meios
referenciados no item 2.3, nem encaminhados fora do prazo de inscri¢cdo referenciado no item 2.1.

2.7 Os editais de resultado de cada etapa desta selecao estardo disponiveis, nas datas referenciadas
neste edital, no link https://drive.google.com/drive/folders/1OFWUESsfpYRL435-YcBu-
AN_bxgrlvZjU?usp=drive link.
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3 DA SELECAO E CLASSIFICACAO
A avaliacéo sera realizada em trés etapas:

a) primeira etapa (classificatéria e eliminatéria): formulario online de avaliacdo, conforme ficha de analise
(Anexo 2);

b) segunda etapa (classificatéria e eliminatéria): validacdo dos documentos, conforme apresentados na
ficha de analise (Anexo 2);

c) terceira etapa: avaliacdo do desempenho didatico-pedagdgico, conforme critérios estabelecidos na
ficha de avaliac@o (Anexo 3).

4 DA PRIMEIRA ETAPA: FORMULARIO ONLINE

4.1 A pontuacao desta etapa sera atribuida conforme critérios constantes na Ficha de Andlise (Anexo 2),
com base nas respostas fornecidas pelo candidato no formulério referenciado no item 2.3.

4.2 Serd desclassificado o candidato que:

4.2.1 deixou de participar da avaliacdo de desempenho didatico-pedagdgico de processo(s)
seletivo(s) anterior(es), interno ou externo, e nédo justificou sua auséncia, nos termos dos itens 6.6 e 6.7
do Edital.

4.2.2 ndo atingir a pontuagdo minima de 3,0 (trés) na soma dos indicadores do Anexo 2.
4.3 Serao considerados como critérios de desempate para esta etapa, nesta ordem:

a) candidato participante na condicdo de pessoa com deficiéncia (PCD);
b) a maior pontuacdo no indicador 1 da ficha de andlise - Anexo 2;

¢) a maior pontuagao no indicador 4 da ficha de andlise - Anexo 2;

d) a maior pontuagéo no indicador 6 da ficha de andlise - Anexo 2;

€) a maior pontuagéo no indicador 5 da ficha de andlise - Anexo 2;

f) a maior pontuacéo no indicador 2 da ficha de analise - Anexo 2;

g) a maior pontuagéo no indicador 3 da ficha de andlise - Anexo 2;

h) a maior idade.

4.4 O resultado da avaliagdo da primeira etapa sera publicado no dia 10 de novembro de 2025, no link
referenciado no item 2.7.

4.5 Seréo selecionados, inicialmente, os cinco primeiros classificados para cada vaga, para participarem
da segunda etapa (validacdo de documentos).

4.6 Na hip6tese de, na segunda etapa, ocorrer a eliminacdo do candidato classificado na primeira,
conforme item 5.3, podera ser classificado o préximo candidato, respeitada a ordem de classificacao apés
realizada a validacdo de documentos (segunda etapa).

5 DA SEGUNDA ETAPA: VALIDACAO DE DOCUMENTOS

5.1 A selecéo e a classificacdo dos candidatos serdo feitas por Comissdo nomeada pela Pré-Reitoria de
Ensino, com representante da equipe técnica da Diretoria de Educacdo e Processos Pedagogicos,
Coordenadores de Curso e/ou Diretores das Escolas de Conhecimento, membros da Comisséo Titular de
Credenciamento de Docentes e representante da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-graduagédo e Extensao,
0s quais atuardo norteados pela Resolugdo n°® 067/CONSUN/2015 (Anexo 4) e demais disposices
contidas neste Edital.

5.2 Nesta etapa, a Comissao fara a conferéncia e validacdo dos documentos comprobatérios enviados
por meio do formulario referenciado no item 2.3, os quais deverao estar em conformidade com o disposto
no Anexo 2 do Edital.

5.3 O candidato ser4 desclassificado na ocorréncia de uma dentre as seguintes situagdes:
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5.3.1 o candidato portador apenas de titulo de graduacéo, que ndo comprovar conclusédo de curso de
poés-graduacdo, mediante apresentacdo dos documentos mencionados no Anexo 2, indicador de
avaliacdo 1,

5.3.2 o candidato que ndo comprovar o atendimento as exigéncias para credenciamento na disciplina,
previstas no Artigo 4° da Resolucéo n® 067/CONSUN/2015 (Anexo 4);

5.3.2.1 a comprovacado de atendimento aos requisitos dar-se-4 exclusivamente por meio dos
documentos relacionados no Anexo 2 do Edital;

5.3.2.2 na analise desta comprovacéo, o termo area da disciplina sera entendido como a
aderéncia da formacgdo académica do candidato a ementa da disciplina por este pleiteada, ficando a
critério da Comisséo constituida aprovar ou nao o candidato, respeitando-se o principio da equidade;

5.3.3 0 candidato cujo documento comprobatério estiver em desconformidade com o disposto no
Anexo 2 do Edital ou cuja pontuag&o informada no formulario referenciado no item 2.3 ndo estiver
devidamente comprovada por documento referenciado no Anexo 2 do Edital, para o respectivo indicador
de analise.

5.4 Serédo considerados como critérios de desempate para esta etapa, nesta ordem:

a) candidato participante na condi¢@o de pessoa com deficiéncia (PCD);
b) a maior pontuacdo no indicador 1 da ficha de andlise - Anexo 2;

c) a maior pontuagao no indicador 4 da ficha de andlise - Anexo 2;

d) a maior pontuag&o no indicador 6 da ficha de andlise - Anexo 2;

e) a maior pontuagao no indicador 5 da ficha de andlise - Anexo 2;

f) a maior pontuacéo no indicador 2 da ficha de analise - Anexo 2;

g) a maior pontuagéo no indicador 3 da ficha de andlise - Anexo 2;

h) a maior idade.

6 DO RESULTADO DA SEGUNDA ETAPA

6.1 O resultado da avaliagdo da segunda etapa ser& publicado no dia 23 de novembro de 2026, no link
referenciado no item 2.7 e estara sujeito a altera¢des decorrentes da andlise dos recursos eventualmente
apresentados.

6.2 O candidato que discordar do resultado desta avaliagdo podera interpor recurso a Comissao
avaliadora até as 23h59min do dia 24 de novembro de 2026.

6.2.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar o formulario eletrdnico, cujo link constara do edital de
resultado referenciado no item 6.1.

6.2.2 Somente serdo apreciados os recursos devidamente fundamentados, expressos em termos
convenientes. Recursos inconsistentes ou intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.

6.2.3 Nao serdo aceitos recursos via postal, e-mail ou fora do prazo.

6.2.4 E vedado ao docente candidato anexar ao recurso documentos relacionados no Anexo 2 do
Edital ndo encaminhados por meio do formulario do item 2.3.

6.2.5 O recurso sera analisado e julgado unicamente com base nos documentos inseridos no
formulério referenciado no item 2.3 do Edital.

6.2.6 Todos os recursos regulares serdo analisados pela Comissdo avaliadora e os pareceres
encaminhados, individualmente, para o e-mail utilizado na inscri¢cdo pelo candidato. No caso de alteracéo
no Edital de resultado, sera publicada no link referenciado no item 2.7, até 25 de novembro de 2026.

6.2.7 Nao serdo aceitos recursos contra os pareceres emitidos pela Comissdo avaliadora em grau
recursal.

Pro-Reitoria de Ensino (ProEn) 3de 16

Rua Uruguai, 458. Centro — Itajai/SC. CEP: 88302-901. Caixa Postal: 360. Fone: (47) 3341-7521
www.univali.br



UNIVALI

6.3 O resultado referido no item 6.1 é preliminar e nao gera direitos, sendo certo que havera a divulgacéo
do resultado final apos analise dos recursos, se for o caso.

6.4 Depois de analisados os recursos apresentados, sera publicada, no dia 26 de novembro de 2026, no
link referenciado no item 2.7, a nominata dos trés primeiros selecionados da segunda etapa que irdo
participar da etapa seguinte. O Edital indicara o local, o horario e a data da terceira etapa da avaliagéo -
desempenho didatico-pedagdgico, bem como o tépico da ementa da disciplina a ser ministrado, conforme
item 7 do Edital.

6.5 Havendo desisténcia, o candidato selecionado devera informar no prazo de 48 (quarenta e oito) horas
de antecedéncia da data/hora fixada para a avaliagdo da terceira etapa. A UNIVALI convocard, através
de Edital complementar, o proximo candidato classificado para a disciplina correspondente, respeitada a
ordem de classificac8o das etapas anteriores.

6.6 O candidato selecionado para a terceira etapa que ndo comparecer na data e horario indicados no
Edital que divulgou a nominata dos selecionados e ndo encaminhar justificativa, formalizando sua
desisténcia, no prazo referido no item anterior, estara impedido de participar dos préximos dois processos
seletivos da UNIVALI. A justificativa prévia permitird que a UNIVALI chame os proximos candidatos
classificados para a referida Etapa.

6.7 Para justificar, o candidato devera enviar um e-mail para docentes@univali.br, impreterivelmente até
o prazo referido no item 6.5, sendo que a justificativa ndo implicar4 a possibilidade da realizacdo da
avaliacdo do desempenho didatico-pedagdgico em outro momento, apenas permitird ao candidato a
participacdo nos dois processos seletivos subsequentes.

6.8 A publicacdo de outros Editais de convocac¢éo de candidatos para a terceira etapa da avaliagdo, nos
mesmos termos do item 6.4, podera ocorrer durante o periodo de realizagdo da terceira etapa, indicado
no item 7, ou posterior a esta, caso ndo haja candidatos classificados apés a realizacdo das avaliacdes
ou pela desisténcia de candidatos, a critério da Fundac¢do UNIVALI, respeitada a ordem de classificagédo
das etapas anteriores.

7 DA TERCEIRA ETAPA: AVALIACAO DO DESEMPENHO DIDATICO-PEDAGOGICO

7.1 Esta avaliagéo sera realizada por uma banca examinadora designada pela Pr4-Reitoria de Ensino e
composta pelo Diretor da Escola de Conhecimento ou coordenador do curso, dois professores da area de
conhecimento da disciplina ou area afim e Assessor Pedagdgico ou outro docente designado pela Pré-
Reitoria de Ensino.

7.2 A banca serd presidida pelo Diretor da Escola de Conhecimento ou coordenador do curso.
7.3 A avaliagéo ocorrera de 30 de novembro a 04 de dezembro de 2026, presencialmente.

7.4 O candidato devera comparecer no local, data e horario indicados no Edital que divulgou a nominata
dos selecionados para esta etapa.

7.5 O candidato devera ministrar uma aula com duracdo de 15 a 20 minutos (sendo 5 minutos para
apresentacdo do plano de aula e o tempo restante para desenvolvimento do conteddo), com base no
tépico da ementa definido no Edital que divulgou a nominata dos selecionados para esta etapa, a qual
serd seguida de arguicéo pela banca.

7.6 O candidato sera avaliado conforme critérios constantes da ficha de avaliacdo do desempenho
didatico-pedagdgico, Anexo 3 do Edital.

7.7 A sessédo de avaliagcdo do desempenho didatico-pedagdgico € privativa da banca examinadora.

7.8 A UNIVALI disponibilizaré local com projetor multimidia e conex&o a Internet.
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8 DO RESULTADO FINAL
8.1 A pontuagéo final sera definida obedecendo-se aos seguintes critérios:

a) pontuacao total da segunda etapa multiplicada por 0,4 (zero virgula quatro);
b) pontuacédo total da terceira etapa multiplicada por 0,6 (zero virgula seis).

8.2 Serao classificados, em ordem decrescente da pontuacao final, os candidatos com pontuacéo igual
ou superior a 7,0 (sete virgula zero), obtida pela soma dos resultados das alineas “a” e “b” do item anterior.
8.3 O resultado final sera publicado no dia 07 de dezembro de 2026, no link referenciado no item 2.7,
contendo apenas a relagéo dos classificados, em ordem crescente de classificagao.

8.4 Serdo considerados como critérios de desempate, nesta ordem:

a) candidato participante na condi¢@o de pessoa com deficiéncia (PCD);

b) a maior pontuacdo no indicador 6 da ficha de andlise - Anexo 2;

¢) a maior pontuacgao obtida na avaliacdo do desempenho didatico-pedagdgico;
d) a maior titulagéo;

e) a maior pontuagéo no indicador 4 da ficha de andlise - Anexo 2;

f) amaior idade.

8.5 Serd selecionado apenas o primeiro classificado de cada disciplina, salvo indicacdo de mais de uma
vaga, no quadro do Anexo 1 do Edital. Em caso de desisténcia do(s) primeiro(s) classificado(s) e/ou da
abertura de novas turmas para a mesma disciplina, podera ser chamado o candidato seguinte na ordem
de classificagao, e assim sucessivamente, até o preenchimento das vagas.

8.6 O candidato selecionado para mais de uma vaga tera que optar entre disciplinas se constatada uma
dentre as seguintes ocorréncias:

a) jornada diaria superior a 8 horas-aula;

b) jornada diaria superior a 4 horas-aula sem intervalo intrajornada minimo de 15 minutos;

¢) jornada diaria superior a 6 horas-aula sem intervalo intrajornada minimo de 1 hora;

8.7 O candidato ndo podera renunciar, durante ou apds 0 processo seletivo, a parte do horario da
disciplina para a qual se candidatou, conforme dia da semana e horario constante do quadro do Anexo 1.

8.8 Ao renunciar a uma vaga, pelas razdes indicadas nos itens anteriores ou motivo particular, o candidato
selecionado perderd o direito a vaga e a UNIVALI convocar4d o candidato seguinte na ordem de
classificagéo.

9 DA CONTRATACAO

9.1 O candidato selecionado ndo pertencente ao quadro de funcionéarios da Fundacdo UNIVALI receberd
da Geréncia de Recursos Humanos link para submiss@o dos documentos necessario para sua admissao,
0s quais deverdo ser enviados até 26 de janeiro de 2027 e no qual deverdo constar os documentos
elencados a seguir:

a) Carteira de trabalho digital;

b) foto digital em formato 3x4 recente;

¢) comprovante de inscricao no NIS/PIS/PASEP;

d) comprovante de situacéo cadastral do CPF, emitido no site da Receita Federal;

e) certiddo de quitacéo eleitoral, emitida no site do TSE, aplicativo e-Titulo ou Cartério Eleitoral;

f) certiddo de antecedentes criminais federal, de acordo com o Art. 59-A. da Lei n® 14.811 de 2024:

g) certiddo de antecedentes criminais estadual, de acordo com o Art. 59-A. da Lei n° 14.811 de 2024,
emitido pelo estado de residéncia;

h) declaragdo de dependentes de familia para fins de imposto de renda, caso possua (caso seja incluido
dependentes, acrescentar fotocopia do RG/CPF dos mesmos);
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i) certiddo de nascimento, se solteiro(a); ou de casamento (com averbacéo, quando divorciado); em caso
de unido estavel, Certiddo de Nascimento e copia do contrato de unido estavel;

i) RG (se brasileiro) ou RNE (se estrangeiro) - a Carteira Nacional de Habilitagcdo ndo sera valida para
este processo;

k) se casado ou em unido estavel, cépia do RG e CPF do(a) companheiro(a);

I) certificado de Reservista (sexo masculino, entre 18 e 45 anos de idade);

m) carteira de registro em 6rgao de classe/conselho profissional, com c6pia da anuidade (se registrado);
n) documento de comprovacéo de aposentadoria pelo INSS ou previdéncia privada (se aposentado);

0) comprovante atual de residéncia;

p) curriculum vitae atualizado pela plataforma Lattes do CNPq;

g) diploma(s) de graduacao (frente e verso, autenticado em cartério, salvo se a Instituicdo emitir o
diploma em formato digital, com endere¢o eletrdnico e/ou cddigo para validagcdo), acompanhado do
histérico escolar oficial, com respectivos conceitos;

r) Certificado(s)/Diploma de pés-graduacdo lato e/ou stricto sensu (frente e verso, autenticado em
cartério, salvo se a Instituicdo emitir o diploma em formato digital, com endereco eletrénico e/ou codigo
para validacdo), acompanhado do histoérico escolar oficial, com respectivos conceitos.

s) certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores até 14 anos (caso possua, obrigatério apresentar
comprovante de vacinacao dos filhos com idade até 6 anos e de matricula escolar dos filhos entre 4 e 14
anos);

t) outros documentos requisitados no processo de admisséo.

9.2 O candidato selecionado devera ainda realizar exame médico admissional, com médico do trabalho
indicado pela Fundagdo UNIVALI. Caso seja constatada a inaptidao para a funcéo, o candidato perdera
o direito & vaga.

9.3 Caso o candidato selecionado ndo proceda como indicado nos itens 9.1 e 9.2 ou seja considerado
inapto no exame médico admissional, a UNIVALI convocara outro candidato, respeitando a ordem de
classificagéo.

9.4 O candidato PCD, ao realizar exame médico admissional, devera ter confirmada sua condi¢éo de
deficiéncia pelo médico do trabalho, sob pena de perder sua condicdo especial de desempate
referenciada nos itens 4.3, 5.4 e 8.4 do Edital.

9.5 O candidato selecionado recebera o valor correspondente a carga-horaria, conforme calculo
referenciado no Anexo 1.

9.5.1 O candidato selecionado n&o integrante da Carreira Docente do Ensino Superior da Fundagéo
UNIVALI sera enquadrado na classe Professor I, nivel Ingressante, do Plano de Carreira, Sucessao e
Remuneracéo, a partir de 01 de fevereiro de 2027 ou da sua data de admisséo.

9.5.2 O candidato selecionado gue ja integra a Carreira Docente do Ensino Superior da Fundacgéo
UNIVALI terd apenas sua carga-hordaria acrescida, a partir de fevereiro de 2027, de acordo com a soma
das horas-aula das disciplinas em que for selecionado, constantes do quadro do Anexo 1.

9.6 O candidato selecionado que estiver em regime de contratacéo por prazo determinado vigente com a
Fundacgdo Univali no 2° semestre de 2026 terd automaticamente sua modalidade de contrato alterada
para prazo indeterminado, cessando-se o0s efeitos do vinculo temporario, devendo cumprir a sua carga-
horaria contratual conforme Calendario Académico e/ou determinacdes da coordenacao de curso e/ou
Direcdo da Escola de Conhecimento.
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10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 A inscricdo e/ou a participacdo nos termos deste Edital implica inequivoca ciéncia e
consentimento com seus termos, bem como o candidato e/ou interessado e/ou participante fica ciente
de que sera necessaria a coleta e tratamento de dados pessoais pela UNIVALI, o que podera ocorrer
durante os procedimentos de inscricdo, avaliagdo, comprovacdo de requisitos e/ou de qualificacdes,
também para os procedimentos de contratacdo e/ou de matricula, de divulgagdo de inscritos e/ou de
participantes e/ou de resultados e/ou, também, na hipétese de emissao de documentos, conforme o caso,
caracterizando-se o consentimento do candidato e/ou interessado e/ou participante que fornecer,
informar ou efetuar o registro de seus dados e/ou documentos para a inscri¢do, participacdo, avaliacdo,
comprovacao de requisitos e/ou qualificacbes, contratacdo e/ou matricula e/ou, também, para a emissao
de documentos, inclusive, mas néo se limitando, aos dados e documentos colhidos através de formulérios
da UNIVALI (fisicos ou eletrbnicos) ou através de telas ou sistemas que efetuem a coleta de dados
pessoais e/ou de dados pessoais sensiveis (estes Ultimos incluindo, mas nao se limitando, a imagem
estatica e/ou em movimento e/ou a voz) conforme o caso e observado o objeto deste Edital), inobstante
a atual ou futura aplicacéo e/ou utilizacédo, pela UNIVALI, de outros termos de consentimento e/ou
de politicas internas sobre a protecdo de dados. A finalidade da coleta e tratamento de dados visa o
atendimento do objeto deste Edital, bem como o atendimento das exigéncias da legislacdo e da
normatizag&o civil, tributaria, educacional e/ou trabalhista, conforme o caso, além de outras finalidades
constantes da Politica de Privacidade da Fundacdo UNIVALI ou as que forem indicadas em termo de
consentimento alusivo a protecéo de dados, quando for o caso, bem como podera haver a divulgacéo
do nome completo ou abreviado do candidato e/ou interessado e/ou participante através de editais,
e-mails e/ou comunicados veiculados em site da Internet, inclusive, mas ndo se limitando, aos
Editais de Resultados e/ou de Classificagdes e/ou de Convocagdo ou Chamada.

10.2 A UNIVALI néo se responsabiliza por inscricdes e/ou recursos ndo recebidos por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagéo, ou
por outros fatores de ordem técnica que venham a impossibilitar o candidato de efetuar sua inscri¢céo e/ou
recurso, bem como de ministrar a aula da avaliagdo didatico-pedagdgica em ambiente digital, se
requerido.

10.3 A presente sele¢do tem validade de dois anos e para as disciplinas especificadas no Anexo 1, nestes
termos, constituindo-se também em cadastro de reserva para as referidas disciplinas e periodo de
validade, a critério da Fundacao UNIVALI.

10.4 Do resultado final deste Processo Seletivo ndo cabera recurso.

10.5 O dia da semana e horario de oferta das disciplinas especificadas no Anexo 1 do presente Edital
poderdo sofrer alteracbes quando de sua oferta, o que sera devidamente informado ao candidato
selecionado.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a legislagdo vigente e demais normas internas e
decididos pela Pro-Reitoria de Ensino da UNIVALI e Diretoria Executiva de Pessoas, Processos e
Tecnologia da Fundag&o UNIVALIL.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Itajai, 30 de outubro de 2026.

: JOAO ANSELMQ Assinado de forma digital
PRISCILA DE e s o o
SOUZA:0467 souza:04673037979 TORMEN
Dados: 2026.10.30 FERREIRA:070596 FERREIRA:07059672982
3037979 10:57:45 -03'00' Dados: 2026.10.30
o 72982 11:23:25-0300'
Profa. Dra. Priscila de Souza Jodo Anseimo Tormen Ferreira
Pro-Reitora de Ensino Diretor Executivo de Pessoas, Processos
da UNIVALI e Tecnologia da Fundac&o Univali
Pro-Reitoria de Ensino (ProEn) 7 de 16

Rua Uruguai, 458. Centro — Itajai/SC. CEP: 88302-901. Caixa Postal: 360. Fone: (47) 3341-7521
www.univali.br
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Legenda para identificacdo dos campi:

ANEXO 1
QUADRO DE DISCIPLINAS

19h as 22h30

ITJ | Campus Prof. Edison Villela - Itajai
T1J | Campus Tijucas
BIG | Campus Centro - Biguacu
Escolade S - p . Dia da semanae C/H
Conhecimento Curso/Campus Disciplina Cédigo | Periodo | Modalidade horario Semanal’ Ementa ’ ’
, Eern e & B i
Etica Profissional 4043 3° Presencial | 19h as 22h30 02 gia. gisiag e lung )
Conselhos Federal e Regionais de Psico-
(9 encontros) loai
ogia.
Género e Questdes o Digital 5 R el .
Etnico-Raciais 34141 3 Assincrona - - Género e Relagdes Etnico-Raciais.
Escola de Sexta-feira FungBes psicoldgicas. Disfungbes neu-
Ciéncias da |Psicologia/ITJ Neuropsicologia 17919 | 10° Presencial \ 04 ropsicologicas. Instrumentos e avaliagdo
- 19h as 22h30 RO o
Saude neuropsicolégica. Reabilitacao.
As dimensfes e métodos de estudo do
comportamento humano. Funcdes psico-
Processos Psicoldgicos 23154 2° Presencial Qu[nta-felra 04 l6gicas: Naten(;ao_, COP SC|enC|a,~sensa(;ao,
8h as 11h30 percepcdo, motivacdo, emocdo, pensa-
mento, linguagem, inteligéncia e criativi-
dade.
Quinta-feira Estado e atividade financeira. Fontes do
Direito Financeiro 29227 7° Presencial | 19h as 22h30 02 Direito Financeiro. Receita e or¢camento
(9 encontros) publicos. Despesa e crédito publicos.
Escola de Direito Processual Penal - o . Quinta-feira Cautelares pessoais. Prova penal. Sen-
Ciéncias _— Atos e Procedimentos 31240 5 Presencial 19h as 22h30 04 tenca penal. Teoria geral das nulidades.
o Direito / T1J - —— — ——
Juridicas e Linguagem juridica e oratéria. Seméntica
Sociais Sexta-feira juridica e expressdes latinas. Texto descri-
Linguagem Juridica 8735 1° Presencial 04 tivo, narrativo e dissertativo no ambito juri-

dico. Processo argumentativo. Revisdo
gramatical.

1 A remuneragdo mensal bruta correspondente devera ser calculada pela férmula: C/H semanal x 5,25 x valor da hora/aula (Valor h/a base atual para Professor |, nivel

Ingressante: R$ 57,35; reajuste negociado anualmente, sempre no més de marcgo). Para os docentes que j& integram a Carreira da Educagdo Superior da Fundag&o
Univali, devera ser considerado o valor hora/aula pelo qual estdo enquadrados no Plano de Carreira.

2 Conforme Instrug&o Normativa 001/ProEn/2026, a carga-horaria semanal dependera do nimero de alunos na classe, correspondendo a 0,5 hora/aula para cada grupo
de 25 alunos matriculados até o limite de 6 horas-aula (300 alunos matriculados).
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Escola de L o . . Dia da semana e C/H
Conhecimento Curso/Campus Disciplina Cddigo | Periodo | Modalidade horario Semanal Ementa
Inteligéncia competitiva, globalizacdo e
geopolitica: aspectos histéricos. Funda-
NUPRI: Inteligéncia o . Quarta-feira mentos conceituais. Geopolitica entre
Escola de Competitiva Internacional 31118 4 Presencial 19h as 22h30 04 Hard e Soft Law no plano internacional.
Ciéncias Relacdes Lei, contrato e poder: inteligéncia competi-
. Internacionais / tiva no sistema-mundo.
Juridicas e - = =
Sociai ITJ Planejamento, preparagdo e execucgéo.
ociais - SO S
NUPRI: Negociacédo Quinta-feira Cultura e Negociacdes internacionais. Ne-
Internacional e Gestéo de | 31120 | 5° Presencial . 04 gociagdes publicas e privadas. Gestéo de
; 19h as 22h30 O . .
Crise crise: tipos e causas. Crises no setor pu-
blico e privado. Estratégias de resolucéo.
Nicleo Integrado Terga-feira 78680 6 destonto composto, Taxa real de
de Disciplinas / Matematica Financeira 31952 | 1° Presencial g 04 128640 € ¢ pOsto. .
Escola de BIG 19h as 22h30 juros, indices e atualizagdo monetaria.
Negdcios, Equivaléncia e séries de capitais.
Educacéo e . Capitalizagdo e desconto simples. Capita-
2~ - | Nucleo Integrado Segunda e o x
Comunicacdo de Disciplinas / Matematica Financeira 31952 1° Presencial Quarta-feira 04 !lzagao,e d_esconto compostg. Taxa rea}l _de
N juros, indices e atualizagdo monetaria.
ITJ 19h as 22h30 RPN . o
Equivaléncia e séries de capitais.
Quarta-feira (18
encontros) e Estruturas de dados lineares. Estruturas
Estruturas de Dados 23272 3° Presencial | Sexta-feira (9 06 de dados néo lineares. Ordenacéo e pes-
S encontros) quisa.
Escola Ciéncia da .
NS ~ 19h as 22h30
Politécnica |Computacéo /I1TJ = - — — -
Introdugcéo aos dispositivos méveis. Ana-
Programacéo para 23959 50 Presencial Quinta-feira 04 lise e projeto de aplicativos. Desenvolvi-

Dispositivos Méveis

19h as 22h30

mento de aplicagbes. Tendéncias em dis-
positivos moveis.
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ANEXO 2

FICHA DE ANALISE DE DOCUMENTOS

Candidato: Disciplina:

Curso: Escola de Conhecimento: Campus:
Itens de Andlise Referéncia |Documento comprobatorio

1. P6s-graduacéo Maximo: 3,0

*neste indicador sera atribuida pontuacéo correspondente apena

s ao primeiro item atendido, na ordem abaixo (ndo havera pontuacao cumulativa)

1.1 Doutorado, recomendado pela CAPES/MEC,

disciplina pleiteada, nos ultimos 5 anos

. L 3,0
na area da disciplina
1.2 Mestrado, recomendado pela CAPES/MEC, 25 Fotocopia do Diploma ou Certificado, frente e verso, acompanhada de fotocopia do histérico oficial
na area da disciplina ' de disciplinas, com respectivos conceitos.
1.3 Doutorado ou Mestrado, recomendado pela 29 O Diploma ou Certificado expedido no Brasil podera ser substituido por Certid&o original, desde que
CAPES/MEC, em Educagao ' explicitamente declarado que o Diploma ou Certificado encontra-se em processo de confeccéo e que
1.4 Especializacdo na area da disciplina 1,8 ndo tenha sido expedida hi mais de 6 meses, a contar da publicagcéo deste Edital.
1.5 Especializagdo na area da Educacéo 1,4 Os titulos obtidos no exterior deveré&o estar reconhecidos no Brasil, sendo possivel a sua substituigdo
1.6 Doutorado ou Mestrado, recomendado pela por certiddo original que declare explicitamente que o diploma ou certificado reconhecido encontra-
CAPES/MEC, em éarea distinta da disciplina e da 1,0 se em processo de confeccdo, expedida pela instituicdo brasileira responséavel pelo reconhecimento
Educacéo do titulo, h4 menos de 6 meses, a contar da publicacdo deste Edital.
1.7 Especializa¢do em &rea distinta da disciplina 05
e da Educacédo '
2. Graduacao Maximo: 1,0
Fotocépia do Diploma, frente e verso, acompanhada de fotocOpia do histérico oficial de disciplinas,
2.1 Graduacéo na area da disciplina 1,0 com respectivos conceitos.
Os titulos obtidos no exterior deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior brasileira.
3. Ternpo de docéncia no Ensino Superior, Maximo: 1,0
nos ultimos 5 anos
Considerar do 1° semestre de 2022 até o 2° semestre de 2026 (inclusive). Dispensado de
comprovagdo quando exercido na UNIVALI. Para outras Instituicbes de Ensino Superior, a
31010 comprovagéao devera ser por meio de declaragdo conforme modelo do Anexo 5.
.1 0,10 ponto por semestre completo - N . SO L PO - L
ao sera computado como tempo de docéncia: estagio docéncia, professor voluntario, monitoria,
cursos de pos-graduacao lato sensu, bem como docéncia em qualquer outro nivel ou modalidade de
ensino.
4. Tempo de docéncia no Ensino Superior na Méximo: 2.0

4.1 0,20 ponto por semestre completo

Considerar do 1° semestre de 2022 até o 2° semestre de 2026 (inclusive). Dispensado de
comprovagdo quando exercido na UNIVALI. Para outras Instituicdes de Ensino Superior, a
comprovagao devera ser por meio de declaragcdo conforme modelo do Anexo 5.

N&o serd computado como tempo de docéncia: estagio docéncia, professor voluntario, monitoria,
cursos de pés-graduacéo lato sensu, bem como docéncia em qualquer outro nivel ou modalidade de
ensino.
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Iltens de Anélise

Referéncia

Documento comprobatério

5. Experiéncia profissional na area da
disciplina (ndo computado tempo de
docéncia no Ensino Superior), nos ultimos
5 anos

Maximo: 1,0

5.1 0,10 ponto por semestre completo

Considerar o periodo de janeiro de 2022 até dezembro de 2026. Devera ser enviada a auto
declaracéo preenchida pelo candidato, conforme modelo do Anexo 6, acompanhada de ao menos
uma dentre as comprovacdes abaixo:

e declaracdo em papel timbrado, devidamente assinada, expedida por organizagdo publica ou
privada, discriminando a area de atuagdo e tempo de servico;

e para prestacdo de servico autbnomo como pessoa fisica, cOpia do contrato de prestacdo de
servicos firmado entre as partes, assinado, ou de Recibo de Pagamento a Autbnomo (RPA),
acrescido de declaracdo emitida pela organizagdo tomadora do servi¢o, informando o servico
realizado e o periodo trabalhado;

e para prestacdo de servico como pessoa juridica, cépia do contrato social em que conste a
participacdo do candidato no quadro societario da organizacédo, que devera vir acompanhado
de declaracéo de responsavel, em papel timbrado, devidamente carimbada e assinada, em que
constem a descricdo das atividades desempenhadas pelo candidato e o periodo trabalhado,
considerando os ultimos 5 anos;

e nos casos de advogados auténomos, certiddes expedidas pelo Poder Judiciario, desde que seja
possivel a identificacdo da &rea de atuacdo e duragdo dos processos, ndo sendo admitidas
impressdes de paginas da internet que tratam da consulta processual.

N&o serdo computadas atividades eventuais (ndo continuas), como cursos ministrados, palestras,

atividades de extensdo, bem como docéncia no ensino superior, estagios e monitorias. Caso a

experiéncia seja no exterior, somente serdo considerados documentos traduzidos para a lingua

portuguesa por tradutor juramentado.

6. Producéao técnico-cientifica, nos ultimos 5
anos (considerar producdes de janeiro de
2022 a dezembro de 2026)

Maximo: 2,0

Artigos completos publicados em periédicos
cientificos

Identificac@o do registro DOI ou cépia do artigo onde esteja identificado: titulo, autores, nome do

(publicacdes divulgadas em revistas técnico-cientificas| 0,30 cada |periddico, data de publicacdo, nimero de paginas e ISSN. N&o serdo aceitos trabalhos in press ou
ou periédicos especializados, de autoria ou coautoria do gue apresentem somente carta de aceite.

candidato)

Livros publicados ou organizados

(livros de teor técnico-cientifico ou literario; ndo serdo 34 ca4s | Cépia da capa e ficha catalografica do livro onde conste o ISBN.

consideradas apostilas, livros didaticos ou materiais de

apoio)

Capitulos de livros publicados

(capitulos publicados em livros ou coletaneas or-| 140445 |Cépia da capa, ficha catalografica, do sumario e do capitulo (pagina inicial ou capitulo integral).
ganlzadas, ndo serdo consideradas apresentagoes,

preféacios ou posfacios)

Trabalhos publicados (completos) Cépia do trabalho em Livro de Resumos onde esteja identificado: titulo, autores, nome do evento
(trabalhos em eventos publicados em anais de eventos com data/ano de realizacdo. Para trabalhos publicados em meio digital, pode ser apresentado o link
cientificos, tecnolégicos e artisticos/culturais,| 0,05 cada

apresentados em seminarios, congressos, conferéncias,
encontros, simpdsios etc)

para acesso. N&o serdo aceitos trabalhos in press ou que apresentem somente carta de aceite ou
certificado de apresentagéo.

ITVAINN
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Iltens de Anélise

Referéncia

Documento comprobatorio

Propriedade intelectual depositada ou registrada

(patente, programa de computador registrado, cultivar
protegida/registrada, desenho industrial registrado,
marca registrada, topografia de circuito integrado
registrada)

0,20 cada

Copia do certificado de deposito ou registro emitido pelo escritério de patente indicado.

Coordenador de projetos externos

(projetos que se enquadrem nas modalidades de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico, ensino e
extensdo, aprovados em editais de fomento externo
federal, estadual ou municipal; ndo serdo considerados
os projetos de iniciagdo cientifica, mesmo que o recurso
da bolsa de IC seja oriunda de 6rgdo de fomento
externo/publico)

0,20 cada

Cépia do termo de outorga/concesséo, contrato, convénio ou da publicacdo em diario oficial, que
contenha o titulo do projeto, a agéncia financiadora, a chamada publica e nome do coordenador do
projeto.

Pesquisador membro de projetos externos
(projetos que se enquadrem nas modalidades de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico, ensino e
extensdo, aprovados em editais de fomento externo
federal, estadual ou municipal; ndo seréo considerados
os projetos de iniciagdo cientifica, mesmo que o recurso
da bolsa de IC seja oriunda de érgdo de fomento
externo/publico)

0,05 cada

Cépia do termo de outorga/concessao, contrato, convénio ou da publicacdo em diario oficial, que
contenha o titulo do projeto, a agéncia financiadora, a chamada publica, 0o nome do coordenador do
projeto e copia do projeto onde conste a equipe executora.
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ANEXO 3

FICHA DE AVALIAGAO DO DESEMPENHO DIDATICO-PEDAGOGICO

Candidato:

Disciplina:

Curso:

Escola de Conhecimento: Campus:

Critérios de avaliacao Pontuacéo | Resultados
obtidos

1. Plano de Aula: elaboracéo e articulagdo com o tépico da ementa
1.1 Coerente com a ementa e contendo objetivos, conteido, estratégias, avaliacao, 1,0
bibliografia
1.2 Parcialmente coerente com a ementa 0,6
1.3 Incoerente 0,3
1.4 Nao apresentou plano de aula 0,0
2. Dominio de conteldo da area de atuacao
2.1 Dominio Pleno 2,0
2.2 Dominio Bom 1,0
2.3 Dominio Parcial 0,5
2.4 Nao domina 0,0
3. Desenvolvimento da aula (Préatica e Contelido): articulagdo/coeréncia,
comunicacdao e utilizacdo do tempo
3.1 Desenvolvimento Pleno 2,0
3.2 Desenvolvimento Bom 1,0
3.3 Desenvolvimento Parcial 0,5
3.4 Desenvolvimento Inadequado 0,0
4. Estratégias (técnicas e recursos): exploragcdo e adequagao ao objetivo da
aula (se DISCIPLINA DIGITAL, avaliar as estratégias propostas, no Plano de
Ensino, para o Ambiente Virtual de Aprendizagem)
4.1 Plenamente adequadas e exploradas 2,0
4.2 Adequadas e satisfatoriamente exploradas 1,0
4.3 Parcialmente adequadas e exploradas 0,5
4.4 Inadequadas 0,0
5. Referéncias Bibliograficas
5.1 Adequada 1,0
5.2 Parcialmente 0,5
5.3 Inadequada 0,0
5.4 N&o apresentou bibliografia 0,0
6. Arguicdo: coeréncia/consisténcia nas respostas
6.1 Plenamente coerente e consistente 2,0
6.2 Coerente e consistente 1,5
6.3 Parcialmente coerente e consistente 0,5
6.4 Incoeréncial/inconsisténcia 0,0

TOTAL

Pro-Reitoria de Ensino (ProEn)
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UNIVALI

ANEXO 4

ARTIGO 4° DA RESOLUCAO N° 067/CONSUN/2015, QUE TRATA DO
CREDENCIAMENTO DE DOCENTES PARA O ENSINO SUPERIOR NA UNIVALI

Art. 4° O Credenciamento sera concedido, por disciplina ministrada, ao docente que
atender 0s seguintes requisitos:

| - ter a titulacdo minima exigida no Art. 66 da Lei 9.394/96;
Il - ser graduado ou pés-graduado na &rea da disciplina e com experiéncia profissional
ou producgéo técnico-cientifica relacionada a mesma.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, em cursos com falta de profissionais com formacao
académica na area da disciplina, poderédo também ser credenciados docentes com experiéncia
profissional comprovada relevante de, no minimo, 5 (cinco) anos na area da disciplina, desde
gue com autorizacéo prévia da Direcdo de Centro e Vice-Reitoria de Graduagéo.?

3 Na atual estrutura organizacional da Univali, a Dire¢éo de Centro equivale a Direcdo da Escola
de Conhecimento e a Vice-Reitoria de Graduagéo a Pré-Reitoria de Ensino.

Pro-Reitoria de Ensino (ProEn)

Rua Uruguai, 458. Centro — Itajai/SC. CEP: 88302-901. Caixa Postal: 360. Fone: (47) 3341-7521 14 de 16
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ANEXO 5

MODELO DE DECLARAGAO DE TEMPO DE DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR

DECLARACAO DE EXPERIENCIA NA DOCENCIA DO ENSINO SUPERIOR

(apenas do periodo compreendido entre o 1° semestre de 2022 até o 2° semestre de 2026,
desconsiderando a atuacdo como estagio docéncia, professor voluntario, monitoria e cursos de pos-
graduacéo lato sensu)

A instituicao :

inscrita no CNPJ sob o n° , com sede a

, declara, para fins de comprovacdo de

experiéncia docente junto a Fundacdo Universidade do Vale do Itajai - UNIVALI, que

o(a) Sr(a). , portador(a) do CPF n°
, exerceu atividades docentes nesta instituicdo no periodo de

I a I , Com atuacao nas seguintes disciplinas/cursos:
Semestre letivo | Disciplina Curso C/H semestral

Por ser verdade, firmamos a presente.

Local e data:

Assinatura e carimbo do responsavel pela instituicdo ou seu representante legalmente
constituido
Nome:
Cargo/Funcao:
Telefone/E-mail institucional:

Pro-Reitoria de Ensino (ProEn)

Rua Uruguai, 458. Centro — Itajai/SC. CEP: 88302-901. Caixa Postal: 360. Fone: (47) 3341-7521 15de 16
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ANEXO 6

MODELO DE D'ECLARAC,EA\O DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(EXCLUIDA A DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR)

DECLARACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(apenas do periodo compreendido entre janeiro de 2022 até dezembro de 2026)

Eu, , portador(a) do CPF n° ,

declaro, para fins de comprovagdo de experiéncia profissional junto a Fundacao
Universidade do Vale do Itajai - UNIVALI, que exerci atividades profissionais na area de

nas seguintes empresas/instituicdes e periodos:

Periodo de

Empresa Principais atividades desenvolvidas ~
atuacéo

Declaro, sob as penas da lei, que as informac¢des prestadas sdo verdadeiras e estao
comprovadas mediante documentacdo postada no formulario eletrénico de inscricéo e
de acordo com as especificagbes constantes do Anexo 2, item 5, do Edital
015/ProEn/DEPPT/2026.

Local e data:

Assinatura do declarante:

Pro-Reitoria de Ensino (ProEn)
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