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CAPITULO | - Da denominacéo, regime juridico, duragéo,
sede e foro

Art. 1°. A Fundagio Universidade do Vale do Itajai, instituida nos termos da Lei
Municipal n® 2.515, de 1989, doravante denominada Fundag¢dao UNIVALI, com sede
administrativa localizada na Rua Uruguai, n® 458, Bairro Centro, CEP 88.302-901, no
municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, denominado Campus Professor Edison
Villela (Itajai).

Art. 2°. A Fundacdo UNIVALI possui sua sede e foro na Comarca de Itajai, esta
devidamente inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ sob o n°
84.307.974/0001-02, é pessoa juridica de direito privado, de finalidade filantrépica e sem
fins lucrativos, de natureza beneficente de assisténcia social, destinada a promover a
educacdo, a ciéncia e a cultura, bem como desenvolver programas de assisténcia social,
com autonomia financeira, administrativa e disciplinar nos termos de sua lei instituidora
e deste Estatuto.

§1° Suas finalidades e objetivos institucionais reger-se-do pelo presente Estatuto,
por seu Regimento Geral, bem como pela legislagao federal, estadual e municipal
vigentes.

§ 2° A Fundagao UNIVALI é mantenedora da Universidade do Vale do Itajai, com
enderego na Rua Uruguai, n°® 458, Bairro Centro, CEP 88.302-901, no municipio de
Itajaf, Estado de Santa Catarina, denominado Campus Professor Edison Villela
(Itajai).

§ 3° A Fundagdo UNIVALI possui domicilios especificos nos seguintes enderegos e
casos:

a) Academia Universitaria de Musculagao: Rua Uruguai, n® 458, (Anexo ao Ginasio
de Esportes), Centro, CEP 88.302-901, Itajai — SC;

b) Ambulatério de Gestagédo de Alto Risco do Vale do Itajai - AGAR: Rua Uruguai,
n° 458, Bloco F7, sala 109, Centro, CEP 88.302-901, Itajai—SC;

c) Campus Balnedrio Camborit: 52 Avenida, n°® 1.100, Bairro dos Municipios, CEP
88.337-300, Balneario Camboriu - SC;

d) Campus Balneario Pigarras: Rua Sambaqui, n® 318, Bairro Santo Anténio, CEP
88.380-000, Balneério Pigarras - SC;

e) Campus Centro Biguagu: Rua Jodo Coan, n° 400, Centro, CEP 88.160-000,
Biguagu - SC;

f) Campus Florianépolis: Rodovia SC 401, Km 5, n®5.025, 2% andar, Business/Decor,
Bairro Saco Grande, CEP 88.032-005, Florianépolis - SC;
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g) Campus Jardim Carandai Biguagu: Rua Patricio Antdnio Teixeira, n® 317, Bairro
Jardim Carandai, CEP 88.160-000, Biguagu - SC;

h) Campus Kobrasol Sao José: BR 101, Km 207, Mundocar, Bairro Kobrasol, CEP
88.103-800, Sao José - SC;

i) Campus Sapiens Parque: Av. Luiz Boiteux Piazza, n® 1.302, Bloco UNIVALI, Lotes
67, 160 e 162, Bairro Cachoeira do Bom Jesus, CEP 88056-000, Floriandpolis/SC;

j) Campus Tijucas: Rua Par4, n® 315, Bairro Universitario, CEP 88.200-000, Tijucas -
SG;

k) Central de Laboratérios de Ensaios Analiticos ~ CLEAN: Rua Uruguai, n° 458,
Bloco E3, sala 101, Centro, CEP 88.302-901, Itajai — SC;

1) Centro de Atendimento 3 Pessoa com Transtorno do Espectro Autista - CAP-
TEA Itapema: Rua 708 A - Casa Branca, Itapema - SC, 88220-000;

m) Centro de Atendimento a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista - CAP-
TEA Tijucas: Rua Coronel Gallotti, 127, Centro, Tijucas - SC, 88.200-284;

n) Centro Especializado em Reabilitagao Fisica e Intelectual - CERIl: Rua Uruguai,
n° 458, Bloco F5, térreo, sala 101, Centro, CEP 88.302-901, ltajai — SC;

o) Clinica de Fisioterapia: Rua Uruguai, n® 458, Bloco F5, sala 101, Centro, CEP
88.302-901, Itajai - SC;

p) Clinica de Fonoaudiologia: Rua Uruguai, n°® 458, Bloco F5, sala 422, Centro, CEP
88.302-901, Itajai — SC;

q) Clinica de Nutrigdo: Rua Uruguai, n® 458, Bloco F7, sala 301, Centro, CEP 88.302-
901, itajai—SC;

r) Clinica de Odontologia: Rua Uruguai, n® 458, Bloco C5, Centro, CEP 88.302-901,
Itajai — SC;

s) Clinica de Psicologia: Rua Uruguai, n® 458, Bloco F2, sala 201, Centro, CEP
88.302-901, ltajai— SC;

t) Colégio de Aplicagdo Univali de Itajai: Rua Uruguai, n® 458, Bloco C4, Centro, CEP
88.302-901, ltajai—SC;

u) Colégio de Aplicagdo Univali de Tijucas: Rua Para, n° 315, Bairro Universitario,
CEP 88.200-000, Tijucas - SC;

v) Farmacia Comunitéria: Rua Uruguai, n°458, Bloco E1, Centro, CEP 88.302-901,
Itajal — SC;

w) Férum Universitario: Rua Joca Brandéo, n°® 655, Centro, CEP 88.301-441, ltajai -
SC;

x) Herbario Barbosa Rodrigues: Av. Coronel Marcos Konder, n® 800, Centro, CEP
88.301-302, ltajai — SC;
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y) Instituto de Fonoaudiologia: Rua Uruguai, n® 458, Bloco F5, sala 301, Centro, CEP
88.302-901, Itajai - SC;

z) Laboratério de Cosmetologia e Estética: 57 Avenida, n® 1.100, Bloco 6A, Bairro
dos Municipios, CEP 88.337-300, Balnedrio Camboril - SC;

aa) Laboratério de Pesquisa Techolégica em Engenharia - LATEC: Rua Copertino
Chaves, n° 420, Bairro Fazenda, CEP 88.302-420, ltajai - SC;

bb) Laboratério de Técnica Operatéria e Cirurgia Experimental — TOCE: Rua
Uruguai, n® 458, Bloco F6, sala 103, Centro, CEP 88.302-901, Itajai — SC;

cc) Laboratério Escola Bistré do Sabor: Rua Uruguai, n° 458, Centro de Vivéncia,
Centro, CEP 88.302-901, ltajai - SC;

dd) Laboratério Escola de Analises Clinicas — LEAC: Rua Uruguai, n® 458, Bloco E1,
Centro, CEP 88.302-901, Itajai - SC;

ee) Laboratério Escola de Andlises Clinicas — LEAC-Centro: Rua Rubens de
Almeida, n° 30, sala LEAC-Centro, Centro, CEP 88301-510, Itajai~SC;

ff) Laboratorio Escola de Analises Clinicas - LEAC-F7: Rua Uruguai, n° 458, Bloco
F7, sala 113, Centro, CEP 88.302-901, Itajai - SC;

gg) Laboratério Escola de Analises Clinicas - LEAC-MADRI: Av. Osvaldo Reis,
2470, Sala de Coleta, Bairro Praia Brava, CEP 88306-003, Itajai - SC;

hh) Laboratério Escola de Analises Clinicas - LEAC-Pigarras: Av. Getllio Vargas,
n° 351, Sala de Coleta, Centro, CEP 88.380-000, Balneério Pigarras -8G;

i) Museu Oceanografico: Rua Sambaqui, n® 318, Bairro Santo Antonio, CEP 88.380-
000, Balneario Pigarras — SC;

jj) NPJ-EMA Campus Kobrasol: Rodovia BR 101, Km 207, Kobrasol, CEP 88.103-800,
S30 José - SC;

kk) NPJ-EMA Campus Balneario Camboriu: 52 Avenida, n°990, Bairro dos
Municipios, CEP 88.337-300, Balnedrio Camboril - SC;

) NPJ-EMA Campus Tijucas: Rua Para, n® 315, sala 105, Bairro Universitario, CEP
88.200-000, Tijucas - SG;

mm) NPJ-EMA Campus Florianépolis: Rodovia SC 401, Km 5, n°® 5.025, 2° andar,
Business Decor, Bairro Saco Grande, CEP 88.032-005, Floriandpolis - SC;

nn) Servigo Ambulatorial de Saide Auditiva - SASA: Rua Uruguai, n° 458, Bloco F5,
sala 321, Centro, CEP 88.302-901, ltajai - SC;

o00) Servigo de Atendimento a Pessoa Surda - SAPS: Rua Uruguai, n® 458, Bloco F5,
sala 317, Centro, CEP 88.302-901, ltajai-SC,;

pp) Servigo Especializado em Reabilitagdo - SER: Rua Uruguai, n° 458, Bloco F5,
térreo, sala 101, Centro, CEP 88.302-901, Itajai — SC;
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qq) Sistema de Radio e TV Univali: Rua Uruguai, n® 458, Bloco C2, térreo, sala 102,
Centro, CEP 88.302-901, Itajai - SC;

rr) Unidade de Saude Familiar e Comunitaria — USFC: Rua Uruguai, n°® 458, Bloco
F7, Centro, CEP 88.302-901, Itajal - SC;

ss) Unidade Educacional Penha - Laboratério Experimental de Maricultura e
Laboratério de Recuperacéo e Reabilitagdo de Animais Marinhos: Rua Maria
Emilia da Costa, n°® 90, CEP 88.385-000, Penha - SC;

tt) UNIVALI Idiomas: Rua Uruguai, n°458, Centro, CEP 88.302-901, ltajai— SC.

§ 4° Em razdo do ensino na modalidade a distdncia (EaD), a Fundagdo UNIVALI
adotara como domicilio especial, além dos campi ou unidades destinadas a esta
atividade, os locais descritos em convénios, contratos, termos ou instrumentos
congéneres, relacionados a esta atividade, durante suas respectivas vigéncias.

Art. 3°. A duragdo da Fundagdo UNIVALI é por tempo indeterminado e, em caso de
dissolugdo ou extingdo, o eventual patrimdnio remanescente, ressalvadas as doagoes
condicionadas, sera incorporado ao patriménio do Municipio de Itajai ou, a critério da
Instituigdo, destinado 2 entidade beneficente certificada na forma da legislagao federal
vigente,

Art.4°. De acordo com a legislagdo vigente, a Fundagdo UNIVALI observara
fundamentalmente os seguintes preceitos:

I. aplicard integralmente no territério nacional suas rendas, recursos e eventuais
resultados operacionais na manutengdo e desenvolvimento das suas finalidades
estatutarias e em seus objetivos institucionais;

Il. ndo remunerara nem concedera vantagens ou beneficios por qualquer forma ou
titulo aos integrantes dos Orgéos a que se referem os incisos |, Il e alinea “b"” do
inciso Il do Art. 14 deste Estatuto, bem como a seus conselheiros, instituidores,
benfeitores ou equivalentes, e nao distribuira resultados, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto;

ill. mantera escrituracdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatidao;

IV. prestard servigos gratuitos de natureza educacional nos termos da legislagéo
vigente aplicével as entidades beneficentes de assisténcia social com atuagao
preponderante na area da educagdo, bem como, a seu critério, e conforme sua
disponibilidade orgamentéria, de servigos gratuitos de salide e assisténcia social,
a quem deles necessitar, de forma permanente e sem qualquer discriminagéo de
publico ou clientela;

V. estara regida pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia quando a lei/norma assim ex
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ocasido de recebimento de verba publica e em estrito atendimento a Lei
Complementar n°® 831, de 31 de julho de 2023, que instituiu o Programa
Universidade Gratuita no Estado de Santa Catarina, para fins de concessao das
bolsas de estudos.

CAPITULO Il - Das finalidades, meios de agédo e mantidas

Art. 5°. A Fundacdo UNIVALI operacionalizard suas finalidades essenciais e demais
objetivos institucionais por meio de entidades mantidas ou formalmente conveniadas ou
contratadas.

Art. 6°. A Fundagao UNIVALI é a mantenedora da Universidade do Vale do Itajai, e de
todas aquelas elencadas no Art. 2°, §2° deste Estatuto, para os quais, conforme sua
capacidade orgamentéria, disponibilizarad recursos humanos, financeiros e materiais
destinados a consecugao dos seus objetivas educacionais, de ensino, de pesquisa,
inovacéo, arte, cultura, extensdo e servigos comunitarios, bem como outras atividades
necessarias ao implemento dos objetivos.

§ 1° A Fundagdo UNIVALI podera manter restaurantes, bibliotecas, laboratdrios,
museus, editoras, livrarias, agéncias, farmacias, ambulatorios, clinicas,
escritérios, institutos, herbarios, agéncia de turismo/viagens ou outras estruturas
ou prolongamentos despersonalizados voltados a atividades relacionadas a
Educagdo, & Salde (incluindo Medicina, Odontologia, Nutrigdo, Enfermagem,
Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psicologia, Radiologia, Educagéo Fisica, Protética), a
Farmacologia (incluindo a pesquisa académica e/ou atividades praticas de
fabricagdo e alienagao de farmacos, cosméticos, perfumaria, itens de higiene
pessoal e homeopéticos), a Estética e Cosmetologia (incluindo a pesquisa
académica e/ou atividades préticas de fabricagdo e alienagdo de cosmeéticos,
perfumaria, itens de higiene pessoal e de servigos relacionados a estética humana),
3 Maricultura, a Veterinaria, & Anédlises Clinicas, & Analises Téchico-Cientificas,
além de outras areas relacionadas a seus objetivos institucionais, e outras
estruturas de prestagdo de servigos, bem como emissoras de radiodifuséo
educativas, compreendendo radiodifusdo sonora ou televisiva de carater
universitario ou comunitario, além de outras entidades, sempre e em qualquer caso
voltadas para a consecugédo de suas finalidades essenciais, contempladas no
presente Estatuto.

§ 2° Eventuais recursos financeiros ou patrimoniais obtidos em decorréncia das
atividades a que se refere o paragrafo anterior deverdo ser integralmente aplicados
em prol das finalidades essenciais da Fundagdo UNIVALL.
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Art. 7°. Constituem finalidades essenciais da Fundagdo UNIVALI:

|. manter, através de unidades préprias, o ensino, a pesquisa, ainovagao, a extenséo,
a internacionalizagao e a prestagao de servigos em todos os niveis e por todas as
formas ao seu alcance, e em todas as areas do conhecimento;

Il. promover a cultura, por meio da educagéo, da ciéncia, da arte e do esporte;
l1l. desenvolver programas de assisténcia social, esporte e lazer;

IV. promover a divulgagéo de assuntos de natureza cientifica, educacional, técnica e
cultural;

V. promover e coordenar agdes que visem ao aprimoramento e bem-estar do ser
humano na sociedade, valendo-se de meios préprios ou disponibilizados por
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, para a consecugéo
dos seus objetivos institucionais;

VI. criar, organizar e manter estruturas administrativas e operacionais, laboratoriais,
de radiodifusdo sonora e televisiva, de museus e acervos, dentre outras, que
possam servir de base para a realizagdo das atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, inovacao, cultura, assisténcia social e/ou esportiva, bem como para a
consecugao de suas finalidades essenciais;

VII. criar, organizar e manter programas de atendimento comunitario e de assisténcia
social gratuitos nas areas da saude, da educacao e dos direitos humanos,
destinados a proteger a familia, a infancia, a adolescéncia, a juventude e a ferceira
idade, bem como as pessoas com necessidades especiais;

VIIl. desenvolver e executar agdes, projetos de pesquisa e/ou de prestagéo de servigos
aos poderes publicos e a iniciativa privada, em todas as areas e ramos do
conhecimento humano, incluindo os voltados a avaliagdo, ao gerenciamento e
supervisdo técnica para apoio a execugdo de politicas ptblicas, projetos, estudos
e obras dos poderes publicos federais, estaduais e municipais em todos os seus
érgdos e niveis, bem como aqueles voltados ao estudo de caracterizagao,
diagnostico, avaliagdo, monitoramento, manejo, remediagdo e preservagao
ambiental, inclusive servigos de levantamentos ou estudos hidrograficos, estudos
geoldgicos, servicos de aerolevantamento, cartografia, topografia, geodésia e
georreferenciamento;

IX. desenvolver e executar demais agoes, iniciativas, projetos e prestagao de servigos
a 6rgaos publicos ou entes privados, abrangendo pessoas fisicas ou juridicas, em
assuntos relacionados a assisténcia social, cultura, defesa e conservagdo do
patriménio histérico e artistico, educagao, saude (inclusive com atividades de
profissionais da &rea de salde), seguranca alimentar e nutricional, defesa,
preservagdo e conservagdo do meio ambiente, promogao do desenvolvimento
sustentdvel, pesquisa cientifica, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
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cidadania, da democracia e dos direitos humanos, podendo estender sua
prestagdo de servigos também as areas de andlise de resisténcia de instalagoes e
materiais, de projetos de engenharia, de consultoria ou assessoria em arquitetura
e de consultoria ou assessoria em projetos de meio ambiente.

§ 1° A Fundagdo UNIVALI ndo tem carater politico-partidario, devendo ater-se as
suas finalidades estatutarias.

§ 2° Observado o disposto no §2° do Art. 6° deste Estatuto, para a consecugao e
aprimoramento das finalidades essenciais a que se refere o caput, a Fundagéo
UNIVALI deverd promover um continuo programa de melhorias e investimentos.

CAPITULO Il - Do patriménio e recursos

8°, O patrimonio da Fundagdo UNIVALI serd administrado pelo Conselho de

Administragdo Superior (CAS) e por sua Diretoria Executiva, com observancia das
condigdes legais, estatutarias e regimentais, sendo constituido:

Art.

pelos bens iméveis, méveis, semoventes, instalagoes, titulos e direitos que forem
adquiridos, doados ou legados;

pelos fundos especiais e pelos saldos dos exercicios financeiros que forem
transferidos para a conta patrimonial;

pelos bens e direitos que adquirir com seus recursos.

§1° Os bens e direitos da Fundagao UNIVALI serdo utilizados exclusivamente para
a consecucgao e desenvolvimento dos seus objetivos ou finalidades essenciais no
territério nacional.

§ 2° Mediante prévia avaliagdo, os bens imdveis considerados desnecessarios a
consecucgado dos seus objetivos ou finalidades essenciais, ressalvadas as doagodes
condicionadas, sé poderdo ser vendidos, permutados ou doados mediante
autorizagao do CAS, por aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos seus membros, dando -
se ciéncia da respectiva operagao ao Ministério Plblico enquanto ente velador da
Fundagao UNIVALL.

§ 3° As especificidades e demais condigdes relativas a alienagao, cessao, permuta
e/ou doagao de bens méveis e imoéveis serdo regulamentadas no Regimento Geral
da Fundagao UNIVALI.

90, Os recursos para a manutencao da Fundagdo UNIVALI e de suas entiffades

mantidas provirao:

9
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I. de doacgdes, de subvengdes, de concessdes legais e créditos especiais ou
adicionais que lhe forem destinados pelos Governos Federal, Estadual, Municipal
ou por entidades privadas e organismos de cooperagéo nacional, internacional,
bem como de pessoas fisicas e juridicas;

Il. do produto de aplicagdes financeiras e de outras rendas;

Ill. de receitas oriundas da prestagao de servigos ou alienagéo de produtos elaborados
pela mantenedora ou por suas entidades mantidas;

IV. das mensalidades, semestralidades, anuidades e demais taxas arrecadadas;

V. do produto de venda de materiais inserviveis e de bens patrimoniais desnecessarios
aos seus objetivos estatutarios;

VI. de doacgées, legados e outros recursos que conseguir obter a qualquer titulo,
observados regramentos internos.

Paragrafo Gnico. A Fundagdo UNIVALI prestard contas aos Orgaos publicos dos
recursos por eles repassados, atendendo as disposigées legais vigentes.

Art. 10. A Fundagao UNIVALI podera alienar, onerar ou promover inversoes tendentes a
valorizagdo patrimonial e & obtengdo de rendas aplicaveis a consecugao e
aprimoramento de seus objetivos, nos termos deste Estatuto e da legislagao vigente.

CAPITULO IV - Da Autonomia

Art. 11. A Fundagao UNIVALI goza de autonomia administrativa, financeira, patrimonial
e disciplinar em relagdo ao Municipio instituidor, nos termos deste Estatuto e do
Regimento Geral da Fundagdo UNIVALI e das normas legais pertinentes.

Paragrafo (nico. As disposigdes atinentes a autonomia didatica, cientifica,
administrativa e/ou disciplinar das entidades mantidas, quando for o caso, estardo
consubstanciadas em ordenamentos administrativos préprios e/ou na legislagao
pertinente.

Art. 12. A autonomia administrativo-financeira, patrimonial e disciplinar da Fundacao
UNIVALI consiste em:

l. alterar este Estatuto e o seu Regimento Geral,;

Il. aprovar a alteragao dos Estatutos e Regimentos das entidades mantidas, desde que
nao contrariem os interesses da Fundagdo UNIVALI, na forma prevista neste
Estatuto e na legislagao vigente,

10
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lll. empossar os membros da Diretoria Executiva da Fundagao UNIVALI, bem como os

V.
V.
VI.
VIL.

Vil

IX

.

dirigentes da Fundagdo UNIVALI e das entidades mantidas;

planejar, elaborar e executar o seu orgamento;

administrar o seu patriménio e recursos financeiros préprios ou disponibilizados;
constituir o seu quadro de pessoal técnico-administrativo e docente;

promover a contratagdo de recursos humanos para a prestagao de servigos na
mantenedora e/ou nas entidades mantidas, estabelecendo normas para a
admissao, remuneragéo, promogao, remanejamento e dispensa;

aceitar subvengdes, doagoes e legados, bem como buscar a cooperagao técnica
e/ou financeira, mediante convénios, acordos e termos especificos com pessoas
ou entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais, sejam pessoas fisicas
e juridicas;

fixar os valores para os produtos ou servigos elaborados ou prestados pela
mantenedora e pelas entidades mantidas;

. fixar normas de comportamento, bem como do regime de sangdes aplicaveis a seu

XI.

Xil.

guadro de pessoal;

submeter para anélises periodicas, os processos institucionais e operacionais,
suas demonstragdes contabeis e financeiras a auditoria independente, conforme
exigéncia legal e boas praticas de governanga;

zelar para que as entidades mantidas cumpram as normas de comportamento e 0
regime de sangdes de acordo com seus regimentos proprios.

CAPITULO V - Da estrutura administrativa, atribuigdes e

competéncias

Art. 13. A Fundagao UNIVALI dispora da estrutura administrativa necessaria destinada
a seu regular funcionamento, representacéo legal e coordenagao operacional das
atividades exercidas pela mantenedora e/ou pelas entidades mantidas.

Art. 14. A Administragdo Superior da Fundagdo UNIVALI, com poderes para
representagao legal, deliberagdo administrativa e agao fiscalizadora, é composta por
Orgaos Deliberativos e Fiscalizatérios, Orgdo Executivo e Orgdos Consultivos, e
organizar-se-a da seguinte forma:

I. Orgios Deliberativos e Fiscalizatérios — Conselhos Superiores:

a) Conselho de Administragédo Superior (CAS);

11
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b) Conselho Curador.
Il. Orgao Executivo - Diretoria Executiva:

a) Diretor-Presidente;

b) Diretor Vice-Presidente;
c) Diretor Administrativo;
d) Diretor Financeiro.

Ill. Orgaos Consultivos:

a) Procuradoria Geral;
b) Comités Consultivos.

§ 1° Observado o disposto no inciso Il do Art. 4° deste Estatuto, os membros dos
Orgaos Deliberativos e do Orgao Executivo referidos nos incisos | e Il, bem como os
mencionados no inciso lll, alinea “b”, deste artigo, nao farao jus a qualquer forma
de remuneracdo pelo desempenho das atribuigdes estatutdrias especificas
exercidas no ambito da Fundagao UNIVALIL.

§ 2° Os atos da posse dos membros da Administragdo Superior obedecerao ao
disposto no Regimento Geral da Fundagao UNIVALI.

§ 3° O representante do Ministério Publico serad informado da composigao dos
Conselhos Superiores e da Diretoria Executiva da Fundagdo UNIVALI.

Art. 15. Os integrantes do Conselho de Administragao Superior, Conselho Curadore da
Diretoria Executiva da Fundagdo UNIVALI ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes da Fundagdo UNIVALI desde que, exercidas com
observancia neste Estatuto e da lei.

Art. 16. Respeitado o disposto neste Estatuto, a Fundagdo UNIVALI tera sua estrutura
organizacional e o funcionamento fixados no seu Regimento Geral, que estabelecera as
atividades e atribuigées administrativas e técnicas, de modo a atender plenamente as
finalidades da instituigao.

Secdo | - Dos Orgaos Deliberativos e Fiscalizatérios -
Conselhos Superiores

Art. 17. A Fundagédo UNIVALI adota o processo decisério colegiado, atuando por meio
de seus 6rgdos deliberativos e fiscalizatdrios, que sao responsédveis por definir as
diretrizes estratégicas e tomar decisdes direcionadas ao cumprimento da sua missao
institucional, assegurando sua sustentabilidade e alinhamento com seus O
educacionais e comunitarios.
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Art. 18. Os Conselhos Superiores, sempre que necessario, no interesse da Fundagéo
UNIVALI, poderao se valer de assessores e convidados com direito a assento e a voz,
mas néo a voto.

Art. 19. A convocagédo dos Conselhos Superiores serd feita pelo seu Presidente, por
meio de expediente eletrénico, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, salvo
situagdes de excegdo e/ou urgéncia, nas quais serd permitida a convocagao em menor
lapso de tempo, dando-se, em qualquer dos casos, conhecimento da pauta aos
Conselheiros.

Paragrafo Gnico. As situagdes de excegao e/ou urgéncia a que se referem o caput
possuem carater discriciondrio e privativo do Diretor-Presidente da Fundagéao
UNIVALI.

Art. 20. Ressalvadas as excecdes especificas previstas neste Estatuto, os Conselhos
Superiores se reunirdo com a presenga da maioria dos seus membros, sendo as
decisdes tomadas pela maioria simples de votos.

Paragrafo Gnico. O Regimento Geral da Fundagdo UNIVALI dispord sobre o
controle de frequéncia, a perda de mandato e a inelegibilidade dos Conselheiros.

Art. 21. As reunides dos Conselhos Superiores ndo serao publicas, salvo deliberagao em
sentido contrario do plenario do respectivo Conselho.

§ 1° Poderdo participar das reunides dos Conselhos Superiores, sem direito a voto,
representantes dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, do Ministério
Publico, integrantes da Diretoria Executiva da Fundagao UNIVALI, o Presidente do
Conselho Curador, além de outros convidados da Fundagao UNIVALI.

§ 2° As reunides de que tratam este artigo poderdo ser no formato presencial,
remoto (sincrono), ou hibrido, conforme determinado pelo respectivo Presidente
no Edital de Convocagdo, que poderd, inclusive, dispor sobre o formato a ser
realizado por campus.

Art. 22. Os membros dos Conselhos Superiores terdo direito a apenas 1 (um) voto nas
decisbes, mesmo quando a eles pertengam a titulo de mais de uma representagao, com
excecao dos seus respectivos Presidentes que, além do voto comum, terdo o voto de
qualidade.

Art. 23. A qualquer tempo, as entidades representadas poderdo substituir os
Conselheiros indicados, encaminhando, formalmente, ao Presidente do respectivo
Conselho, as novas indicagdes e o periodo de representatividade, nao superior a 2 (dois)
anos, permitida uma recondugao.

13
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Paragrafo tinico. Em caréter excepcional, por motivo de forga maior, urgéncia e/ou
relevante interesse, em qualquer caso devidamente justificado, e desde que
mediante aprovacao do plenério do respectivo Conselho, o periodo de duragao do
mandato dos conselheiros a que se refere o caput deste artigo podera ser
prorrogado.

Art. 24. Os membros dos Conselhos Superiores, seus respectivos Presidentes, e o0s
dirigentes das entidades mantidas ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigagdes assumidas pela Fundagao UNIVALI em virtude de ato regular de gestao,
respondendo, porém, civil e penalmente, por atos lesivos a terceiros ou a propria
entidade, quando praticados com erro, dolo, culpa, coagéo, simulagao, fraude e/ou ma-
fé.

Subsecdo | - Do Conselho de Administragdo Superior (CAS)

Art. 25. O Conselho de Administragao Superior (CAS) é o 6rgdo maximo e soberano de
deliberagdo em assuntos de politica administrativa, patrimonial, disciplinar e
econdmico-financeira da Fundagao UNIVALL

Paragrafo unico. As decisdes do CAS serdo baixadas mediante resolugdes
assinadas por seu Presidente e, em matéria de urgéncia e de relevante interesse
institucional, indicadas pelo Diretor-Presidente da Fundagao UNIVALI, serao
baixadas ad referendum.

Art. 26. O CAS tera a seguinte composigao:
l. Pré-Reitores da Universidade do Vale do Itajai;
Il. Diretores das Escolas de Conhecimento da Universidade do Vale do ltajai;
Ill. um Coordenador de Curso por Escola de Conhecimento da Universidade do Vale do
Itajafl;
IV. quatro Coordenadores de Cursos/Programas de P6s-Graduagéo — Stricto Sensu da
Universidade do Vale do Itajai
V. um representante da Procuradoria da Fundag@o UNIVALI;

V1. um representante técnico-administrativo ou docente vinculado a &area de
internacionalizagdo da Universidade do Vale do Itajai;

VIl. um representante docente da Comissdo Prépria de Avaliagao (CPA) da
Universidade do Vale do ltajai;

VIll. um representante da Diretoria de Prestagdo de Servigos da Universidade do(Vale do

tajai; 1 4
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XI.

XIl.

Xl

XIV.

XV.
XVL
XVII.

XVIll.

XIX.

XX.

XXI.
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dois representantes docentes da educagdo superior da Universidade do Vale do
Itajai, sendo um vinculado preponderantemente a area do ensino de graduagao, e
um vinculado preponderantemente a drea de pesquisa, pés-graduagéo, extenséo e
inovagao;

. dois representantes técnico-administrativo ou docente vinculados as Diretorias da

Fundagao UNIVALL;

dois representantes docentes da Educagao a Distdncia da Universidade do Vale do
Itajai;

um representante docente da Educagao Basica da Universidade do Vale do Itajai;

dois representantes dos funciondrios técnico-administrativos e docentes da
Associagdo dos Funcionarios da UNIVALI (AFUVI), regularmente filiados a
Associagao;

um representante docente da Educagdo Bésica, filiado & Associagdo dos
Professores do Colégio de Aplicagao da Universidade do Vale do Itajai (APC);
dois representantes do Diretdrio Central dos Estudantes (DCE);

dois representantes da comunidade do Municipio de Itajar;

um representante de Associagdo Empresarial de municipios nos quais a
Universidade do Vale do Itajai possua Campus ou Unidade, no sistema de rodizio
entre as respectivas entidades;

Presidente ou representante de entidade beneficente de assisténcia social
constituida nos termos da legislagao federal vigente, de municipios nos quais a
Universidade do Vale do Itajai possua Campus ou Unidade, no sistema de rodizio
entre as respectivas entidades;

Presidente ou representante da Associagdo dos Municipios da Foz do Rio Itajai
(AMFRI);

Presidente ou representante da Cadmara de Vereadores de ltajai;

Prefeito Municipal ou Vice-Prefeito da cidade onde ha Campus da Universidade do
Vale do Itajai.

Paragrafo Unico. Os Conselheiros do CAS sé&o classificados em Natos ou
Representantes, nos termos do Regimento Geral da Fundagao UNIVALIL.

Art. 27. O mandato dos Conselheiros natos coincide com o do cargo no qual estao
investidos, nos demais casos, sera de 2 (dois) anos, com excegado dos representantes do
DCE, que sera de 1 (um) ano, facultada uma recondugdo, observado o disposto no
paragrafo Unico do Art. 23 deste Estatuto.

§1° O mandato poderd ser prorrogado automaticamente até a reuniéchue
deliberar acerca da prestagéo de contas do exercicio fiscal anterior.

]
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§2° A forma de escolha, indicagdo e substituicdo dos membros seréo
estabelecidas no Regimento Geral da Fundagao UNIVALL.

Art. 28. A Presidéncia do CAS sera exercida por um dos seus membros formalmente
eleito por seus pares, em votagédo secreta na primeira sessdo do Colegiado posterior a
data do término do mandato, observado o calendario de reunides do Conselho e
ressalvada a ocorréncia de reunido extraordinaria, o que ocorrer primeiro.

§ 19 No intervalo entre o término do mandato e a primeira sessao posterior a ele, o
ultimo presidente exercera a presidéncia do CAS interinamente até a data da posse
do novo presidente eleito.

§ 2° Poderao candidatar-se a presidéncia do CAS, os conselheiros representantes
da mantida Universidade do Vale do Itajai, que ocupem cargos de diretor e que
tenham a titulagdo minima de mestre.

§ 3% O Presidente eleito tera mandato de 1 (um) ano, permitida uma recondugao por
igual periodo, e a posse se dard na mesma data da sessao da eleigao.

§ 4° Na falta, impedimento ou vacancia provisdria do Presidente do CAS, esta sera
exercida pelo Conselheiro docente com assento no colegiado, que tenha atitulagé@o
minima de mestre e com mais tempo de servigo na Fundagdo UNIVALI, condigéo
esta que devera ser devidamente comprovada junto a Secretaria dos Conselhos
Superiores (Seconsu).

§ 5° A atuagao do Presidente do CAS deve preservar a coeréncia entre a estratégia
institucional e a execugao das atividades da Fundagao UNIVALI e de suas mantidas.

§ 6° No caso de candidato Gnico, 0 mesmo sera eleito por aclamagao.

Art. 29. Ao CAS compete, dentre outras atribuigdes, examinar, discutir e deliberar sobre:

I. a homologag&o ou nao das decisdes ad referendum proferidas pelo Presidente do
Conselho;

Il. aprovagido e alteragdes nos estatutos e regimentos da Fundagdo UNIVALI e das
entidades mantidas, com excegdo da Universidade do Vale do lItajai, cuja
competéncia é do Conselho Universitario (CONSUN);

Ill. politicas e aprovar a elaboragdo do orgamento-programa anual e plurianual de
investimentos;

IV. diretrizes sobre admissdo, remuneragdo, promog&o, aprimoramento técnico-
cultural e dispensa do quadro de pessoal da Fundagao UNIVALL;

V. os Planos de Carreira, Sucessao e Remuneragdo da Fundagao UNIVALI;

VI. retirada de patrocinio e/ou liquidagao de planos de beneficios previdencidri > para
o quadro docente e técnico-administrativo junto a entidade de preyidéncia

16
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VIIL.
IX.

Xil.

XIil.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVIil.
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complementar, bem como sobre a rescisdo ou transferéncia do Convénio de
Adesio, conforme este Estatuto e o Regimento da Fundagao UNIVALI;

transagdes patrimoniais, como compra, venda, cessdo, doagdo ou permuta de
bens madveis e imdveis, mediante avaliagao prévia;

operagdes de crédito com garantia real, condicionadas a prévia avaliagao;

demonstracdes financeiras anuais da Fundagao UNIVALI e entidades mantidas,
apos deliberagédo do Conselho Curador;

. planejamento estratégico da Fundagdo UNIVALI e acompanhar sua execugao;

Xl.

diretrizes para a gestdo administrativa, financeira, contabil, patrimonial, de
pessoal, auditoria e servigos gerais da mantenedora e das entidades mantidas;

tabelas de taxas de servigos, custos, beneficios, mensalidades, semestralidades e
anuidades escolares;

convénios, termos de acordo, fomento e/ou cooperagéo, bem como contratos com
entidades publicas ou privadas que envolvam énus ou gravames permanente ou
tempordrios para o patriménio da Fundagao UNIVALI, conforme o Regimento Geral;

estrutura organizacional, incluindo a criagdo, implantagéo, extingao e gestao
compartilhada de entidades mantidas;

a dissolugdo da Fundagao UNIVALI ou de entidades mantidas, conforme a
legislagdo vigente e, no caso da Universidade do Vale do Itajai, mediante
deliberagao prévia do CONSUN;

Comissao Eleitoral, presidida pelo Procurador Geral, com pelo menos 60 dias de
antecedéncia ao término do mandato do Diretor-Presidente, para conduzir o
processo eleitoral;

procedimentos administrativos para apuragéo e aplicagao de sangdes em casos de
falta grave que possam implicar em suspensao ou destituicdo do Diretor-
Presidente;

demais competéncias previstas neste Estatuto da Fundagao UNIVALL.

§ 1° Mediante a instauragao do procedimento administrativo a que se refere o
inciso XVII deste artigo, bem como das demais disposigoes regimentais, o CAS
podera suspender ou destituir o Diretor-Presidente da Fundagao UNIVALI de suas
fungoes.

§ 20 Tratando-se de bens iméveis considerados desnecessérios a consecugao dos
objetivos estatutarios da Fundagao UNIVALI, devera ser observado o disposto no
Art. 8°, § 2°, deste Estatuto.

17



2055005 Ao
© qas Jurig) Uy
d 303 df(-a_r::&

UNIVALI

FUNDAGAO UNIVERSIDADE
DO VALE DO ITAJAI

Art.30. 0 CAS reunir-se-a, ordinariamente, a cada 2 (dois) meses e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou mediante
requerimento de 1/3 (um tergo) dos seus membros.

Art. 31. Compete ao Presidente do CAS:
I. cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Geral da Fundagdo UNIVALI;

Il. convocar e presidir as reunides do Conselho, garantindo a organizagdo dos
trabalhos e o respeito as normas regimentais;

Ill. assegurar o cumprimento das deliberagdes do CAS, zelando para que suas
decisdes tenham efeito pratico e institucional;

IV. instituir e designar instancias colegiadas tempordrias ou permanentes (comissoes,
comités, grupos de trabalho), sempre que necessario para instrugdo, apuragao ou
estudo técnico, administrativo ou académico;

V. assegurar a comunicagao e alinhamento institucional, garantindo que a Diretoria
Executiva esteja devidamente informada sobre as deliberagdes do CAS para a
execucgao efetiva dessas decisoes.

Subsecéo Il -Do Conselho Curador

Art. 32. O Conselho Curador é o 6rgdo colegiado interno oficial de fiscalizagdo
econdmico-financeira da Fundagao UNIVALI, e sera constituido por:

I. um representante da Associagdo dos Municipios da Foz do Rio Itajai (AMFRI);

Il. um representante de entidade beneficente de assisténcia social constituida nos
termos da legislagao federal vigente, de municipios nos quais a Universidade do
Vale do Itajai possua Campus ou Unidade, no sistema de rodizio entre as
respectivas entidades;

lil. um representante dos funcionarios técnico-administrativos e docentes filiados a
Associagao dos Funcionarios da UNIVALI (AFUVI),

IV. dois representantes docentes por Escola de Conhecimento da Universidade do
Vale do Itajai;

V. um representante docente dos Cursos/Programas de P6s-Grad uagao Stricto Sensu
da Universidade do Vale do ltajai;

VI. um representante das entidades mantidas;
VII. um representante do Diretério Central dos Estudantes (DCE);

VIIl. um representante docente da Educagéo a Distancia da Universidade do Vale do
Itajai;

18
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IX. dois representantes da comunidade do Municipio de Itajai;

X.um representante de Associagdo Empresarial de municipios nos quais a

XL

Universidade do Vale do Itajai possua Campus ou Unidade, no sistema de rodizio
entre as respectivas entidades;

Presidente ou Vice-Presidente da Associagdo de Professores e Funcionarios
Aposentados e Pensionistas da Fundagdo UNIVALI (APF — UNIVALI).

§ 1° Observado o disposto no paragrafo tinico do Art. 23 deste Estatuto, o mandato
dos Conselheiros sera de 2 (dois) anos, com excegdo do representante do DCE, que
serd de 1 (um) ano, sendo-lhes facultada uma recondugao.

§2° O mandato poderd ser prorrogado automaticamente até a reunido que
deliberar acerca da prestagao de contas do exercicio fiscal anterior.

§ 3° Os membros do Conselho Curador serdo indicados com os respectivos
suplentes, que os substituirdo nas suas faltas ou impedimentos de qualquer
natureza.

§ 4° A Diretoria Executiva da Fundagao UNIVALI podera participar das reunides do
Conselho Curador, sem direito a voto.

§ 5° A manutencéo das representagdes mencionadas nos incisos deste artigo fica
condicionada 3 comprovacgdo da existéncia legal da entidade e de seu regular
funcionamento, bem como a participagdo legitima e regular dos integrantes na
categoria representada.

§6° A forma de escolha, indicagdo e substituigdo dos membros do Conselho
Curador serdo estabelecidas no Regimento Geral da Fundagao UNIVALI.

Art. 33. A Presidéncia do Conselho Curador sera exercida por um dos seus membros,
eleito entre seus pares, e a duragdo do mandato sera de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugéo por igual periodo.

Paragrafo tGnico. Na falta ou impedimento do Presidente do Conselho Curador, a
direcdo dos trabalhos sera exercida pelo membro com maior idade e que tenha
pelo menos um ano de atuagédo no Conselho, condigdo esta que devera ser
devidamente comprovada junto a Secretaria dos Conselhos Superiores (Seconsu).

Art. 34. Compete ao Conselho Curador:

I. deliberar, aprovar ou emitir parecer sobre:

a) os Balancetes Trimestrais da Fundagao UNIVALI e das entidades mantidas;
b) as demonstragdes financeiras da Fundagao UNIVALI e das entidades
mantidas; \
c) a dissolugdo da Fundagdo UNIVALI e/ou de suas entidades mantjdas,
obedecendo-se as disposigoes legais vigentes.
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11. fiscalizar:

a) oacompanhamento da execugao orgamentaria;
b) o acompanhamento da gestéo de riscos.

lll. encaminhar ao CAS, mediante expediente formal enderegado ao seu Presidente, as
demonstragées financeiras anuais acompanhadas do respectivo parecer, para o
subsequente encaminhamento ao Ministério Publico.

Art. 35. O Conselho Curador reunir-se-a, ordinariamente, 4 (quatro) vezes por ano e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou mediante
requerimento de 1/3 (um tergo) dos seus membros.

Art. 36. As decisdes do Conselho Curador serdo tomadas pelo voto de 2/3 (dois tergos)
dos membros presentes, registradas em documentos revestidos de validade juridica
(resolugdes, atas e lista de presenga) e encaminhadas, por meio de pareceres,
formalmente ao Presidente do CAS.

Paragrafo (nico. Em matéria de urgéncia e relevante interesse institucional,
indicadas pelo Diretor-Presidente da Fundagao UNIVALI, quando for o caso, 0
Presidente do Conselho Curador podera baixar resolugdes ad referendum do
colegiado.

Art. 37. Compete ao Presidente do Curador:
I. cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Geral da Fundagao UNIVALI;

Il. convocar e presidir as reunides do Conselho Curador, garantindo a ordem dos
trabalhos e a observancia das normas regimentais;

Ill. assegurar a efetividade e o cumprimento das deliberagoes do Conselho Curador;

IV. instituir e designar comissdes, comités, colegiados e grupos de trabalho para a
realizacao de estudos especifico;

V. garantir que a Diretoria Executiva da Fundagao UNIVALI esteja devidamente
informada sobre as deliberacées do Conselho Curador, promovendo sua
implementacgao eficaz.

Secéo Il -Do Orgao Executivo — Diretoria Executiva da
Fundacao UNIVALI

Art. 38. A Diretoria Executiva da Fundagao UNIVALI é o 6rgdo responsével pela gestao
estratégica e executiva da Fundagdo UNIVALI e suas mantidas, executando as dgcisoes
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estratégicas e garantindo a implementagdo das politicas definidas pelos Orgéos
Deliberativos.

Art. 39. Constituem fungdes basicas da Diretoria Executiva da Fundagdo UNIVALI a
gestdo, administragdo e controle da entidade mantenedora e das entidades mantidas,
exercidas com a anuéncia e/ou determinagdo, quando for o caso, do CAS.

Art. 40. A Fundagdo UNIVALI sera administrada por uma Diretoria Executiva assim
constituida:

I. Diretor-Presidente da Fundacao;

I1. Diretor Vice-Presidente da Fundacéo;
I1l. Diretor Administrativo;
IV. Diretor Financeiro.

§1° Os integrantes do CAS e do Curador ndo poderdo participar da Diretoria
Executiva da Fundagédo UNIVALI.

§ 2° A designagdo da Diretoria Executiva da Fundagdo UNIVALI podera ocorrer
concomitantemente com a posse do Diretor-Presidente da Fundagao UNIVALI e
Reitor da Universidade, que nomeara os demais membros.

§ 3° As decisdes da Diretoria Executiva da Fundagéo UNIVALI serdo baixadas por
atos administrativos ou normativos proprios, especificados no Regimento Geral da
Fundagao UNIVALI.

§ 4° E expressamente proibido a qualquer membro da Diretoria Executiva da
Fundagao UNIVALI utilizar o nome da Fundagdo UNIVALI em negdcios que nao
estejam relacionados com seus objetivos institucionais, e essa vedacgao inclui, mas
ndo se limita a concessao de fiangas, avais ou qualquer outro tipo de garantia
pessoal em beneficio de terceiros.

§5° Nos atos que envolvam responsabilidade para a Fundagao UNIVALI, esta
somente podera ser representada pelo Diretor-Presidente ou por procurador
devidamente constituido, conforme as disposigdes previstas neste Estatuto e na
legislagdo aplicavel.

Art. 41. S30 competéncias da Diretoria Executiva da Fundagao UNIVALI:

I. estabelecer as politicas e diretrizes relacionadas com 0s processos de
administrag&o patrimonial, financeira, recursos humanos, contabil e tecnoldgica;

Il. analisar e autorizar projetos de investimentos voltados a ampliagdo da
infraestrutura, manutencgdo de instalagdes fisicas, aquisigdo de equipamentos e
modernizagao tecnologica;

Il. analisar, aprovar e acompanhar as dreas de negécios e projetos de prestagﬁo de

servigos, desenvolvidos pela mantenedora e pelas entidades mantidas;
0
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IV. fiscalizar a aplicagao dos orgamentos, as areas de negécios e projetos de prestacgao
de servigos da mantenedora e das entidades mantidas, assegurando alinhamento
aos objetivos institucionais e ao planejamento estratégico;

V. acompanhar os resultados econdmico-financeiros trimestrais da Fundagao
UNIVALL;

VI. analisar as demonstragdes financeiras anuais da Fundagao UNIVALI, assegurando
sua conformidade com os principios contabeis, as normas legais e as diretrizes
internas, encaminhando-as para o Conselho Curador e, posteriormente, ao CAS,
para fins de apreciagao e aprovagao;

VIIl. propor, receber propostas ou encaminhar solicitagGes relativas a criagao,
implantagéo, extingdo e/ou gestao compartilhada de entidades por ela mantidas;

VIIi. propor e encaminhar para a deliberagdo do CAS alteragdes no Estatuto e no
Regimento Geral da Fundagao UNIVALI e suas mantidas, com o objetivo de
promover a adequagao e o aprimoramento de sua estrutura normativa;

IX. elaborar a proposta orgamentéria anual da Fundagao UNIVALI e suas mantidas e
encaminhé-la a apreciacgdo do CAS;

X. dar suporte, indicar e conduzir os assuntos necessarios ao encaminhamento das
pautas destinadas a apreciagao do CAS e do Curador;

XI. zelar pela efetiva implementagdo, manutengdo e aprimoramento continuo do
Programa de Integridade e Compliance da Fundagéo UNIVALI e suas mantidas,
garantindo a observancia dos principios da legalidade, transparéncia, ética e
responsabilidade institucional;

XIl. cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente a que se submetem as entidades
beneficentes de assisténcia social sem fins lucrativos.

Subsecio | - Do Diretor-Presidente

Art. 42. Compete ao Diretor-Presidente da Fundagao UNIVALI:

. orientar, dirigir e supervisionar as atividades da Fundagdo UNIVALI e de suas
entidades mantidas;

II. cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Geral, as normas internas vigentes
e as orientagoes emitidas pelo Conselho de Administragao Superior (CAS) e pelo
Conselho Curador;

I1l. liderar estrategicamente a Diretoria Executiva da Fundagdo UNIVALI, assegurando
aimplementacgao das politicas e diretrizes institucionais;

IV. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva da Fundagao UNIVALI
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V. assegurar a tramitagdo adequada das matérias institucionais de natureza
estratégica, orgamentdria, patrimonial e académica, promovendo sua analise e
deliberagdo pelos 6rgaos colegiados competentes, em especial o Conselho de
Administracdo Superior (CAS) e o Conselho Curador, conforme o disposto neste
Estatuto;

VI. designar o Diretor Vice-Presidente que o substituird em suas auséncias e
impedimentos eventuais;

VII. conferir efetividade e cumprimento as deliberagdes do CAS e do Curador,
assegurando o alinhamento estratégico com a missdo e visdo da Fundagao
UNIVALI;

VIIl. coordenar, supervisionar, executar e controlar todas as atividades administrativas
da Fundagdo UNIVALI e de suas entidades mantidas, conforme a legislagéo vigente,
o Estatuto, o Regimento Geral e as deliberagdes dos Conselhos, assegurando o
alinhamento com as diretrizes de governanga e integridade;

IX. representar a Fundagdo UNIVALI e suas mantidas judicial e extrajudicialmente,
interna e externamente, em territério nacional e internacional;

X. outorgar procuragdes judiciais ou extrajudiciais com fins especificos para
representagao legal;

XI. assinar contratos, convénios, termos de acordo, de fomento e/ou cooperagao, bem
como outros atos administrativos de qualquer natureza;

XIl. baixar atos normativos, como determinagdes, portarias e outros decorrentes de sua
funcgao executiva;

Xlil. constituir comissdes, comités, colegiados e grupos de trabalho, assegurando
conformidade com os principios de boa governanca e gestao estratégica;

XIV. exercer o poder disciplinar, conforme a legislagao vigente, o Regimento Geral da
Fundagdo UNIVALI e este Estatuto;

XV. delegar atribuigdes a dirigentes da Fundagao UNIVAL! e de suas mantidas para a
pratica de atos administrativos ou normativos;

XVI. propor e articular alterages no Estatuto, no Regimento Geral e na estrutura
organizacional da Fundagédo UNIVALI e das entidades mantidas;

XVII. exercer outras atribuigdes previstas na legislagdo vigente, no Estatuto, no
Regimento Geral ou nas deliberagdes dos Conselhos;

XVIIl. dar posse aos integrantes da Administragao Superior da Fundagdao UNIVALI e de
suas mantidas, bem como em relagao s outras fungdes previstas no Organograma
da Fundacdo UNIVALI, investindo-os formalmente nos respectivos cargos e/ou
fungoes;

XIX. encaminhar ao Conselho Curador os Balancetes Trimestrais e as Demonst agoes
Financeiras anuais da Fundagéao UNIVALI e de suas entidades mantidas;
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XX. propor a criagdo de assessorias, consultorias e outras estruturas administrativas
necessarias ao cumprimento dos objetivos estatutdrios e institucionais, em
consonancia com os principios de governanga e o programa de integridade
institucional;

XXI. encaminhar ao CAS as Demonstragdes Financeiras anuais da Fundagdo UNIVALI e
de suas entidades mantidas, a proposta orgamentaria, as informagdes econdmico-
financeiras anuais e os pedidos de abertura de créditos adicionais ou
suplementares, considerando a sustentabilidade e a boa gestao dos recursos;

XXIl. encaminhar anualmente ao CAS os resultados obtidos a partir das deliberagGes
aprovadas pelo colegiado no exercicio anterior, assegurando a transparéncia, o
alinhamento institucional € o monitoramento continuo das agdes estratégicas da
Fundagdo UNIVALL,

XXIIl. reavaliagdo de ato administrativo ou normativo que seja contrario aos interesses da
Fundagao UNIVALI ou de suas mantidas ou que infrinja a legislagao que as rege,
submetendo sua decisdo fundamentada 4 apreciagao e deliberagao do CAS.

Paragrafo Gnico. A outorga de procuragéo judicial ou extrajudicial pelo Diretor-
Presidente Fundagdo UNIVALI seré feita apés prévia consulta a Procuradoria Geral.

Art. 43. O Diretor-Presidente da Fundacgao UNIVALI serd eleito concomitantemente com
o Reitor da Universidade do Vale do Itajai, para um mandato de 4 (quatro) anos, cabendo
a ele a escolha do Diretor Vice-Presidente.

§ 1° Observado o mandato previsto no caput serd permitido ao Diretor-Presidente
da Fundagdo UNIVALI 1 (uma) recondugéo consecutiva.

§2° O processo de eleigdo, posse, substituicéo, vacancia e impedimento do
Diretor-Presidente sera disciplinado no Regimento Geral da Fundagao UNIVALL.

Subsecéo Il - Do Diretor Vice-Presidente

Art.44. O cargo de Diretor Vice-Presidente da Fundagdo UNIVALI € de confianga,
exercido por pessoa de livre escolha do Diretor-Presidente, integrando o Orgdo Executivo
— Diretoria Executiva da Fundagao UNIVALI, e atua em conformidade com o Estatuto e 0
Regimento Geral da Fundagdo UNIVALI, com a finalidade de auxiliar diretamente o
Diretor-Presidente na execugéo das atividades administrativas e na supervisao das
dreas estratégicas da Fundagdo UNIVALI e de suas entidades mantidas.

Art. 45. O cargo de Diretor Vice-Presidente € exercido em razdo da confianga e do

conhecimento técnico pela pessoa nomeada para o cargo de Vice-Re'“:ur da
Universidade.
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Art. 46. Compete ao Diretor Vice-Presidente:

I. auxiliar o Diretor-Presidente na condugdo das atividades administrativas e
estratégicas da Fundagao UNIVALI;

1l. supervisionar e coordenar areas e projetos estratégicos definidos pela Diretoria
Executiva da Fundagdo UNIVALI, assegurando alinhamento com o planejamento
institucional;

lll. substituir o Diretor-Presidente em suas auséncias ou impedimentos, quando
designado, garantindo a continuidade da gestao,

IV. acompanhar e monitorar a implementagdo das politicas institucionais,
contribuindo para a eficacia da gestao executiva;

V. participar das reunides da Diretoria Executiva da Fundagao UNIVALI, promovendo o
debate estratégico e a articulagdo das dreas sob sua responsabilidade;

V1. colaborar na elaboragdo de propostas orgamentdrias, planos de agao e projetos
institucionais, sob a coordenagéao do Diretor-Presidente, quando solicitado;

VII. zelar pelo cumprimento das normas institucionais, atuando em conformidade com
os principios da legalidade, ética, governanca e integridade;

VIIL. representar institucionalmente a Fundagao UNIVALI, quando autorizado, em
eventos e reunides, tanto no d&mbito interno quanto externo;

IX. executar outras atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Diretor-Presidente,
compativeis com sua fungéo e com os objetivos estratégicos da Fundagao UNIVALI.

Subsecéo lll - Do Diretor Administrativo

Art. 47. O cargo de Diretor Administrativo é exercido em razéo da confianga e do
conhecimento técnico por pessoa nomeada pelo Diretor-Presidente para o cargo de
Diretor Executivo de Pessoas, Processos e Tecnologia da Fundagao UNIVALI.

Art. 48. Compete ao Diretor Administrativo:

I. supervisionar as atividades de apoio administrativo da Fundacgdo UNIVALI e de suas
entidades mantidas;

Il. assessorar diretamente a Diretoria Executiva da Fundagéo UNIVALI nas decisoes
administrativas, operacionais, de processos e tecnologia;

Ill. monitorar e acompanhar a execugdo das rotinas operacionais € processos,
assegurando o cumprimento das normas internas e 0 bom funcionamento dos
servigos de apoio;

IV. supervisionar as areas e setores administrativos sob sua responsabilidade,
assegurando a integragdo com os objetivos estratégicos da Fundagao UNIVALIj
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. elaborar e apresentar relatérios técnicos e operacionais a Diretoria Executiva da

Fundacg&o UNIVALI, subsidiando a tomada de decisdes, em conjunto como Diretor
Financeiro;

participar das reunides da Diretoria Executiva da Fundagao UNIVALI e de comissdes
especificas, quando convocado, contribuindo com analises técnicas e informagoes
operacionais;

zelar pela observancia dos principios de legalidade, economicidade, eficiéncia,
transparéncia e responsabilidade institucional nas agdes administrativas;

executar outras atribuicoes que lhe forem delegadas pelo Diretor-Presidente,
compativeis com sua fung&o e com as necessidades da governanga administrativa
da Fundagao UNIVALI.

Subsecgdo IV - Do Diretor Financeiro

Art.49. O cargo de Diretor Financeiro é exercido com base na confianga e no
conhecimento técnico pela pessoa nomeada pelo Diretor-Presidente para o cargo de
Diretor Executivo de Planejamento e Finangas da Fundagao UNIVALI.

Art. 50. Compete ao Diretor Financeiro:

VI.

VII.

VIl

supervisionar a gestdo financeira e orgamentaria da Fundagéo UNIVALI e de suas
entidades mantidas, garantindo o equilibrio fiscal e o uso eficiente dos recursos;

assessorar diretamente a Diretoria Fxecutiva da Fundagao UNIVALI na definigao de
politicas financeiras, investimentos e estratégias de sustentabilidade econémica;

supervisionar as dreas e setores administrativos sob sua responsabilidade,
assegurando a integragao com os objetivos estratégicos da Fundagao UNIVALI;

. acompanhar e controlar a execugdo orgamentaria e financeira, promovendo o

cumprimento de metas e o controle de despesas;

. assegurar a conformidade das operacoes financeiras com 0s principios contabeis,

a legislagao vigente e as diretrizes dos Conselhos;

elaborar e apresentar relatérios financeiros periédicos a Diretoria Executiva da
Fundagdo UNIVALI, em conjunto com o Diretor Administrativo;

zelar pela correta prestagdo de contas aos 6rgéos de controle interno e externo,
fomentando a cultura da legalidade e da transparéncia institucional;

participar das reunides da Diretoria Executiva da Fundagao UNIVALI e de comissoes
pertinentes a sua area, contribuindo com informagoes estratégicas;

. executar outras atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Diretor-Presidente,

dentro de sua drea de atuagao e conforme os principios da boa governanca.



N4

UNIVALI

FUNDAGAO UNIVERSIDADE
DO VALE DO ITAJAI

Secdo Il - Dos Orgdos Consultivos

Art. 51. Os Orgaos Consultivos desempenham um papel de assessoria e cooperagao,
monitorando as agdes institucionais, garantindo a conformidade legal e promovendo
boas praticas de governanga, transparéncia e ética.

Art.52. A Procuradoria Geral é exercida por Procurador Geral, de livre escolha do
Diretor-Presidente, em confianca, para o cargo de Procurador Geral, devendo ser
advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e apto ao
exercicio da advocacia, sendo a estrutura de assessoramento especial diretamente
subordinada ao Orgdo Executivo - Diretoria Executiva da Fundagdo UNIVALL,
responsavel pela representacao judicial, extrajudicial e pelo assessoramento jurfdico da
Fundagao UNIVALI e de suas entidades mantidas, regendo-se por este Estatuto, pelo
Regimento Geral da Fundagdo UNIVALI, por seu Regimento Interno e demais normas
institucionais e legais pertinentes.

Art. 53. Compete a Procuradoria:

I. representar judicial e extrajudicialmente a Fundagdo UNIVALI e suas entidades
mantidas, em todas as instancias e esferas, conforme autorizagdo legal e
institucional;

Il. exercer o assessoramento juridico da Fundagdo UNIVALI, prestando orientagao

legal e pareceres técnicos a Diretoria Executiva da Fundagdo UNIVALI, aos
Conselhos Superiores e demais setores institucionais;

lll. zelar pela legalidade e conformidade dos atos institucionais, garantindo que os
procedimentos administrativos e decisdes estejam alinhados com a legislagédo
vigente, o Estatuto e os regimentos internos;

IV. integrar a estrutura executiva da Fundagao UNIVALI como 6rgac de
assessoramento especial, subordinado diretamente a Diretoria Executiva da
Fundagado UNIVALI, com atuagdo transversal nas areas juridica, contenciosa,
consultiva e institucional;

V. atuar como instancia consultiva interna, examinando minutas de contratos,
convénios, editais, atos normativos e demais instrumentos juridicos antes de sua
formalizagéo;

V1. ser exercida por profissional de confianga do Diretor-Presidente, advogado com
registro ativo na OAB, plenamente habilitado ao exercicio da advocacia.

Art. 54. Os Comités Consultivos da Fundagao UNIVALI, de caréter técnico e estratégico,
tém a finalidade de assessorar o Orgio Executivo, contribuindo para a qualificagao da
tomada de decisdes e o aprimoramento da eficiéncia institucional, sem\poder
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deliberativo, sendo responséaveis por fornecer analises, recomendagdes e pareceres
especializados sobre temas de interesse da Fundagao UNIVALL.

Art. 55. Compete aos Comités Consultivos:

I. assessorar tecnicamente o Orgéo Executivo da Fundagao UNIVALI, mediante o
fornecimento de anélises, estudos e pareceres especializados sobre temas
estratégicos e operacionais relevantes;

Il. emitir recomendagdes fundamentadas, com base em evidéncias técnicas, legais
ou institucionais, visando subsidiar a Diretoria Executiva da Fundagdo UNIVALI e
demais instancias decisérias da Fundagdo UNIVALI na formulagdo de politicas,
diretrizes e agdes institucionais;

Ill. apoiar o processo de qualificagdo da tomada de decisdes, por meio da oferta de
conhecimento técnico-cientifico, experiéncias préticas e avaliagdes comparativas
que contribuam para a efetividade e coeréncia das deliberagdes da administragao
superior;

IV. contribuir para o aprimoramento da eficiéncia institucional, mediante a
identificagdo de oportunidades de melhoria, mitigagdo de riscos, inovagao de
processos e reforgo & governanga e a integridade organizacional;

V. realizar andlises e emitir pareceres nao vinculantes, de carater consultivo, sobre
assuntos especificos que lhes forem submetidos pelo Orgao Executivo ou por
instancias superiores, conforme sua adrea de especializagao;

VI. atuar de forma propositiva, sempre que necessario, sugerindo medidas, estudos,
planos ou iniciativas que possam promover o desenvolvimento institucional da
Fundagao UNIVALI e de suas entidades mantidas.

CAPITULO VI - Das Disposicdes Finais e Transitorias

Art. 56. O exercicio financeiro e fiscal coincidird com o ano civil, de modo que a
Fundagdo UNIVALI submetera a apreciacdo de suas contas ao Ministério Publico no
prazo, forma, condigdes e normas estabelecidas pelo Sistema de Cadastro e Prestagao
de Contas do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina.

§ 1° A Fundagao UNIVALI observaré os principios fundamentais de contabilidade e
as Normas Brasileiras de Contabilidade - NBCs, nos termos da legislagéo vigente.

§2° No encerramento de cada exercicio financeiro, apés a aprovagao dos
Conselhos Superiores, serd publicado o relatério de atividades e das
demonstragdes financeiras da Fundagao UNIVALI e das entidades mantidas.

28



UNIVALI

FUNDAGAO UNIVERSIDADE
DO VALE DO ITAJAI

Art. 57. O quadro de pessoal da Fundagdo UNIVALI sera admitido, mediante processo
de selecao, sob regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) e outras disposicoes
legais, estatutdrias e regimentais aplicaveis.

Art. 58. A Fundagao UNIVALI serd patrocinadora de plano de beneficios exclusivamente
na modalidade de contribuigdo definida mediante convénio de adesdo com entidade
fechada de previdéncia complementar sem fins lucrativos para seu quadro de pessoal
ativo e inativo, nos termos da legislagao federal vigente.

Paragrafo tnico. Observado o disposto na legislagdo em vigor e neste Estatuto, o
processo de retirada de patrocinio e/ou liquidagéo, a rescis@o do respectivo
Convénio de Adesdo, ou a transferéncia de patrocinio para entidade aberta ou
fechada de previdéncia complementar com natureza juridica diversa e demais
disposigdes atinentes ao assunto, serdo disciplinadas no Regimento Geral da
Fundagdo UNIVALIL.

Art. 59. Ao Ministério Publico cabe velar pela Fundagdo UNIVALI, nos termos da
legislagao civil vigente.

Art. 60. A folha de pagamento do quadro de pessoal ativo da Fundagao UNIVALI,
incluindo as obrigagdes sociais, ndo podera exceder, em hipétese alguma, a 70%
(setenta por cento) da Receita Liquida anual.

Art. 61. Os membros dos Conselhos Superiores e da Diretoria Executiva da Fundagao
UNIVALI ndo receberdo, sob qualquer pretexto, remuneragdo de espécie alguma pelo
exercicio destas fungdes, ndao se distribuindo lucros, dividendos, bonificagdes ou
vantagens a seus dirigentes, mantenedores ou benfeitores, sob nenhuma forma, em
razdo das competéncias, fungdes e atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos.

Art. 62. Os membros dos Conselhos Superiores poderdo permanecer em suas fungoes,
se for o caso, por até 30 (trinta) dias ap6s a data da posse do novo Diretor-Presidente da
Fundacgédo UNIVALL

Art. 63. A Fundagdo UNIVALI tera um Regimento Geral, que disciplinara sua politica de
funcionamento e administragéo.

Art. 64. A dissolugdo da Fundagao UNIVALI somente ocorrera por deliberagao unanime
dos membros do CAS, ratificada pela unanimidade dos membros do Conselho Curador.

Paragrafo tnico. Nao obtida a unanimidade de votos a que se refere o caput, a
decisdo do CAS devera ser encaminhada ao Ministério Publico para manifestacéo,
ressalvada, em qualquer caso, a apreciagao judicial.
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Art.65. O presente Estatuto poderd ser alterado mediante proposta do Diretor-
Presidente da Fundagcdo UNIVALI, ou mediante requerimento de 1/3 (um tergo) dos
membros do CAS.

§ 1° O quérum para deliberagdo e aprovagao de alteragao estatutaria devera ser,
em qualquer chamada, de no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros do CAS
referenciados no Art. 26 deste Estatuto, na forma do artigo 67, inciso |, do Cédigo
Civil Brasileiro.

§ 2° Nio sendo obtida a unanimidade de votos a que se refere o paragrafo anterior
deste artigo na matéria nele especificada, adotar-se-a o rito previsto no artigo 68 do
Codigo Civil Brasileiro.

Art. 66. A modificagdo do presente Estatuto podera ser realizada com limitagao de duas
alteragdes por exercicio fiscal, excetuado casos excepcionais que serao deliberados
pela Diretoria Executiva da Fundagao UNIVALIL.

Art. 67. O presente Estatuto entrard em vigor ap6s sua aprovagéo pelo CAS e cumpridas
as demais exigéncias legais.

Itajai (SC), 18 de maio de 2026.

Prof.
Diretor-Presid7
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