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1. PERFIL DO CURSO

A cidade de Itajai e Regido passa por um acelerado processo de desenvolvimento econémico,
inserindo-se em um cenario global no qual a Engenharia Elétrica assume papel central na
transformacdo tecnolégica, energética e industrial. Dados do Observatorio Nacional da
Industria em parceria com o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial apontam a
necessidade de qualificagdo de cerca de 14 milhdes de trabalhadores até 2027, com destaque
para areas como tecnologia, energia e automacao. Esse cenario é refor¢cado por estudos do
Institute of Electrical and Electronics Engineers, que indicam que 58% dos especialistas
globais consideram a Inteligéncia Artificial a tecnologia mais relevante para 2025, seguida por
computagao em nuvem (26%) e roboética (24%). Além disso, setores como telecomunicagoes
(45%), manufatura (31%) e energia estdo entre os mais impactados pelas novas tecnologias,
evidenciando o protagonismo da Engenharia Elétrica. No ambito energético, o relatério da
IEEE Power & Energy Society projeta que o mundo precisara de entre 450 mil e 1,5 milhao
de novos engenheiros de energia até 2030, impulsionados pelo crescimento da demanda
elétrica e pela transicdo para sistemas energéticos mais sustentaveis. Esse contexto
evidencia um ambiente profissional altamente dinamico, tecnoldgico e orientado a inovagéao

dentro da area de engenharia elétrica.

Nesse cenario, a Universidade do Vale do Itajai (Univali) tem atuado de forma estratégica na
formacgao de profissionais alinhados as tendéncias tecnolégicas globais. A instituicdao, por
meio da Escola Politécnica, investe em infraestrutura moderna e na integracdo com o setor
produtivo, promovendo uma formacdo que acompanha tendéncias apontadas por
organizacoes internacionais como o IEEE. Entre essas tendéncias destacam-se o avanco da
computacao de borda (edge computing), o crescimento da Internet das Coisas Industrial (110T)
e a expansao de sistemas autbnomos baseados em inteligéncia artificial, que estéao



transformando setores como energia, manufatura e cidades inteligentes. A Univali incorpora
essas demandas por meio de praticas pedagdgicas inovadoras, projetos aplicados e parcerias
com empresas, preparando profissionais capazes de atuar em sistemas complexos,

integrando eletrénica, computagéo e energia.

Conforme previsto em seu Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), o curso de Engenharia
Elétrica da Univali desempenha um papel relevante no sistema de ensino superior ao alinhar
sua formagéao as diretrizes nacionais e as demandas internacionais. O curso promove uma
formacdo integral que articula conhecimentos técnicos, cientificos e humanisticos,
incorporando competéncias exigidas pelas transformacdes tecnoldgicas contemporaneas. De
acordo com previsdes do |IEEE, mais de 22 tecnologias emergentes devem impactar
diretamente a engenharia até os proximos anos, incluindo computacao sustentavel, veiculos
autdbnomos, sistemas energéticos inteligentes e inteligéncia artificial aplicada. Nesse contexto,
o curso adota metodologias ativas e interdisciplinaridade, preparando o estudante para atuar

em ambientes altamente tecnolégicos e em constante evolugéo.

A oferta do curso de Engenharia Elétrica da Univali esta diretamente conectada as demandas
do cenario local, regional e global. A regido do Vale do Itajai apresenta forte vocagao industrial
e tecnolégica, com setores como energia, metalmecanica, logistica e industria naval
demandando profissionais qualificados. Paralelamente, tendéncias globais identificadas pelo
IEEE reforcam essa necessidade, como o crescimento da automacao inteligente, robética
avancgada, sistemas energéticos sustentaveis e integragdo entre inteligéncia artificial e
infraestrutura elétrica. Além disso, a evolucao de tecnologias como veiculos elétricos, redes
inteligentes (smart grids) e computagéo amplia o escopo de atuagédo do engenheiro eletricista.
Dessa forma, o curso da Univali se consolida como uma resposta estratégica as necessidades
contemporaneas, formando profissionais com perfil técnico, inovador, ético e sustentavel,
capazes de atuar em escala global. O perfil do egresso atende plenamente as demandas
identificadas por organismos como |IEEE, SENAI, SEBRAE e CONFEA/CREA, estando
preparado para liderar processos de inovacdo e contribuir para o desenvolvimento

tecnolégico, econdmico e social.

O Curso de Engenharia Elétrica da Univali insere-se nesse cenario de mercado de trabalho
aquecido e infraestrutura adequada para as areas tecnoldgicas que a Escola Politécnica vem
conseguindo oferecer. A iniciativa € uma agao para o futuro da regido do Vale do ltajai, no
que se refere ao atendimento a demanda de mao de obra decorrente do incremento da

atividade econbmica.



2. OBJETIVO DO CURSO:

O curso de Engenharia Elétrica da Universidade do Vale do Itajai (Univali) tem como objetivo
formar profissionais com sélida base técnico-cientifica e visao sistémica, capazes de projetar,
implementar, operar e otimizar sistemas elétricos, eletronicos e de automagao, atendendo as

demandas tecnoldgicas da sociedade contemporanea.

Busca-se desenvolver engenheiros aptos a atuar de forma ética, inovadora e sustentavel em
diferentes segmentos, como energia, industria, telecomunicagdes e sistemas inteligentes,
alinhados as diretrizes que orientam a atuacao profissional do Engenheiro Eletricista e as

exigéncias do mercado nacional e internacional.

O curso também tem como propdsito estimular o pensamento critico, 0 empreendedorismo e
a aprendizagem continua, promovendo a integracao entre teoria e pratica por meio de
atividades laboratoriais, projetos aplicados, pesquisa e extensao, de modo a contribuir para o
desenvolvimento tecnolédgico, econémico e social da regido e do pais.

3. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O perfil profissional do egresso do Curso de Engenharia Elétrica estd fundamentado nas
DCNs de Engenharia e expressa as competéncias a serem desenvolvidas pelo discente,
articuladas com necessidades locais e regionais e em fungdo de novas demandas
apresentadas pelo mundo do trabalho.

O profissional de Engenharia Elétrica formado pela Univali deve ser criativo e flexivel, ter
espirito critico, iniciativa, capacidade de julgamento e tomada de decisdo, ser apto a
coordenar e atuar em equipes multidisciplinares, ter habilidade em comunicagao oral e escrita

e saber valorizar a formagao continuada.

O curso de Engenharia Elétrica da Univali tem como objetivo dar uma formagéao sélida nos
conhecimentos de Engenharia Elétrica e abrangente o suficiente para permitir a flexibilidade
de atuacdo do profissional no mercado. A formagéo pretende atender as caracteristicas da
demanda do mercado nacional e internacional e nao apenas as especificidades do mercado
regional. O engenheiro assim formado devera possuir capacitacdo adequada para atuar em
niveis organizacionais distintos, podendo assumir fungcées desde o nivel gerencial até o

operacional.

O egresso do Curso de Engenharia Elétrica tera conhecimentos técnico-cientificos sobre:
Forca, o maquinario elétrico e sistemas de acesso/disponibilizacdo da eletricidade (geracao,
transmisséo e distribuicdo); Tecnologias de comunicagao e informagéao — telecomunicagdes;
Eletrbnica; Controle e computacdo, envolvendo o desenvolvimento, projeto e design,



aplicagao e produgao de sistemas e dispositivos que usam a forga e sinais elétricos. Também

podera participar do projeto e da constru¢do de usinas hidrelétricas, termelétricas, nucleares,

eblicas e solares, coordenar e supervisionar equipes de trabalho, realizar estudos de

viabilidade técnico-econ6mica, executar e fiscalizar obras e servicos técnicos e efetuar

vistorias, pericias e avaliages, emitindo laudos e pareceres técnicos, com capacidade de

compreender e desenvolver novas tecnologias e conceitos cientificos, de forma critica e

criativa na identificagdo e resolugao de problemas, permeados por principios éticos, de

empreendedorismo, seguridade e de sustentabilidade.

Sao as seguintes as competéncias a serem desenvolvidas no egresso do curso:

a)

operacionalizar o conhecimento basico pela utilizacdo de conceitos e aplicacdes

técnicas numéricas na resolucéao de problemas de engenharia;

analisar os modelos de resolucdao de problemas e construir, a partir de informacoes
sistematizadas, modelos matematicos, fisicos, socioeconémicos que viabilizem o

estudo das questdes de engenharia;

conceber, concretizar, coordenar, supervisionar e avaliar a implantacao de projetos e

servigos na area de Engenharia Elétrica;

elaborar e desenvolver projetos, analisar sistemas, produtos e processos gerando e
difundindo novas tecnologias e novos conhecimentos na area de Engenharia Elétrica;

aprender de forma auténoma e continua, adequando-se as exigéncias profissionais
interpostas pelo avango tecnolégico mediante o dominio dos conteudos bésicos
relacionados as areas de conhecimento do exercicio profissional, e da utilizagao de
forma critica, de diferentes fontes de veiculos de informacao;

gerenciar, supervisionar a operagdo, promovendo a manutencdo e melhoria de

sistemas;

avaliar o impacto técnico-sécio-econdmico e ambiental de empreendimentos na area de

Engenharia Elétrica;

compreender sobre organizacdo, gestdo e financiamento da atividade profissional,
propiciando assim, a insergao profissional critica;

coordenar e participar de equipes multidisciplinares de trabalho, considerando as
potencialidades e limites dos envolvidos;

agir cooperativamente nos diferentes contextos da prética profissional, compartilhando
saberes com os profissionais de diferentes areas;



k) atuar profissionalmente sob os principios de ética, solidariedade, responsabilidade
socioambiental, respeito mutuo, didlogo e equidade social.

4. ORGANIZACAO CURRICULAR

Ao assumir seu efetivo papel, a Univali, desde o seu nascimento como Universidade
Comunitaria, fundamenta seu compromisso com a produ¢do do conhecimento e com a

universalizagdo do saber em todas as areas do conhecimento.

Assim, atenta as demandas socioculturais, politicas e éticas da sua comunidade de
abrangéncia, se renova continuadamente para a oferta de oportunidades de aprendizagens
apoiadas por ambientes diversos e mediadores, em construgdes coletivas do conhecimento,
via interconectividades em rede, pensamento flexivel e criativo, interacdo livre de restricdes
espaco-tempo, intercambios de culturas e usos compartilhados de recursos. Fundamentados
nessas premissas foram delineadas as Escolas do Conhecimento e o Curriculo Conectado.

O Curriculo Conectado com a pesquisa, a inovacao, a internacionalizacao e a extensao é uma
estrutura ambiciosa de aprendizado, que reconceitua a educagédo na Univali. Ele ampara os
estudantes a aprenderem fazendo pesquisas, mediados pelas tecnologias, com foco na
solugcédo de problemas e na produgéo de ideias com um olhar para 0 mundo e para o outro.

Nesta nova proposta, ensino, pesquisa, extensdo universitaria, tecnologias, inovagao e
internacionalizagao estao alinhados por agdes conjuntas, em redes nao lineares. Com isso,
os curriculos passam a ser integrados, com mais disciplinas praticas e nucleos integradores
de disciplinas para varios cursos. Como resultado, o ensino ganha mais possibilidades de
assumir modelos flexiveis, amigaveis, hibridos, invertidos e de vivéncias praticas. S&o novos
formatos de cursos, com insergcéo efetiva nas comunidades de entorno, aprendizagem em
ambientes colaborativos e salas de aula reconfiguradas, buscando a transversalidade de
areas e 0 engajamento, tanto emotivo quanto intelectual, de estudantes e docentes.

Desse modo, na configuracdo do curriculo, os cursos das Escolas do Conhecimento sao
estruturados englobando:

- Nucleo Integrado de Disciplinas: que contempla a oferta de disciplinas a serem
compartilhadas por estudantes de varios cursos, estruturadas por trilhas de conhecimentos
denominadas: humanidades, gestao e tecnologias;

- Nucleo de Eletivas Interescolas: conjunto de disciplinas de escolha do estudante;

- Estagio: disciplinas dedicadas a pratica de mercado;



- Trabalho de Conclusao de Curso: disciplinas voltadas a elaboragdo de projetos com
caracteristicas de inovagao e pesquisa;

- Projeto Comunitario de Extensao Universitaria: disciplinas, projetos e cursos

direcionados as praticas extensionistas na comunidade;

- International Program: oferta de disciplinas em lingua estrangeira, validagao de disciplinas
cursadas no exterior e oferta de dupla titulagao;

- Atividades Complementares: atividades personalizadas de acordo com os interesses do

aluno.

- Intercambios: compreendidos na Univali como oportunidades de vivenciar outras realidades
e culturas que, certamente, trardo um diferencial a vida pessoal e profissional. Programas séao
ofertados e diversas universidades que fazem parte da Rede de Cooperacao Internacional
sao disponibilizadas aos estudantes para estas vivéncias.
(https://www.univali.br/intercambio/Paginas/default.aspx).

Por meio dessas atividades e de outras ofertas, pretende-se desenvolver, substancialmente,
oportunidades para a aprendizagem experiencial dos alunos com uma expansao de atividades
de estagios, novas possibilidades para se estudar no exterior, inovacao e empreendedorismo
em projetos, além da aprendizagem de outras linguas.

O conjunto de disciplinas do curriculo aliado as experiéncias extracurriculares possibilita
trabalhar, ao mesmo tempo, nos niveis pessoal, profissional e social da formacao,
configurando percursos formativos personalizados que levam em conta as caracteristicas do

estudante nas dimensoes intelectivas e emocionais.

A énfase do Curriculo Conectado na aprendizagem colaborativa e no aprendizado baseado
em pesquisa, provavelmente mudard os padrdes de ensino nos proximos anos. Como o
conhecimento faz, este ndo se limita a fronteiras disciplinares, pois busca atravessa-las para

criar novas experiéncias de aprendizagem e conexoes.

Por decorréncia, as abordagens metodoldgicas de ensino a serem utilizadas entram em
sintonia com as concepgdes e os principios de ensino-aprendizagem definidos. Pretende-se
aproveitar o potencial da tecnologia para estender e enriquecer a experiéncia em sala de aula
por meio de metodologias ativas e ferramentas de sala de aula invertida, ambientes virtuais

de aprendizagem e disciplinas digitais.



4.1 Matriz Curricular

Em 2023 o curso de Engenharia Elétrica aprovou a matriz n® 2 (Resolugcdao N°044/CONSUN-
CAEN/2023), com implantagao em 2024.

A concepgéao e a dindmica de funcionamento da matriz do Curso Engenharia Elétrica, traduz-
se na convergéncia interdisciplinar e no transito flexivel e agil entre os campos do saber,
convergéncia que se mostra também na composi¢cao do corpo docente, na otimizagao da
infraestrutura e na organizacdo das disciplinas. A énfase do Curriculo Conectado na
aprendizagem colaborativa e no aprendizado baseado em pesquisa pretende qualificar e
mudar os padrdes de ensino na IES porque como o conhecimento ndo se limita a fronteiras
disciplinares e fisicas/presenciais, busca-se transpassa-las para criar novas experiéncias e

conexdes de aprendizagem e de relacionamentos.

A estrutura curricular do Curso de Engenharia Elétrica tem 3615 horas, distribuidas em eixos
de formacao, a saber basica, profissional e especifica. Acrescenta-se a elas, 165 horas de
Estagio Obrigatério, enquanto disciplina(s) dedicadas a pratica de mercado, 60 horas de
Projeto Comunitario de Extensao Universitaria (disciplina com projetos e agdes dedicadas a
praticas extensionistas na comunidade), e de disciplinas do International Program (oferta de
disciplinas em lingua estrangeira, valida¢do de disciplinas cursadas no exterior e oferta de
dupla titulagdo com disciplinas do Nucleo de Inteligéncia Intercultural - NII), 60 horas de
disciplinas do Nucleo de Disciplinas Eletivas Interescolas (NEI), 1170 horas de disciplinas do
Nucleo Integrado de Disciplinas (NID) Escola e 180 horas de Atividades de Conclusdo de
Curso. Pontua-se ainda a curricularizagdo da Extensdo e a oferta da disciplina Projeto

Comunitario de Extensao Universitaria.

No curso de Engenharia Elétrica, a organizacao curricular, conforme ilustra a figura abaixo,
fundamenta-se nos principios do Curriculo Conectado da IES e contempla a flexibilidade
necessaria ao atendimento de todos os componentes curriculares no percurso de formacao
do futuro profissional. A Figura 1 demostra a 0 movimento da formagéao proposta no Curso de
Engenharia Elétrica.



Figura 1: Representacdo grafica da matriz curricular do Curso de Engenharia Elétrica
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Fonte: Coordenagéo do Curso, 2025.

No total, sdo sessenta e uma disciplinas que estéo distribuidas em 10 periodos (semestres).
Atendendo ainda as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Engenharia, a Matriz
Curricular contempla os campos de formagdo, 0s quais sdo assumidos como eixos
estruturantes do curriculo, assim distribuidos: basica, profissional e especifica. Pontua-se
também a curricularizagdo da Extensao no Curso e a oferta da disciplina Projeto Comunitario
de Extensdo Universitéria.

A disciplina Lingua Brasileira de Sinais (Libras) consta como optativa da matriz curricular,
conforme orienta o disposto no Art. 3%, §2° do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005,
que decreta que a Libras constituir-se-a em disciplina curricular optativa nos cursos de
educacdo superior, excetuando-se os cursos de Fonoaudiologia e de licenciatura, para os
quais é obrigatoria.



Figura 2: Movimento da formagao proposta no Curso de Engenharia Elétrica
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Fonte: Coordenagao do Curso, 2025.

A seguir é apresentada a Matriz Curricular do Curso de Engenharia Elétrica, distribuida por

periodos e com as respectivas cargas horarias.




Figura 3: Matriz Curricular do Curso Engenharia Elétrica

UNIVALI

UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI

ESCOLA: 50 - ESCOLA POLITECNICA
CURSO: 1232 - ENGENHARIA ELETRICA

** MATRIZ CURRICULAR **

MODALIDADE: 1. BACHARELADC

HABILITACAO: 0- NRO.MATRIZ:  2- RESOLUGAO N°044/CONSUN-CAEN/2023
PER| COD | MODULO | NOME DA DISCIPLINA REQUISITO PARALELO PRE-REQUISITOS / il o
EAD REQUISITOS ESPECIAIS ACAD| FIN | PRE | DIG | REM| TEO | PRA | TOTAL| EXT
1 00 ALGEBRA LINEAR E GEOMETRIA ANALITICA T = 4 60 30 30 60 ]
1 [22727 0 |cAicuLo 1 4 4 &0 30 30 60 &0
1 |22748% 0 |FisTca 1 4 4 &0 30 30 60 &0
1 [31038 0 |INTRODUCAC A ENGENHARIA 2 2 30 30 30 0
1 |31039 00 LABORATORIO DE ELETRICIDADE BASICA 3 3 45 15 30 45
1 |31040 00 DESENHO TECNICO PARA ENGENHARIA ELETRICA 3 3 45 15 30 45 ]
TOTAL CARGA HORARIADO PERIODO] g | — | 00| o o | 150 | 150 | 300 | 120
2 00 PESQUISA E CONHECIMENTO 4 4 60 60 60 15
2 00 ALGEBRA LINEAR E GEOMETRIA ANALITICA II 4 4 &0 320 320 60 0
2 00 |cAicuro 11 4 4 &0 20 20 60 a
2 00 |ouimMIca GERaL 4 4 20 20 60 60
2 00 |Fisica 11 4 4 30 30 60
2 00 ALGORITMOS E PROGRMC;?-\D 4 4 0 20 30 60 ]
2 00 LABORATORIC DE TRANSDUTORES I 2 2 320 30 30 ]
TOTAL CARGA HORARIADO PERIODO ¢ | — | 220 eo 0 | 210 | 180 | 290 | 75
3 00 MEIQ AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 4 4 &0 o] o] 15
2 00 |cALcuro III 4 4 50 0 20 0 0
2 00 |EsTATISTICA 4 4 60 20 0
2 00 |Fisica 11z 4 4 50 20 0
3 00 CIﬁ'NCIA DOS MATERIAIS 4 4 &0 20 o] 18
3 00 CIRCUITOS DIGITAIS 4 4 &0 o] 20 o] 0
3 00 LABORATORIC DE TRANSDUTORES II 2 2 20 20 o] 0
TOTAL CARGA HORARIADO PERIODO] -¢ | — | 330 | &0 o | 210 | 180 | 230 | 22
4 |12321 ] PROJETO DE SISTEMAS DIGITAIS 4 4 60 30 30 60 ]
4 |155863 0 |ELETROMAGNETISMO 4 4 &0 30 30 60
4 |22707 00 CDMUNICA(;ﬁO, COMPORTAMENTO E INTERCULTURALIDADE 4 4 60 60 60 ]
4 122733 0 |cArcuro 1V 4 4 &0 30 30 60
4 131043 0 |oMDAS ELETROMAGNETICAS 4 4 &0 30 30 60
4 |31044 00 |ANALTISE DE CIRCUITOS ELETRICOS T 4 4 50 30 30 50 0
TOTAL CARGA HORARIA DO PERIODO: -2 — | 200 60 0 210 150 260 0
5 |12314 00 |ELETRONICA BASICA 4 4 60 ] 30 60 0
5 |[21848 00 |MICROCONTROLADORES 4 4 &0 ] 30 60 0




PER| COD | MODULO | NOME DA DISCIPLINA REQUISITO PARALELO PRE-REQUISITOS / lliae .
EAD REQUISITOS ESPECIAIS ACAD| FIN | PRE | DIG | REM| TEO | PRA | TOTAL| EXT
5 [22716 00 |GESTAC DE PROJETOS 4| 4 60 50 50 50
5 [22737 00 |cALCULO NUMERICO 4 4 0 30 30 60 0
5 |23275 00 |SINATZ E SISTEMAS LINEARES 4| 4 i) 30 | 20 50 ]
5 |31045 00 |aNALISE DE CIRCUITOS ELETRICOS IT 4| 4 i) 30 | 20 50 i)
TOTAL CARGA HORARIADO PERIODOY -2 | — | 00| so | o | 210 | 150 | 380 | eo
6 (12317 00 |ELETRONICA APLICADA 4 | 4| 60 30 | 20 60 0
6 (19572 00 |PRINCIPIOS DE SISTEMAS DE COMUNICAGRO 4 | 4| 60 30 | 30 60 0
6 22732 00 |PROJETO COMUNITARIO DE EXTENSAO UNIVERSITARIA 4 | 4| 60 15 | 45 60 60
6 22753 00 |TERMODINAMICA I 4 | 4| 60 30 | 30 60 0
6 (31046 00 |9ISTEMAS DE CONTROLE 4| 4| 60 30 | 30 60 0
6 |21047 00 |MAQUINAS ELETRICAS I 4| 4| &0 D] 30 50 0
TOTAL CARGA HORARIADO PERIODOY] -2 | - | 350 ) ) 165 | 195 | 260 60
7 [19571 00 |ANALISE DE SISTEMAS DE POTENCIA 4 2| e0 30 30 50 0
7 [19575 00 |ELETRONICA DE POTEMCIA 4 2| s0 30 30 50 0
7 |21814 00 |PROCESSAMENTO DIGITAL DE SINAILS 4 | 4| 60 30 | 320 50 0
7 |22740 00 |ENGENHARIA ECONOMICA 4 | 4| 60 30 | 320 50 50
7 |31048 00 |MAQUINAS ELETRICAS II 4 | 4| &80 30 30 50 0
7 |31049 00 |INSTALACOES ELETRICAS I 4 | 4| 60 30 | 320 50 0
TOTAL CARGA HORARIADO PERIODO] -2 | - | 260 0 ) 180 | 180 | 260 60
8 12323 00 |PROJETO DE SISTEMAS EMBARCADOS 4 | 4| &0 30 | 30 50 20
8 (12327 00 |9ISTEMAS ROBOTICOS 4 | 4| 60 30 | 30 60 0
8 (19580 00 |ACIONAMENTOS ELETRICOS 4 | 4| 60 30 | 30 60 0
8 (22714 00 |EMPREENDEDORISMO 4 | 4 60 60 60 0
8 23277 00 |FENGMENOS DOS TRANSPORTE 4 | 4| 60 30 | 30 60 0
8 31050 00 |INSTALAGGES ELETRICAS II 4 | 4| 60 30 | 30 60 0
8 |31051 00 |coMUMICAGAO TECNICA E CIENTIFICA 2| 2] 20 30 30 0
TOTAL CARGA HORARIADO PERIODOY 25 | — | 330 s0 0 2490 150 390 20
9 |1957¢ 00 |DISTRIBUICAO E TRAMSMISSAO DE EWERGIA ELETRICA 4| 4] 60 30 | 20 3] 0
9 22736 00 |RESISTENCIA DOS MATERIAIS 4] 4] 60 30 | 20 50 )
9 23278 00 |avuromacho INDUSTRIAL 4] 4] 60 320 | 20 50 )
9 21052 00 |TRABALHO DE CONCLUSAG DE CURSO I s | s | 7s 75 75 0
9 31053 00 |SISTEMAS INTELIGENTES 42| 4] 60 30 | 20 50 0




PER| COD | MODULO | NOME DA DISCIPLINA REQUISITO PARALELO PRE-REQUISITOS / ikl =

EAD REQUISITOS ESPECIAIS ACAD| FIN | PRE | DIG | REM| TEO | PRA | TOTAL

9 21054 oo SISTEMAS DE ARMAZENAMENTO E GERENCIAMENTO DE ENERGIA 4 4 60 30 30 &0
TOTAL CARGA HORARIADO PERIODO] -5 | ... | 375 0 0 150 225 | 375

10 [13585 00 |=STAGIO OBRIGATORIO 11 | 11 | 165 165 | 165
10 |22758 00 SEGURAN(;A E SAUDE OCUPACIONAL 2 2 30 30 30
10 |21055 a0 TRABALHC DE CONCLUSAC DE CURSO IT 5 5 75 73 73
10 |21058 a0 TECNOLOGIAS EMERGENTES EM ENGENEARIA ELETRICA 4 1 &0 30 30 &0
TOTAL CARGA HORARIADO PERIODOY 22 | w- | 200 z0 0 60 270 | 330

OPTATIVA 0
[ s2eq] 00 |LiNGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LISRAS 2 | 2| s0 50 50
ACAD| FIN | PRE EAD TEO | PRA | TOTAL

3285 230 1785| 1830 | 3615
SUBTOTAL DA CARGA HORARIA: 241 90.87%| 9.13% 49.38% | 50_62% | 100,008
. 3285 230 1785| 1830 2615
TOTAL GERAL DACARGAHORARIA:| 241,00
90.87% 49.38% | 50.62% | 100,008

Fonte: Coordenacgéo do Curso, 2025.



As atividades obrigatérias do Curso evidenciam o modelo de Curriculo Conectado adotado na
Univali e integram um conjunto de agdes e disciplinas que permitem um percurso formativo
ao englobar a flexibilizagao curricular, a interdisciplinaridade, a integracdo teoria-pratica, o
ensino pela pesquisa, as praticas e experiéncias profissionais, a curricularizagdo da extensao
e a internacionalizagdo do curriculo, aproximando o estudante ao mercado e a realidade da
profissdo. Essas agbes serdo desenvolvidas mediante acompanhamento intencional,
orientacdo e avaliagdo docente, estruturadas para atender trilhas de aprendizagem que
preveem, ainda, o envolvimento de estudantes de diferentes cursos, possibilitando o

desenvolvimento de préticas inovadoras de ensino, pesquisa e extensao.

5. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Na matriz do curso de Engenharia Elétrica, o Estagio Obrigatério é obrigatorio e integraliza
165 horas de atividades na disciplina Estagio Obrigatério, prevista para o 10° periodo,
existindo um Regulamento especifico que o normatiza (Resolucdo N° 069/CONSUN-
CaEn/2025).

O Estagio Supervisionado tem como objetivo:

.  Manter o contato da realidade profissional, de modo a compreender a pratica
profissional e lidar com as suas multiplas dimensdes;

II.  Posicionar-se como profissional e confrontar criticamente o que é ensinado com o que

¢ praticado, seja do ponto de vista técnico-cientifico, seja em termos éticos;

[ll.  Integralizar teoria e pratica, de modo a garantir, através da vivéncia, uma visao soélida

da profissao de Engenheiro Eletricista;
IV.  Vivenciar praticas e técnicas de planejamento e gestao;
V.  Experienciar a pesquisa cientifica e tecnolégica nas areas de Engenharia Elétrica;

VI.  Sistematizar o conhecimento resultante de processo investigativo e proporcionar o
estimulo a consulta de bibliografia especializada;

VIl.  Apropriar-se de conhecimentos que demonstrem dominio conceitual e grau de
profundidade compativeis com a graduacao, para a elaboracao de relatérios técnicos

de cunho experimental ou teérico;

VIIl.  Ter acesso a conhecimento, andlise, projecao, direcao, fiscalizagdo e execucao de
trabalhos relativos aos servigos técnicos na area da engenharia elétrica.

Seu desenvolvimento relaciona-se com as linhas de pesquisa seguidas pelo Curso, a saber:
Sistemas de Poténcia, Instala¢des Elétricas, Circuitos Eletronicos e Processadores, Maquinas



Elétricas, Materiais Elétricos, Tecnologia da Informagao e Comunicagao, Tecnologia de Redes
e Seguranga, Controle e Automacdo e Processamento de Sinais e Imagens. Ocorre nos
cenarios de projetos de prestagdo de servico nas dependéncias da Univali, no Escritério
Escola ou em cenério externo a instituicdo e estdo organizadas em uma Unica etapa, de
acordo com o Regulamento de Estagios do Curso, configurada na disciplina denominada
estégio obrigatorio.

Na conducéo direta das atividades de estagio ha um professor responsavel que atua em
parceria com os professores orientadores, sob a coordenagéo geral do coordenador do Curso.
O professor responsavel organiza atividades relativas ao estagio, faz contato com as
empresas interessadas em contratar estagiarios, organiza o processo avaliativo e cuida para

gue a documentacao esteja em conformidade com a Lei de Estagios.

O académico escolhe o local para a realizagédo do Estagio, com a orientagédo do Professor
Responsavel pelo Estagio, podendo firmar um novo convénio ou utilizar convénios ja
existentes. Além destas possibilidades, os laboratérios do curso também oferecem vagas para
estagio obrigatério. Um profissional destinado pela empresa realiza o acompanhamento do
aluno em suas atividades praticas e os professores orientadores fazem o acompanhamento
da atuacado do aluno em campo, sendo responsaveis pelo contato direto com as empresas
quando necessario, pela orientagdo aos alunos na elaboragao do relatério de estagio e pela
aplicagéo da avaliagao que determina a aprovac¢ao ou nao do académico na disciplina.

O sistema de avaliagcdo se da através do acompanhamento e preenchimento de fichas de
acompanhamento e orientagdo, além da analise do parecer da empresa com relagdo a
atuacao do académico ao término do estégio. Essas fichas e relatérios sao arquivados em
pastas individuais, juntamente com os demais documentos que comprovam o vinculo do aluno

com a empresa e da empresa com a Universidade.

O estagio na area de Engenharia Elétrica contribui no desenvolvimento do académico
possibilitando-0 a desenvolver habilidades, através de conhecimentos adquiridos por meio
dos conteudos de disciplinas como Desenho Técnico para Engenharia Elétrica, Laboratério
de Eletricidade Bésica, Laboratério de Transdutores | e Il, Andlise de Circuitos Elétricos | e I,
Eletrénica Basica, Microcontroladores, Principios de Sistemas de Comunicagao, Eletrénica
Aplicada, Maquinas Elétricas | e I, Instalagdes Elétricas | e Il, Andlise de Sistemas de
Poténcia, Eletrénica de Poténcia, Projeto de Sistemas Embarcados, Acionamentos Elétricos,
Distribuicdo e Transmissdo de Energia Elétrica, Sistemas de Armazenamento e
Gerenciamento de Energia, entre tantas outras oferecidas ao longo do curso.

O curso mantém contato com instituicées intervenientes para a busca constante de novas

oportunidades de colocagao dos alunos.



6. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

No Curso de Engenharia Elétrica, o Trabalho de Conclusao de Curso, é realizado sob a forma
de monografia, produto ou artigo cientifico, desenvolvido no 8¢, 92 e 10° periodos, totalizando
180 horas e tem como objetivos: desenvolvimento de um trabalho técnico ou cientifico que
trabalhe temas da area de engenharia elétrica, gerando inovagéo, ciéncia ou melhorias na
area e tema proposto. Existe um regulamento especifico nos Cadernos Documentos
Institucionais que especifica as regras para o planejamento, execu¢ao € acompanhamento

dos trabalhos cientificos da Universidade.

O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), é desenvolvido individualmente sob orientacao de
docente da Univali habilitado na area. Consiste na elaboracdo de monografia, produto ou
artigo cientifico, no qual o académico devera integrar os conhecimentos adquiridos durante
o Curso nas diversas disciplinas, atividades de pesquisa, extensdo e estagio. Possui
regulamentacao especifica (Resolucao N° 069/CONSUN-CaEn/2025)

O TCC envolvera as seguintes etapas: Comunicacao Técnica e Cientifica, TCC 2 e TCC 3,

respectivamente nos 89, 9° e 10° semestres.

A organizagéao do TCC é de responsabilidade de um professor, com 0 acompanhamento da
coordenagao do curso. As orientagdes individuais sao realizadas pelo grupo de professores
orientadores com formacao em Design e/ou Moda, sendo estes preferencialmente, Mestres

ou Doutores.

Para o desenvolvimento do TCC os alunos tém o acompanhamento e orientagdo de
professores e coordenagao. Durante a orientacdo o aluno define sua area de atuagéo, delimita
0 escopo da monografia, produto ou artigo cientifico e realiza investigagdes (campo e

bibliografica), e elabora uma monografia, produto ou artigo cientifico no final.

Durante o semestre é realizada pelo menos uma pré-banca de avaliagcdo nas quais os alunos
apresentam os resultados parciais para bancas de professores na disciplina de Comunicagéao
Técnica e Cientifica. As orientagcdes sdo semanais e os professores preenchem fichas de
acompanhamento e de avaliagdo. Ao final, o trabalho é apresentado em banca publica,
composta pelo professor orientador e dois professores do Curso.

O quadro a seguir demostra a quantidade de Trabalhos de Iniciacao Cientifica realizados
pelos académicos no periodo 2024-2025, bem como, as areas de preferéncias. A estrutura
organizacional do TCC do Curso de Engenharia Elétrica € composta pelo Coordenador do
Curso, Professor Orientador, Académicos e 0 Colegiado do Curso.



Quadro 1: Relacdo dos Trabalhos de conclusao do Curso de Engenharia Elétrica em 2024-
2025.

Ano/Semestre Titulo do Trabalho

Automagdo de sistema de posicdo de carretas em equipamentos portuarios
aplicagédo de sistema de automagéo elétrica para seguranca e produtividade em
Portainers

Andlise da geracao distribuida fotovoltaica no sistema sul-sudeste brasileiro
utilizando o Software Matpower

Ensaio em transformador de poténcia instalado em subestacao apos a atuacao da
2024/11 protecao

Modernizagao do sistema elétrico da Escola de Ensino Fundamental Francisco de
Paula Seara utilizando metodologia bim

Tratamento de perdas comerciais considerando consumidores do Grupo B

Processo de apoio a selecdo de compressores de ar baseado em consumo
energético

Analise técnico econdmica de aquecimento solar de agua residencial

2025/l Andlise dos efeitos do carregamento dos veiculos elétricos e da geracao
fotovoltaica residencial no sistema de distribuicao de energia elétrica

Desenvolvimento de condutivimetro oceanografico por indugao

2025/ Desenvolvimento de um simulador didatico para analise de sistemas de poténcia

Analise da viabilidade técnica e econdémica da implantagdo de geradores eo6licos
na rodovia BR 101- km 56 em Araquari / SC

Desenvolvimento de sistema embarcado para detecgcéo de quedas
Fonte: Coordenagéo do Curso, 2025.

7. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares compreendem acbes paralelas as demais atividades
académicas, obrigatérias nos cursos de graduagcdo, determinadas pelas Diretrizes
Curriculares dos Cursos de Graduacao e pela Lei 9.394/96, que institui as Diretrizes da
Educacao Nacional, e ressalta em seu artigo 3°, a “valorizagdo da experiéncia extraclasse”,
devendo ser desenvolvidas dentro do prazo de conclusao do curso.

Um dos principais objetivos no desenvolvimento das atividades complementares é estimular
a participagdo do académico em eventos e/ou projetos que enriquecam 0S Seus
conhecimentos no decorrer do percurso formativo. Tais projetos devem fortalecer o
desenvolvimento das competéncias requeridas no Projeto Pedagoégico do Curso (PPC),
oportunizando o crescimento social, cultural, profissional e humano do estudante, pois as
Atividades Complementares possibilitam integragao e aproveitamento das relagdes entre os

conteudos, contextos e experiéncias que integram a vivéncia e a prética profissional ao longo



do processo formativo, privilegiando a construgao das competéncias previstas no PPC para o
profissional egresso do Curso de Engenharia Elétrica.

No curso de Engenharia Elétrica, ndo estdo previstas as Atividades Complementares de
acordo com a Matriz 2 (Resolugdo N°044/CONSUN-CAEN/2023) e engloba atividades
relativas ao ensino, pesquisa e extensao, inovacao e internacionalizacao que serao
devidamente comprovadas quando admitida a participagdo dos estudantes em eventos
internos e externos a Univali, nas modalidades presencial ou a distancia, para integralizar a
carga-horaria minima do curso. Admitem a participacdo dos estudantes em eventos internos
e externos, tais como semanas académicas, congressos, seminarios, palestras, conferéncias,
atividades culturais, integralizacdo de cursos de extensdo e/ou atualizacdo académica e
profissional, atividades de iniciagdo cientifica e de monitoria, entre outras. No curso de
Engenharia Elétrica ndo ha obrigatoriedade e carga-horaria destinada as atividades

complementares.

O conjunto de disciplinas do curriculo, aliado as experiéncias extracurriculares, possibilita
trabalhar, ao mesmo tempo, os niveis pessoal, profissional e social da formacéao, configurando
percursos formativos personalizados que levam em conta as caracteristicas do estudante nas

dimensoes intelectivas e emocionais.

O desenvolvimento das Atividades Complementares no Curso é acompanhado pelos
professores e validada pelo Coordenador do Curso, apés solicitagao realizada pelo estudante,
via requerimento, mediante a apresentacao da respectiva documentacao comprobatéria. Em
cada caso, a verificagdo da atividade, carga horaria e documentag¢do origina um parecer
disponivel no sistema online do académico indicando a aprovagédo ou nao da sua validagao.

Todas as atividades possibilitam integragdo e aproveitamento das relagdes entre os
conteudos e contextos por metodologias que integrem a vivéncia e a pratica profissional ao
longo do processo formativo e que privilegiem a construgdo de competéncias previstas no
PPC.

Destaca-se ainda, a oferta de monitorias voluntarias e remuneradas; participacao em estagios
extracurriculares nao obrigatérios ofertados pelo Banco de Talentos da instituigao;
participagdo em projetos de iniciacdo cientifica no Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica (PIBIC/CNPq), no Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagcao (PIBITI/CNPq) e no Programa de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica (ProBIC), participagdo em Grupos de Pesquisa da Univali, na area e/ou
afim; publicacdo de artigos e producédo académica; participagcdo em Projetos de Extensao;

entre outros.



7.1 Ensino

No periodo deste PPC, foram desenvolvidas atividades de ensino, que podem ser

integralizadas como Atividades Complementares. Estas, envolvem especialmente a oferta de

ambientacao/insercao dos alunos na vida profissional, eventos cientificos, e outros.

Quadro 2: Eventos relativos ao ensino ofertados pelo Curso de Engenharia Elétrica em 2024-

2025
Periodo de
Semestre Evento desenvolvimento do Objetivo(s)
evento e local
Trilhas Formativas Oportunizar a capacitagdo de docentes
Docentes - Escola Ao longo do semestre Promover a exceléncia no ensino da
Politécnica graduacao
Margo Ciclo de palestras entre os campus em que
L . a Escola Politécnica esta presente com foco
Semana da Univali Campus Prof. Edison | o, aproximar alunos de temas de interesse
Escola Po"técnica Villela - |ta]a| e demais das éreas da Escola.
2024/1 campi com atuagao da
Escola Politécnica
Promover a exceléncia no ensino de
Junho graduacao, viabilizar a troca de experiéncias
Semana de Univali Campus Prof. Edison entre alunos e professores, divulgar o
Bancas da Escola Villela - Itajai e demais conhecimento cientifico produzido na Escola
Politécnica campi com atuagédo da e proceder as defesas dos TICT's, com
Escola Politécnica apresentagOes remotas desenvolvidos ao
longo do semestre;
Periodo de
Semestre Evento desenvolvimento do Objetivo(s)
evento e local
Agosto Conectar os estudantes dos cursos de
Lo . graduacgéao da Escola Politécnica ao
Conexao Un'\\;.el‘l“ |C atnllpys’ Prgf. Eleon mercado de trabalho, reunindo especialistas
Politécnica c;n?; corﬁitﬁa@%rgecl;: de grandes empresas da regido para discutir
Escola Politécnica o perfil do profissional do presente e do
futuro com os académicos da Escola.
2024/1 Novembro Promover a exceléncia no ensino de
graduagéo, viabilizar a troca de experiéncias
Semana de Univali Campus Prof. Edison entre alunos e professores, divulgar o
Bancas da Escola Villela - Itajai e demais conhecimento cientifico produzido na Escola
Politécnica campi com atuacao da e proceder as defesas dos TICT's, com
Escola Politécnica apresentacoes remotas desenvolvidos ao
longo do semestre;
Periodo de
Semestre Evento desenvolvimento do Objetivo(s)
evento e local
Trilhas Formativas Oportunizar a capacitagdo de docentes
Docentes - Escola Ao longo do semestre Promover a exceléncia no ensino da
Politécnica graduagao
2025/1 Ciclo de palestras entre os campus em que
Semana da Margo a Escola Politécnica esta presente com foco

Escola Politécnica

Univali Campus Prof. Edison
Villela - ltajai e demais

em aproximar alunos de temas de interesse
das areas da Escola.




campi com atuacao da
Escola Politécnica
Junho Promover a exceléncia no ensino de
graduagéo, viabilizar a troca de experiéncias
L . ntre alun rofessores, divulgar o
Semana de Univali Campus Prof. Edison conietci%aelr:tootszign?if?cissroduzido ng Escola
Bancas da Escola | Vvillela - Itajai e demais \ P !
Politécnica . = e proceder as defesas dos TICT's, com
campi com atuacao da ~ >
Escola Politécnica apresentacdes remotas desenvolvidos ao
longo do semestre;
Periodo de
Semestre Evento desenvolvimento do Objetivo(s)
evento e local
Agosto Conectar os estudantes dos cursos de
Univali Camgus Prof. Edison graduacéo da Escola Politécnica ao
Conexao Villela - Itg'al’ e demais mercado de trabalho, reunindo especialistas
Politécnica 1~ 1l ~ de grandes empresas da regido para discutir
campi com atuacao da ' oS
PP o perfil do profissional do presente e do
Escola Politécnica o s
futuro com os académicos da Escola.
Promover a exceléncia no ensino de
2025/l Novembro - graduagao
Viabilizar a troca de experiéncias entre
Semana de Univali Campus Prof. Edison alunos e professores
) " o i imento cientifico produzido
Bancas da Escola Villela - Itajai e demais Divulgar o conhecime P
Politécnica campi com atuagéo da ___naEscola ,
IR Proceder as defesas dos TICT's, com
Escola Politécnica ~ :
apresentacdes remotas desenvolvidos ao
longo do semestre;

Fonte: Coordenagéo do Curso, 2025.

7.2 Pesquisa

As atividades de Pesquisa se desenvolvem no contexto curricular, quando disciplinas, se
avultam com foco na investigacao, traduzindo um dos principios do Curriculo Conectado que
envolve o ensino "conduzido por pesquisa”. Iniciativas de pesquisas interdisciplinares,

focadas na sociedade, inspiram e inspiram-se na experiéncia educacional.

No Curso de Engenharia Elétrica, a pesquisa de iniciagcao cientifica é conduzida por grupos
de pesquisa associados aos cursos de Engenharia de Computagéo, Ciéncia da Computagéao
e Mestrado em Computacao Aplicada da Universidade do Vale do Itajai.

Em geral, as pesquisas desenvolvidas incrementam o envolvimento de alunos e docentes,
aprimorando o processo de ensino - aprendizagem. Por outro lado, permitem a aproximacao
com a comunidade, principalmente, através do proprio desenvolvimento da pesquisa e da
prestacao de servicos técnico-cientificos, como a realizacao de atividades ligadas ao curso,
além da divulgacao dos resultados por meio de publicacdes diversas e da participacdo em

eventos cientificos.

Atualmente, o curso atua a partir das seguintes Linhas de Pesquisa e composi¢ao: Laboratério
de Inovagdes Tecnoldgicas na Educagao (LITE), Laboratério de Sistemas Embarcados e
Distribuidos (LEDS), Laboratério de Inteligéncia Aplicada (LIA), Complexo de Laboratérios
Multiusuérios da Univali por meio do Laboratério loTec e Laboratério de Usos Modernos da



Energia (LUMEN), sendo que esse Ultimo sera tem previsédo de iniciar a operagao somente
em 2026. Nos Laboratérios de Pesquisa, os estudantes sao inseridos em projetos que visam
contribuir com o estado da arte nos temas relacionados a computacao e areas da computagao
aplicada.

7.3. Extensao

A Curricularizagao da Extensao Universitaria se organiza a partir de disciplinas, projetos e
cursos dedicados a praticas extensionistas na comunidade. A Univali entende a extenséo
universitaria como um processo continuo de intercadmbio de saberes entre a Universidade e a
Comunidade, no desenvolvimento de atividades que contribuam a formacgéao profissional, ética

e cidada dos académicos, promovendo o desenvolvimento regional.

No contexto do Curriculo Conectado, em todos os cursos da Univali existe a oferta de
disciplinas voltadas para a concretizacdo de praticas extensionistas, como: Projeto
Comunitario de Extensao Universitaria nos cursos presenciais, e Projetos Integradores, Hands
on work nos cursos EaD. A inclusdo destas disciplinas nos PPCs sempre considera a
aderéncia da Matriz Curricular do Curso, tanto ao Mercado de Trabalho quanto no

alinhamento aos anseios da comunidade, focados em sua melhoria.

Com base nas Diretrizes para a Extensdao na Educagao Superior Brasileira e Politica de
Extensdo da Univali o Curso Engenharia Elétrica participou em 2024 e 2025 do Projeto e
Programa de Extensao intitulado "Semana do Meio Ambiente: Coleta de Lixo Eletronico da
Escola Politécnica", organizado pela Escola Politécnica. Este projeto tinha como objetivo
coletar residuos eletrénicos para validacdao de atividades complementares na categoria de
extensao. Os resultados alcangados incluiram o descarte adequado de diversos itens, como
celulares, computadores, impressoras, tablets, mouses, teclados, carregadores, fones de
ouvido, cabos, pilhas e baterias. A atividade contou com a participacédo de 564 estudantes de

diversos cursos da instituicao.

O curso também conta com um professor e uma aluna associados a um projeto de extensao
voltados a projeto e reprojeto das instalacées elétricas das escolas do Estado de Santa
Catarina. Esse projeto de extensao visa modernizar e garantir a seguranga das instalacdes
elétricas das escolas com a evolucao e instalacées de equipamentos instalados nessas
escolas, como ar-condicionados e lampadas. Outro projeto de extensao foi desenvolvido na
disciplina de Projeto de Sistemas Embarcados, em sua oferta em 2025-1, onde os alunos
desenvolveram projetos e protétipos visando contribuir para a criagdo de nodos de

sensoriamento usando tecnologia LoRA para sensoriamento ambiental ao na regiao litoranea



do Vale do ltajai junto aos projetos de Rede de Comunicagédo LoRA desenvolvido na Univali
em conjunto as prefeituras do em que a Univali esté inserida.

8. ORGANIZACOES ESTUDANTIS

O DCE - Diretério Central dos Estudantes € uma entidade estudantil que representa todos os
estudantes (corpo discente). Congrega varios Centros Académicos (CAs) e proporciona
diferentes espagos de discussdo e decisdes; defende os interesses, as ideias, auxilia na
solucao de problemas e reivindicacdes dos direitos dos estudantes da universidade.

O DCE da Univali foi fundado em 1999, e a sua Diretoria € escolhida a cada 2 anos por meio
de eleigbes diretas entre todos os estudantes da graduacao.

O papel do DCE e dos CAs é estudar, discutir, definir e lutar pelos interesses do conjunto dos
estudantes dentro da Universidade: a qualidade do ensino e a saude da Universidade.

O Centro Académico de Engenharia Elétrica desempenha um papel fundamental na formacgao
universitaria, atuando como a principal entidade de representacédo dos estudantes do curso.
Ele promove a integracdo entre alunos, professores e a coordenagao, contribuindo para o

fortalecimento da comunidade académica e para a melhoria continua do curso.

Além de representar os interesses dos estudantes em questdes académicas e institucionais,
o Centro Académico organiza eventos, palestras, workshops e atividades extracurriculares
que complementam a formacgéao técnica, aproximando os alunos das demandas do mercado
e das inovagdes tecnologicas. Também incentiva o protagonismo estudantil, desenvolvendo
habilidades como liderancga, trabalho em equipe e gestéo de projetos.

Dessa forma, o Centro Académico vai além da representagéo politica, sendo um espaco de
desenvolvimento pessoal, profissional e coletivo, essencial para a construgdo de uma

formagao mais completa em Engenharia Elétrica.

Em 2025 iniciou-se o processo de criacdo do CA do Curso de Engenharia Elétrica. A
composicao do Centro Académico de Engenharia Elétrica (CAEE) em 2025 é:

e Presidente: Bianca Rodrigues Reginaldo

e Vice-presidente: Agustini Banhara Mafra

e Secretaria geral: Ronan Nunes

e Diretor financeiro: Gustavo Bernardi

e Diretor de eventos: Caio Barcelos Monteiro

e Diretora de comunicacédo: Manuella Andrade Alves



e Diretor de atengéo ao estudante: Jakson Antony John Prestes

9. FORMAS CONVENCIONAIS DE ACESSO AO CURSO

A Univali possui uma diversidade de formas de ingresso para Estudantes, tais como: Seletivo
Comunitario, Seletivo Univali, Nota do ENEM, Transferéncia Univali, Diplomados, Egresso
Univali e Bolsa Desempenho.

Todas essas formas de ingresso ocorrem com periodicidade trimestral e sdo regulamentadas
por Editais especificos, que podem ser conferidos na pagina: https://portal.univali.br/prouni.

No Seletivo Comunitario pessoas ndo portadoras de diploma de curso superior podem pleitear
essa forma de ingresso, devendo ainda ser a primeira matricula do aluno em um curso de
graduacéao da Univali, ter renda familiar per capta de até quatro salarios minimos e patriménio

compativel com a situacao financeira comprovada, além de ser residente em Santa Catarina.

Ja o Seletivo Univali também tem como principal caracteristica o ingresso na Univali sem a

realizagcao de prova, basta apresentar o certificado de conclusdo do Ensino Médio.

O ingresso pela nota do ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio) € utilizado na Univali como
critério de selegao para o ingresso no curso, além de conceder bolsas de estudos de até
100%.

No ingresso pela Transferéncia Univali, o aluno ainda obtém uma bolsa de estudos de
30%, durante todo o curso.

Para os portadores de diploma de curso superior, ha outras duas formas de ingressar na
Univali: Diplomados e Egressos Univali (22 graduagéo). Os diplomados, ao apresentarem
seus diplomas da primeira graduacgéo, obtém bolsas de 20% e, para os Egressos da Univali,
€ concedido 25% durante toda a sua segunda graduacao.

Outra forma de ingresso nos cursos de graduacao da Univali € por meio desempenho das
notas no histoérico escolar que, além do ingresso, concede Bolsa de até 30% em todo o curso.

A divulgacdo das formas de ingresso ocorre por meio de programas institucionais
direcionados aos alunos concluintes do Ensino Médio, nas escolas das regides de influéncia
da Instituicdo. Além disso, ha campanhas de marketing especificas para cada forma de

ingresso com a utilizacao de diferentes midias. E de maneira permanente a Univali divulga as



formas de ingresso pelo endereco: https://www.univali.br, clicando em “Inscricées e
Resultados”.

10. APOIO AO DISCENTE

A Univali oferece ao discente informagédo impressa, na intranet e na intranet. Constituem

Programas de Acolhimento e Acessibilidade ao Ensino Superior da Univali:

- Portal do aluno - estruturado na intranet, para que o estudante possa acessar informagoes
académicas, financeiras e servicos da Biblioteca, fazer solicitacbes e processos como a
matricula on-line, construir seu endereco de correio eletrbnico individual e acessar ao

programa Software Legal, que viabiliza obtengéo gratuita de licengas de softwares.

- Vida Académica — guia disponibilizado por meio da Intranet com informagdes sobre locais,
servigos, atividades que a Universidade oferece, agdes interativas, a vida no campus, 0
calendario académico e setores que dao suporte aos estudantes, relacionados a bolsas,
estagios, aprendizagem de idiomas, praticas desportivas, servicos voluntarios e eventos,

dentre outros.

- Secretaria Académica - equipe de funciondarios que fornece informacdes e controla a
documentagédo discente, a qual é arquivada em pastas individuais. A interacdo entre a
Secretaria académica com o aluno realiza-se pela internet, disponibilizada através do
aplicativo mobile Minha Univali.

- Comunidade Alumni Univali — grupo para estabelecer didlogo continuo com os egressos
da Universidade, especialmente da graduagéo, por meio de site e comunicagao via e-mail e
redes sociais. Tem como direcionamentos fortalecer formandos e egressos para entrada no
mercado de trabalho; tornar a participagdo um habito; formagao continuada e convivéncia.
Com foco na carreira, propde-se cursos, feiras e workshops preparatérios, além de
reestruturacao de plataforma de oportunidades e contetdo do Portal Univali Carreiras. Para
estimular a participacao, a ideia € viabilizar que os Alumni possam integrar-se nas atividades
de voluntariado, empreendedorismo e em mentorias. Dentro desta proposta sao estruturados
encontros de networking e ainda, a ampliacdo do relacionamento para oferta da formacgao
continuada (trilhas formativas), cursos de extensao e formagdes focadas no desenvolvimento

pessoal e profissional.

- Univali Carreiras — setor que tem por objetivo integrar atividades dos processos, dos
tramites internos e a ampliagdo de agdes com o intuito de desenvolver a comunidade
académica na preparagao para o mercado profissional. As a¢des desenvolvidas atendem
empresas, alunos do ensino médio dos colégios da regido de abrangéncia da universidade,



académicos da graduacao e pds-graduagao. Entre as suas atividades estao o gerenciamento
dos estagios e monitorias e a divulgacao de oportunidades de estagios remunerados, por meio
do Banco de Talentos, para alunos da graduacédo e pos-graduacgao da Univali. Além disso
oferta, semestralmente, programas de apoio a carreira, que conta com o acompanhamento

do curso de Psicologia e mentoria de carreira realizada pela psicéloga do setor.

- Acolhimento aos Discentes - com o apoio das Escolas do Conhecimento, a Univali
estrutura agdes permanentes de acolhimento aos discentes ingressantes, esclarecendo e
integrando-os ao ambiente universitario, explicitando seus direitos e deveres, bem como, as
atividades desenvolvidas na Universidade, no Curso e na Escola. Destaca os programas de
apoio existentes, as possibilidades de participacdo em pesquisa e extensao e disponibilizada

informacgdes sobre eventos, transporte para a universidade e moradia.

- Brinquedoteca - espaco de recreacao destinado as criangas no periodo noturno, enquanto
seus pais estudam ou trabalham. Sao oferecidas, durante o periodo de permanéncia das
criangas, oficinas de literatura, dramatizacao, expressao corporal, musica, jogos pedagdgicos,
confecgao de brinquedos, jogos e brincadeiras.

- Atendimento Psicopedagdgico - mediacio psicopedagogica realizada por profissionais da
area de Psicologia (Clinica de Atendimento Psicoldgico da Univali), com o objetivo de melhora
do desempenho académico e profissional. O servigco destina-se a alunos dos Colégios de
Aplicagao da Univali, da graduagao e p6s-graduacao e funcionarios. Sao promovidas agoes
de prevencao, intervengao e investigacdo nas questdes de ordem emocional e pedagdgica

com atendimento e orientacdo a estudantes e familiares.

- Atendimento Psicolégico - acdes de atendimento psicoldgico e psicoterapéutico a pessoas
com Transtorno do Espectro Autista - TEA e seus familiares, no espacgo da Clinica Escola de
Psicologia. Este atendimento destina-se também aos académicos dos cursos de graduagao

da Univali, que apresentam algum tipo de sofrimento emocional.

- Nucleo de Acessibilidade da Univali (NAU) - H4 mais de 20 anos, a Univali disponibiliza
um programa de servigos de Atengdo aos Discentes com deficiéncia e/ou dificuldades de
aprendizagem, deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas habilidades/superdotacao e
dificuldades de aprendizagem em diferentes niveis. Suas acdes tém o propésito de
acompanhar os alunos em sua trajetéria de aprendizagem no ambiente universitario,
promovendo o acolhimento e 0 seu acompanhamento. Ligado a Pré-Reitoria de Ensino, o
NAU possui uma equipe multidisciplinar que oferece orientacao especializada a estudantes e
suas competéncias estdo centralizadas em acdes de inclusdo voltadas ao acesso, a
permanéncia e a participagdo de estudantes na Instituicdo — acessibilidade metodoldgica,
instrumental e de comunicacdo. O NAU esta localizado fisicamente no Campus Itajai — Setor



B1, Sala 104 — com atendimento das 8h as 12h e das 13h30 as 17h30 e atende todos os

campi pelo e-mail nauinstitucional@univali.br.

- Programa Acolher - Implantado na Universidade em parceria com o Centro de Valorizagéo
da Vida (CVV), o Programa Acolher é uma agao inovadora de apoio ao discente. Visa a
promog¢ao da Saude Mental Universitaria e a prevengao e o tratamento ao sofrimento psiquico

e a violéncia de género.

- Atendimento de Urgéncia e Emergéncia — em casos de Urgéncia e Emergéncia, a Univali
disponibiliza atendimento assistido pelo Bombeiro Privado de Itajai e também atendimento
pelos Brigadistas Voluntarios nos seguintes Campi: Penha, Florian6polis, Sdo José -
Kobrasol, Biguagu, Tijucas e no Museu Oceanografico, em Balneario Pigarras. Na auséncia
do Bombeiro (atendimento assistido), ou em situagcdes que o Bombeiro Privado da Univali
esteja realizando outro atendimento ou conduzindo paciente ao Hospital, aciona-se a Brigada
Voluntaria de Emergéncia para avaliagao do cenario.

- Atendimento e acolhida ao intercambista — alunos intercambistas provenientes de
universidades estrangeiras conveniadas podem usufruir de Cursos de Lingua Portuguesa e
atividades de integracdo a universidade e a cultura brasileira e regional. Os estudantes
também possuem o Buddy Program: servigo voluntario (prestado pela comunidade
académica) de acompanhamento ao estudante de outro pais. Além disso, a Instituicao oferta
cursos semanais pela Escola de Idiomas da Univali, acompanhamento nas matriculas e nas

primeiras atividades de inser¢ao nos cursos.

- Cursos de Lingua Portuguesa especificos — outra iniciativa de inclusdo diz respeito ao
atendimento as comunidades de lingua estrangeira, para quem a Univali mantém cursos de
Lingua Portuguesa especificos. E aberto a todos os interessados e os académicos de outros
paises participantes do Programa de Intercambio de Alunos (PIA), instituido pela Diretoria de
Internacionalizagcao, frequentam essas aulas gratuitamente. Quando em temporada no
exterior, os intercambistas da Univali encaminhados pela Diretoria de Internacionalizacéo
dispdéem, nessas Instituicdes, de cursos gratuitos do idioma do pais escolhido para o

intercambio.

- Univali Idiomas — Inglés on-line — ensino de lingua inglesa por meio de uma plataforma on-
line oferecida aos alunos dos Colégios de Aplicacdo da Univali, da graduacao e da pés-
graduacao, funcionarios e egressos. Para alunos de graduacao, professores e funcionarios o
curso é gratuito. Para os demais, alunos do CAU, da Pés-graduacao e Alumni (egressos), o

Inglés on-line um pacote semestral no inicio de cada semestre mediante pagamento de taxa.

- Programa de Nivelamento — tem por finalidade promover aos académicos o conhecimento

em patamar adequado para um melhor desempenho e aproveitamento dos conteludos a



serem desenvolvidos nas Unidades de Aprendizagem das disciplinas. Este Programa integra
a Politica Institucional de apoio aos estudantes, alinhado ao Instrumento de Avaliagdo do
Sinaes, indicador Apoio ao Discente. Por meio deste programa, a instituicdo desenvolve e/ou
intensifica o dominio de conhecimentos especificos de seus estudantes nas areas de
Matematica e Portugués. O programa é ofertado em periodos que antecedem e/ou
simultaneamente a oferta dos contetdos relacionados na matriz curricular dos cursos, por
meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e disponibilizado para os estudantes da
modalidade a distancia.

Quanto ao apoio ao financiamento dos estudos, as oportunidades incluem os seguintes
programas (https://portal.univali.br/bolsas): Auxilio aos Estudantes Universitarios (de acordo
com o Art. 192 da Lei Organica Municipal), Bolsa Arte e Cultura da Univali, Bolsa Atleta, Bolsa
Concessao de Vagas, Bolsa Convénio, Bolsa Egresso, Bolsa Empresa, Bolsa Enem, Bolsa
Extensdo, Bolsa Grupo Familiar, Bolsa Intercambio, Bolsa Mérito Estudantil, Bolsa Ouro,
Bolsa Pesquisa, Bols Reingresso, Certidao de Estudo Externa, Certidao de Estudos Interna,
Programa Sou + Univali; Seletivo Comunitario; Selecdo Top 3, Segunda Graduagéao, Top 30
presencial, vagas remanescentes, Programa de Bolsas Universitarias de Santa Catarina —
UNIEDU (com recursos garantidos pelo Artigo 170 e 171 da Constituicdo do Estado) e
Programa Universidade Gratuita. Em termos de financiamento: Programa de Financiamento
Estudantil — FIES e de Apoio Financeiro a Estudantes.

Intercdmbios também s&o oferecidos e ficam sob os cuidados da Diretoria de
Internacionalizagdo, cuja missdo € inserir a Univali no cenario académico internacional,
fortalecendo a cooperagéao e a interacdo com instituicdes de ensino superior estrangeiras. Os
Cursos estimulam acdes neste sentido, propiciando a oferta de eventos cientificos, palestras
e foruns com profissionais e instituicdes nacionais e estrangeiras, socializando experiéncias
de docentes e académicos em  projetos nacionais e  internacionais.

(https://www.univali.br/intercambio/Paginas/default.aspx).

10.1 Atendimento a Portadores de Necessidades Especiais

Desde os anos de 1990, a Univali disponibiliza servigos de atencao ao discente, inicialmente
por meio da implantacdo do Setor de Orientagdo e Assisténcia ao Educando (SOAE). Nos
anos 2000, fez avangar essa politica com a implantacao do Programa de Atengéo a Discentes,
Egressos e Funcionarios — PADEF, para acolhimento em forma de apoio psicopedagogico, as
areas auditiva e visual. Considerando-se a constante atualizagdo da legislacao, os processos
de regulacdo, avaliagdo e supervisao da Educagdo Superior implantados pela Lei n®
10.861/04, que instituiu 0 SINAES, o Decreto n® 5773/06, a Portaria Normativa n° 40, de 12



de dezembro de 2007, republicada em 29 de dezembro de 2012 e a Lei n® 13.005, de 25 de
junho de 2014, que aprovou o PNE, em 2014 tomaram-se medidas para implantagédo do
Nucleo de Acessibilidade da Univali— NAU, em substituicdo ao PADEF. O NAU esta localizado
fisicamente no Campus ltajai — Setor B1, Sala 104 — com atendimento das 8h as 12h e das
13h30 as 17h30 e atende todos os campi pelo e-mail nauinstitucional@univali.br.

Empenhada em reduzir e, com o tempo, eliminar barreiras pedagodgicas, arquiteténicas,
comunicacionais e atitudinais, a Universidade do Vale do Itajai mantém um setor dedicado a
disseminar politicas de inclusdo que promovam a igualdade de condigbes para todos. O
Nucleo de Acessibilidade da Univali esta a disposicdo dos alunos e, entre seus objetivos,
acompanha os alunos em sua trajetéria de aprendizagem no ambiente universitario. Ligado a

Diretoria de Ensino da Pro-Reitoria de Ensino.

O objetivo do NAU é promover o acolhimento, o acompanhamento de estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas habilidades/superdotacao e dificuldades de
aprendizagem em suas trajetérias no ambiente escolar nos seus diferentes niveis. O setor €
composto por uma equipe multidisciplinar que oferece orientagéo especializada a estudantes,
e suas competéncias estdo centralizadas nas agdes de inclusdo voltadas ao acesso, a
permanéncia e participacdo de estudantes, além do assessoramento a comunidade
académica nas atividades desenvolvidas na Instituicdo. A Instituicdo propicia tambéem
adequacao arquitetonica dos espacos fisicos.

Atendimento e Apoio a Acessibilidade: Ap6s a declaracdo do académico na matricula,
informando que possui alguma deficiéncia, o setor promove o acolhimento realizando os
atendimentos iniciais. Estes atendimentos sdo presenciais, remotos ou via e-mail e telefone.
No primeiro contato, busca-se conhecer a pessoa e sua demanda para que seja ofertado o
melhor recurso de acessibilidade. Se necessario, a equipe faz o encaminhamento para outros
servigos da Universidade. Apds conhecer o académico na sua subjetividade, confirmar a sua
deficiéncia, ele € inserido no Banco de Dados e passa a ser acompanhado sistematicamente
pela equipe. Importante afirmar que nem todos os académicos com deficiéncia demandam
recursos de acessibilidade, e, quando necessitam, eles sdo ofertados junto aos professores e
Coordenacgéao, com a aprovagao do académico.

Recursos de acessibilidade: sao ofertados respeitando a subjetividade de cada individuo,
podendo ser tecnoldgicas e/ou de comunicagao/informacgao, conforme a Lei n® 13.146/2015
(Lei Brasileira de Inclusdo) e a Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
que estabelece que 0 acesso e a adaptacao sejam garantidos as pessoas com deficiéncia.
Partindo do pressuposto de que a exclusao decorre da relagéo entre as pessoas € as barreiras

de natureza cultural, social, econémica e politica, materializadas nas condigées educacionais,



laborais, arquitetdnicas e comunicacionais, dentre outras, a Convencao determina, em seu
artigo 24, que para efetivar o direito das pessoas com deficiéncia a educagao, deve-se
assegurar um sistema educacional inclusivo, ao longo da vida. Dessa forma, é fundamental a
oferta de recursos de acessibilidade com qualidade, pois é a partir dos acessos que serao

eliminadas as barreiras que atrapalham o desenvolvimento do sujeito com deficiéncia.
- Deficiéncias e seus recursos de acessibilidade

Deficiéncia Intelectual: A Area Intelectual atende as pessoas com Transtorno do
Desenvolvimento Intelectual, Transtornos Especificos de Aprendizagem (Dislexia, Discalculia
e Disgrafia), Transtorno do Espectro Autista, Transtorno do Déficit de Atengéo e
Hiperatividade, Altas Habilidades/Superdotacdo e Dificuldades Gerais de Aprendizagem
(dificuldades de adaptacéo, dificuldades de interagdo social com colegas e professores,
processamento cognitivo reduzido, dentre outros). Para estas demandas existem
atendimentos individuais e/ou grupos de estudo e outras atividades formativas que ocorrem
ao longo do ano letivo para a comunidade académica. Ainda, com vistas a uma adaptagéao
efetiva no que concerne ao processo de aprendizagem de cada discente, algumas estratégias
especificas sdo adotadas.

Deficiéncia Visual e Auditiva: A area Sensorial subdivide-se em Auditiva e Visual. Essa area
atende académicos que possuem desde baixa audigcdo/visdo a surdez ou cegueira. Em
relacdo aos recursos da deficiéncia visual, o apoio pode dar-se com maquina de datilografia
braile, impressora braile acoplada a computador, sistema de sintese de voz, gravador e
fotocopiadora que amplie textos, acervo bibliografico em fitas de audio, software de ampliagéo
de tela, equipamento para ampliagdo de textos para atendimento a aluno com viséo
subnormal, lupas, réguas de leitura, scanner acoplado a um computador, acervo bibliografico
dos conteudos basicos em braile. Aos alunos com deficiéncia auditiva, o apoio pode se dar
por meio de intérpretes de lingua de sinais, especialmente durante a realizagdo de provas ou
sua revisao, complementando a avaliacdo expressa em texto escrito, dando flexibilidade na
corregao das provas, valorizando o contetudo semantico e aprendizado da lingua portuguesa,
principalmente na modalidade escrita.

O artigo 21 da Convencgao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, que trata da
liberdade de expressao e de opinido e acesso a informacgao, versa sobre as medidas para
assegurar as pessoas com deficiéncia o direito a liberdade de expresséo e opinido, inclusive
a liberdade de buscar, receber e compartilhar informagdes e ideias, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas e por intermédio de todas as formas de comunicacao
de sua escolha.



Deficiéncia Fisica: As solicitagbes de recursos de acessibilidade para pessoas com

deficiéncia fisica variam conforme a mobilidade e lesdo instalada no corpo.

Exemplos de recursos de acessibilidade ofertados pelo NAU: Atendimento psicopedagégico
(organizacao dos estudos, rotina, estratégias de aprendizagem, e de avaliacao, etc.); Tempo
estendido de prova (prova sala separada/no computador/ampliada); Mobilidade (salas de facil
acesso, recurso humano para locomocgao, cadeira adaptada, tecnologias assistivas, etc.);
Texto ampliado, braille, descrigcdo da imagem, video adaptado; Orientagdo passo a passo das
plataformas de estudo remotas/hibrido e presencial; Interprete de Libras, legenda, prioridade
para sentar-se na frente, alteracao de texto por imagem, leitura labial; Orientagdo sobre o0 uso
do abafador/sentar longe da janela para alunos autistas que sao sensiveis ao barulho;
Orientacao sobre o Cao guia; Auxilio no trajeto e mobilidade com alunos cegos e autistas;
Solicitacdo de material antecipado aos professores; Ledor e transcritor de provas.

A educacéo inclusiva deve ser um espaco de acolhimento da diversidade, constituindo-se em
um ambiente relacional que possibilita a interacdo entre os académicos, promovendo o
conhecimento mutuo e a auto compreensado. Esse processo contribui para que todos se

sintam valorizados em suas diferencas, fortalecendo a inclusdo no ambiente universitéario.

Além disso, o NAU participa também do Macroprograma Trilhas Formativas, promovendo
oficinas e palestras sobre Acessibilidade, Deficiéncias e afins. O Nucleo participa de
conselhos de direitos e estabelece parcerias com instituigbes nao-governamentais que
atendem pessoas com deficiéncia, entre outras iniciativas de atuacdo também na

comunidade.

Questdes que nao competem ao NAU séo direcionadas para outros setores, como clinicas da
area da saude dentre da Univali (Programa Acolher (Saude Mental) e Clinica Escola de
Psicologia). O NAU conta ainda com o setor de Servigo Social quando necessario, como
também dispde da opgao de encaminhamentos para as redes de atengdo do Sistema Unico
de Saude.

No que se trata de dissolver as barreiras arquitetbnicas da Universidade, conta no campus:
informacgdes visuais para sinalizar vagas disponiveis no estacionamento, utilizando o simbolo
internacional de acesso; os trajetos para as diversas areas do campus estdo livres de
obstaculos (escadas) para o acesso das pessoas que utilizam cadeira de rodas e ha rampas
para acesso aos demais pavimentos; nas salas, laboratérios e ambientes comuns ha espaco
para a circulacdo de cadeirantes; tem-se banheiros adaptados disponiveis em todos os
blocos; ha faixas no piso, com textura e cor diferenciadas para facilitar a identificacdo do
percurso para deficientes visuais e placas de identificacao do mapa do campus com 0s signos
em Braille, atendendo as disposigdes da Constituicao Federal/1988, da Lei N 10.098/2000,



dos Decretos N° 5.296/2004 e N° 6.949/2009, N° 7.611/2011/99, da NBR 9050/2004, da ABNT
e da Portaria N® 3.284/2003, que balizam a Politica Nacional para Integragdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia.

A Equipe NAU presta os mesmos atendimentos aos alunos da modalidade EaD, tendo
liberacdo de acesso as plataformas digitais para verificagdes continuas de acessibilidade,
produgao de videos informativos com interpretacdo/traducao em libras apés publicagées dos
professores conforme cronograma estabelecido com Equipe EaD, produgcdo de materiais
adaptados (transcricdo de atividades imagéticas para textos) e atendimentos via canais

institucionais remotos: e-mail; telefone.

O NAU confirma que os diversos espacos onde ocorrem as relagdes de ensino-aprendizagem
sdo adequados para as dindmicas das diferentes disciplinas e conteudos, tendo como
pressuposto implantar e implementar no cotidiano pedagoégico o uso de metodologias que
desenvolvam o raciocinio, a precisao de conceitos, o crescimento em atitudes de participacéao
e critica que se apresentam como fatores relevantes para acessibilidade, tanto pedagdgica
quanto atitudinal, percebendo o processo de inclusdo como permanente, participativo e

dinamico.

11. AVALIACAO INSTITUCIONAL

Na Univali, a Avaliagdo Institucional, reconhecida no Sinaes como autoavaliagdo, sob a
denominacao de Programa de Avaliagao Institucional da Univali — Paiuni, faz parte da politica
institucional da Universidade. Com uma trajetéria histérica de mais de duas décadas, tém se
firmado e evidenciado seu potencial como ferramenta de gestao universitaria, para a garantia
da qualidade de ensino e das demais necessidades/recursos/insumos que integram seu
desenvolvimento e o0 seu processo de autoavaliagao institucional. O Programa de Avaliagao
Institucional da Univali iniciou na década de 1990 e encontra-se consolidado. Com a
promulgagéo da Lei n® 10861, de 14 de abril de 2004, que instituiu o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacao Superior — SINAES, a Univali deu continuidade a esse programa,
ampliando-o para diferentes aspectos.

A Comissao Propria de Avaliacao (CPA) da Univali, em atencéo a legislacao federal, foi criada
pelo Conselho Universitario (CONSUN) por meio da Resolugdo n® 042/CONSUN/2004 e
homologada pela Resolugado n®105/CONSUN/2004, na conducao dos processos de avaliacao
internos da instituicao a partir da coleta, sistematizacao e analise de informagdes, além do
fornecimento de dados ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (Inep) por

meio de relatério elaborado anualmente.

Constituida por representantes de todos os segmentos da comunidade universitaria



(docentes, discentes e técnico-administrativos), além de membros da sociedade civil, a
Comissao Prépria de Avaliagdo (CPA) da Univali foi inicialmente organizada a partir do
campus sede, em ltajai. Até dezembro de 2016, manteve-se como um Unico comité, quando
teve seu Regulamento alterado.

Em 21 de maio de 2018, a Resolucao n? 056/CONSUN/2018 instituiu um novo marco
regulatério, estabelecendo uma estrutura composta por um Comité Central (no campus sede),
pelo Comité Regional dos Campi de Balneario Camboriu e Tijucas e pelo Comité Regional
dos Campi da Grande Florianépolis. Essa organizacao passou a atuar com o apoio de uma
equipe técnica e de uma Secretaria.

O marco mais recente ocorreu em 17 de junho de 2025, com a aprovagdao de uma nova
alteracdo no Regulamento da CPA. A partir dessa atualizagdo, a estrutura da Comisséo

passou a ser organizada em trés instancias articuladas:

e Comité Estratégico, responsavel por planejar e acompanhar as politicas e agdes de
Avaliagéo Institucional em todas as etapas e niveis;

e Comité Executivo, encarregado do monitoramento e da execucao das ac¢oes previstas;
e Estrutura de Apoio, formada pela equipe técnica e pela Secretaria.

No novo arranjo, cabe a equipe técnica a sistematizacdo dos dados e informagdes que
fundamentam o Relatério da CPA. Ja a Secretaria mantém o apoio operacional as atividades
da Comissao, incluindo a organizacao e secretariagdo das reunioes.

No periodo de 2019 a 2022, a Avaliagao Institucional passou por importantes tansformacoes
metodoldgicas, que abrangeram desde a concep¢ao das etapas de pesquisa até a forma de
divulgacao dos resultados aos participantes. Essas mudancas foram motivadas por uma
metaavaliacao realizada em 2018, na qual discentes e docentes apontaram a necessidade de
aprimoramentos tanto no instrumento quanto na aplicagdo da Avaliacao Institucional, dando
origem ao projeto que se consolidaria como o FazAi.

O processo de redesenho da Avaliagao Institucional foi conduzido pela CPA, em parceria com
a Pro-Reitoria de Ensino, que atuou de forma articulada na definicdo das etapas e no
planejamento das transformagfes necessérias. Esse trabalho conjunto estruturou as bases
de uma nova abordagem para a avaliacdao, mais alinhada as demandas da comunidade
académica e as tendéncias de inovacao tecnoldgica e metodoldgica.

Como resultado desse esforgo, a Avaliagao Institucional passou a ter uma nova identidade e
uma estratégia de comunicagdo mais direta com seus publicos. Sob o nome FazAi, a
avaliacao adotou um modelo de acessibilidade ampliada, com todas as pesquisas sendo
aplicadas via aplicativo mével — o Minha Univali — disponivel para dispositivos Android® e



iOS®. Essa mudanga possibilitou que estudantes, professores e colaboradores
respondessem as pesquisas de qualquer lugar e a qualquer momento, tornando o processo

mais flexivel e aderente as rotinas da comunidade universitaria.

O redesenho metodoldgico incluiu, ainda, quatro premissas centrais: (1) Pesquisa acessivel,
com aplicagéo e consulta de resultados diretamente no aplicativo mével; (2) Pesquisa mais
independente, priorizando menor interferéncia externa e garantindo processos de
sensibilizagao, aleatoriedade e consisténcia; (3) Integracao entre FazAi e desempenho
académico, mediante o uso de métodos estatisticos e ciéncia de dados para identificar
possiveis vieses; e (4) Ampliacao da divulgacao dos resultados, proporcionando retorno

mais transparente e acessivel, inclusive aos estudantes.

O questionario aplicado pelo FazAi também foi redesenhado para acompanhar a légica de
agilidade da plataforma, adotando formatos de resposta mais praticos e adequados ao uso
em dispositivos méveis. Por estar integrado ao aplicativo Minha Univali, o FazAi estabelece
um contato direto com seus publicos, utilizando o sistema de notificagées para comunicar a
abertura, o andamento e a finalizacdo das pesquisas. Essa dinamica permite que o
participante acompanhe o processo em tempo quase real, com acesso rapido e simplificado

as informacoes relevantes.

Ao término de cada pesquisa, os dados sdo consolidados e analisados pela equipe da
Diretoria de Ensino, em conjunto com a CPA. A devolutiva dos resultados é direcionada
conforme o publico-alvo. Para os estudantes, as informagdes sdo disponibilizadas diretamente
no aplicativo, apresentando as médias da Universidade, da Escola do Conhecimento e do
Curso no item avaliado. Para os docentes, é gerado um boletim individual que também pode
ser consultado no aplicativo, permitindo visualizar seus resultados e compara-los com os
desempenhos do Curso, da Escola e da Universidade. Ja os Gestores — Administragao
Superior, Diretores de Escola e Coordenadores de Curso — tém acesso as informacdes
completas por meio do aplicativo de Business Intelligence (Bl), onde sao disponibilizados
todos os indicadores e dimensdes avaliadas.

O Business Intelligence do FazAi oferece aos Gestores uma viséo integrada e dindmica das
pesquisas, abrangendo resultados especificos de cada Curso e toda a série histérica dos
indicadores. A ferramenta contempla desde aspectos de Gestdo e Coordenacdo até o
desempenho docente, possibilitando andlises mais consistentes para o planejamento de
acOes de melhoria continua. Dentro desse ambiente, destaca-se o Boletim dos Professores,
que permite acompanhar o desempenho individual de cada docente, com médias gerais e
especificas por disciplina, além de analises por turma e turno. O Bl também possibilita
comparacgdes entre disciplinas e entre diferentes periodos histéricos, ampliando a capacidade



de diagnostico e tomada de decisdo da gestao académica.

Entre 2019 e 2022, a aplicagdo das pesquisas institucionais passou por diferentes fases,
acompanhando as transformacdes académicas e metodoldgicas do periodo. Em 2019, foram
realizadas cinco pesquisas, incluindo a avaliagéo das Disciplinas Regulares e dos Cursos de
Educacao a Distancia no primeiro semestre, além da Autoavaliagdo Docente, da pesquisa de
Curso e Coordenacao e da avaliagao das Disciplinas Digitais no segundo semestre.

Em 2020, com a pandemia, a Avaliagao Institucional foi adaptada para o formato “FazAi Em
Casa”, garantindo a continuidade das coletas em ambiente totalmente remoto, mas com
atividades sincronas entre professores e estudantes. Naquele ano, as pesquisas
concentraram-se na avaliacdo da transposicao do ensino presencial para o remoto e nas
disciplinas regulares, digitais, projetuais e de Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC),

mantendo o cronograma previsto das dimensdes avaliadas.

Nos anos de 2021 e 2022, retomou-se a regularidade dos processos avaliativos no Ensino
Superior, tanto na modalidade presencial quanto a distancia. As pesquisas abrangeram
novamente todas as tipologias de disciplinas — regulares, digitais, projetuais e TCC — e foram
aplicadas de forma ampla a alunos e professores.

Quanto ao engajamento da comunidade académica, as taxas de participagdo permaneceram
relativamente estaveis no periodo. A adesao discente passou de 33,2% em 2021 para 35%
em 2022, indicando leve crescimento no envolvimento dos estudantes. Entre os docentes, a
participacdo foi de 56,9% em 2021 e de 50,7% em 2022, mantendo-se em patamar
considerado positivo e demonstrando o compromisso da maioria dos professores com a
Avaliacao Institucional.

Em 2023, a Avaliagao Institucional passou por mais uma mudanga metodolégica com a
implantacdo de um projeto piloto voltado aos discentes. A inovagdo central consistiu na
criacdo de estratos que consideraram diferentes estagios do percurso académico —
ingressantes, alunos de meio de jornada, concluintes e egressos — com instrumentos
especificos para cada grupo, sendo a pesquisa com egressos realizada via plataforma Alumni.
Além disso, foi adotada a pesquisa por amostragem para alunos de meio de jornada e
concluintes, permitindo otimizar a coleta de dados e garantir representatividade estatistica. A
autoavaliagdo docente manteve o modelo censitario, considerando a totalidade dos
professores. Em 2024, essa metodologia foi consolidada, com a continuidade da amostragem
para os discentes e da aplicacao censitaria para os docentes.

Os resultados do FazAi 2023-2024 abrangeram as pesquisas com alunos de meio da jornada,
concluintes, autoavaliacao docente e percepcao especifica dos concluintes. No entanto, em
razao da estratégia amostral adotada, grande parte dos cursos ndo atingiu o niumero minimo



de respondentes necessario para garantir representatividade estatistica por Curso. Por esse
motivo, os resultados consolidados foram apresentados apenas nos niveis geral da
Universidade e por Escola do Conhecimento, assegurando validade e possibilidade de
generalizagao das analises.

Mesmo sem representatividade formal por Curso, os dados coletados foram utilizados no
processo interno de andlise e planejamento de melhorias. Comentérios abertos e tendéncias
observadas, ainda que provenientes de grupos reduzidos, contribuiram para diagnésticos
locais e para o desenvolvimento de estratégias de sensibilizacdo e engajamento da
comunidade académica. Nesse contexto, os Coordenadores de Curso foram convidados a
refletir sobre as evidéncias disponiveis e registrar nos Projetos Pedagogicos dos Cursos as
aclOes decorrentes da Avaliagao Institucional, reforcando o compromisso de cada Curso com
0 processo avaliativo e seu papel estratégico no aprimoramento continuo da formacgéo

académica.

A pesquisa de Avaliagao Institucional aplicada aos alunos analisou a atuagéo e o desempenho
docente com base em seis eixos tematicos: cumprimento das atividades programadas no
plano de ensino, dominio do conteudo, estratégias de ensino que favorecem a aprendizagem,
estimulo a autonomia e ao senso critico, discussao dos resultados das avaliagdes com aturma
e promocao de valores e atitudes éticas. Os resultados obtidos permitiram identificar pontos
fortes e oportunidades de melhoria no processo de ensino-aprendizagem, além de oferecer
subsidios para agdes formativas e de valorizagdo docente.

Em relagdo a pesquisa com alunos de meio da jornada académica, em 2023 participaram
1.715 estudantes, o que correspondeu a 24,7% da amostra sorteada. No ano de 2024, a
participacdo aumentou significativamente, com 3.331 respondentes e um percentual de
cobertura de 34,3%.

A comparagao dos resultados evidencia um cenario de estabilidade com leve tendéncia de
melhoria na percep¢édo académica. No eixo “Cumpre as atividades programadas no plano de
ensino”, a média geral passou de 9,16 em 2023 para 9,22 em 2024, indicando maior
consisténcia no cumprimento do planejamento docente. De forma semelhante, no eixo “Tem
dominio do conteudo”, a média evoluiu de 9,26 para 9,33, reforgando a percepgao positiva
quanto a seguranca e ao dominio demonstrados pelos professores. Esses resultados
sugerem continuidade na qualidade do ensino ofertado e aprimoramento gradual das praticas
pedagdgicas observadas pelos estudantes.

Na pesquisa com alunos concluintes, em 2023 participaram 431 estudantes (23,1% da
amostra sorteada) e, em 2024, 831 alunos (29,4% da amostra). Assim como no grupo de meio
da jornada, também se observa evolugao positiva na percepgao sobre o trabalho docente. No



eixo “Cumpre as atividades programadas no plano de ensino”, a média geral passou de 9,09
em 2023 para 9,24 em 2024, indicando maior alinhamento entre planejamento e execugéo
das atividades na etapa final do curso. Ja no eixo “Tem dominio do contetdo”, a média
aumentou de 9,29 para 9,40, demonstrando que os concluintes reconhecem, de forma ainda
mais expressiva, a solidez e profundidade do conhecimento dos professores. Esses
resultados refletem a maturidade critica dos estudantes ao final da formagao e sugerem
avancgos consistentes no desempenho docente percebido nesse segmento.

Quanto a autoavaliagdo docente, em 2023 responderam a pesquisa 492 professores (59,3%
do total da Univali) e, em 2024, 483 professores (55,3%). Os resultados revelam a
manutencdo de um padrao elevado de percepcao sobre a prépria atuagéo, caracteristica
recorrente nos diferentes eixos avaliados. No item “Promovo a vivéncia de valores e atitudes
éticas”, a média evoluiu de 9,64 para 9,67, evidenciando 0 compromisso dos docentes com
praticas éticas no cotidiano académico. No eixo “Tenho dominio do conteudo”, as médias
permaneceram estaveis em 9,59 nos dois anos, reforcando consisténcia e confianca no
dominio das &reas de conhecimento. Ja no item “Cumpro as atividades programadas no plano
de ensino”, a média passou de 9,56 para 9,60, indicando reforco da percepcao de
responsabilidade e organizagao no desenvolvimento das atividades académicas. As elevadas
médias como um todo refletem a confiangca dos professores em seu desempenho e a
valorizagao das praticas pedagdgicas que adotam.

Na pesquisa de percepgao geral do Curso, em 2023 participaram 132 estudantes (18,7% da
amostra sorteada) e, em 2024, 229 estudantes (18,6%). Os resultados evidenciam tendéncia
positiva de evolugao em aspectos importantes para a qualidade da formagéo. No indicador “O
Curso propiciou experiéncias de aprendizagens inovadoras”, a média aumentou de 8,27 para
8,66, sinalizando que as estratégias pedagogicas, metodologias ativas e praticas
diferenciadas implementadas tém ampliado a inovagao e diversificado as experiéncias dos
estudantes. Ja o item “As atividades e/ou trabalhos de concluséo de curso contribuiram para
qualificar sua formacao profissional” manteve estabilidade em um patamar elevado, com
média de 8,82 nos dois anos, reforcando o reconhecimento do valor formativo do TCC e das
atividades integradoras finais.

De forma geral, os resultados revelam que os cursos tém conseguido avancar em aspectos
relacionados a inovagdo pedagdgica, ao mesmo tempo em que mantém qualidade
consolidada nas atividades de conclusdo. Esse conjunto de evidéncias aponta para a
coeréncia entre a proposta formativa, as praticas docentes e a percepc¢ao discente ao longo
do periodo avaliado.

Os resultados apresentados demonstram que os cursos mantém um padrao consistente de



qualidade percebida, com avangos graduais em diferentes dimensdes da pratica docente e
da experiéncia académica. A convergéncia entre as percepgdes de alunos de meio de
jornada, concluintes e docentes evidencia um ambiente educativo que valoriza o
planejamento, o dominio do conhecimento e o compromisso ético, a0 mesmo tempo em que
busca fortalecer praticas inovadoras e métodos que ampliem a aprendizagem. A estabilidade
das médias em patamares elevados, combinada com os incrementos observados em 2024,
reforca que as agdes formativas, as estratégias pedagdgicas adotadas e os processos de
acompanhamento institucional tém gerado efeitos positivos na qualidade do ensino. Esses
resultados oferecem subsidios importantes para a continuidade do aprimoramento
pedagdgico e para o fortalecimento de uma cultura institucional orientada ao desenvolvimento

docente e a exceléncia académica.

12. PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A avaliagéo do desempenho académico na Univali assume a cultura da avaliagdo formativa,
que busca auxiliar o ensino e orientar a aprendizagem, conforme procedimentos

estabelecidos no Regimento Geral da Universidade.

A avaliagdo neste paradigma é concebida como um processo mediador na constru¢do do
curriculo intimamente ligada a gestdo da aprendizagem dos alunos e tem como objetivos:
esclarecer académicos e professores sobre o processo de aprendizagem em agao; privilegiar
a autorregulagdo do processo ensino/aprendizagem; diversificar a pratica pedagdgica;
explicitar o que se espera construir e desenvolver por meio do ensino; tornar os dispositivos
e critérios de avaliagdo transparentes; ampliar o campo de observagdo dos avangos e
progressos do aluno pelo uso de variados instrumentos, procedimentos e critérios de
avaliagéo.

Estes objetivos se viabilizam nas normas regimentais vigentes e por meio da transparéncia
dos instrumentos e critérios de avaliacdo divulgados no plano de ensino, da publicacdo
periddica das médias parciais, da diversificagdo dos instrumentos e da devolucao, discussao

e analise dos resultados com os académicos.

Ao assumir a concepgao da avaliagcao formativa a instituicdo busca qualidade de ensino por
meio da interacdo ensino/aprendizagem/avaliacdo. O atual sistema de avaliagédo resulta do
compromisso da Universidade e de seus professores em promover uma avaliagdo capaz de
possibilitar aos alunos a construgéo de conhecimentos e o desenvolvimento de habilidades e
atitudes para a sua formacao estabelecidos no Projeto Pedagogico do Curso.

O ensino deve possibilitar situagées de aprendizagem que conduzam o académico a interagir

criticamente com o conhecimento avaliado, relacionar novos conhecimentos a outros



anteriormente adquiridos, estabelecer e utilizar principios integradores de diferentes ideias e
estabelecer conclusdes com base em fatos analisados.

A avaliagdo compreende a frequéncia e o0 aproveitamento nos estudos, este expresso em
notas, os quais deverdo ser atingidos conjuntamente, serd considerado reprovado na
disciplina o académico que nao obtiver frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horaria prevista para a disciplina. Para as atividades de conclusao de curso,
poder-se-a exigir frequéncia superior a 75% e média acima de seis, desde que previsto em
regulamento proprio, aprovado pelo CONSUN-CaEn.

O registro das notas e frequéncia é efetuado no diario on-line, no final do semestre é impresso,
assinado e entregue a coordenacao e arquivado na Secretaria Académica.

Os instrumentos de avaliacao, os respectivos critérios e pesos sao definidos previamente no
plano de ensino e/ou redefinidos no decorrer do semestre com ciéncia dos académicos,
devendo resultar em trés médias parciais: M1, M2, M3. Os resultados das avaliagdes séao
objeto de discussao e andlise junto aos académicos de acordo com as normas em vigor. E
facultado ao académico requerer revisdo da avaliagao a coordenacao do curso, observando-
se as normas especificas aprovadas pelo CONSUN-CaEn.

As médias parciais sdo publicadas, aproximadamente, nos periodos que completam um terco,
dois tercos e ao final da carga horaria da disciplina expressas por notas, graduadas de zero

a dez, com duas casas decimais, sem arredondamento.

A média final para aprovagao na disciplina devera ser igual ou superior a seis ndo podendo
ser fracionada aquém ou além de zero virgula cinco, obtida da média aritmética simples das
trés médias parciais. As fragdes intermediarias da média final sdo arredondadas conforme
estabelecido no Regimento Geral da Univali.

Os critérios do sistema de avaliagéo e de frequéncia das disciplinas a distancia podem ser
distintos da modalidade presencial aprovados pelo CONSUN-CaEn.

Considerando que o processo de ensino necessita desenvolver no estudante atributos que o
ajudem a desenvolver o raciocinio, criando a capacidade de processamento de informacao
para que consiga se instrumentalizar adotando meios proprios de expressdo do seu
pensamento, as disciplinas do curso buscam utilizar instrumentos que contribuam para este
processo de aprendizagem e que sao aplicados em todo o processo do curso. Nesse sentido
destacam-se os seguintes instrumentos no processo de ensino e avaliagdo: analise de texto
e andlise de imagem; avaliagdes coletivas; desenvolvimento de projetos; prova escrita; prova
pratica; pesquisa tedrica; produgdo de imagem; resenha; seminario; trabalho individual,
trabalho em grupo; saidas técnicas; narrativas imagéticas; proposicées com profissionais de
mercado empregando tecnologias de comunicagéo e outros.



Balizado pela concepcao de avaliagao formativa, o Curso aperfeigoa a metodologia de ensino
num esforgo conjunto de adogdo de estratégias de ensino e instrumentos de avaliacao
coerentes com as competéncias profissionais esperadas. Para tanto, entende-se que o
académico necessita de momentos individuais de aprendizagem e de momentos de
socializacdo de seus conhecimentos e habilidades. Nos processos individualizados, as
estratégias mais utilizadas pelos docentes serdo: avaliagdo escrita e desenvolvimento de
projeto e implementagdo de software e hardware. Nos momentos de socializagéo,
predominam apresentacao de seminarios e defesa de projetos praticos.

13. TECNOLOGIAS DE INFORMAGCAO E COMUNICAGAO - TICS — NO PROCESSO
ENSINO-APRENDIZAGEM

Os Cursos ofertados pela Univali incorporam continuamente as TICs, por meio de diversas
ferramentas, destacando-se nas disciplinas a distancia o Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA), a Jornada Docente, a Biblioteca Virtual, o Avalia e o Atendimento Virtual ao Aluno.

As tecnologias adotadas nos cursos EaD e nas disciplinas digitais propiciam diversas
interacdes: professor tutor — aluno; aluno — aluno; aluno — tutor técnico-administrativo; aluno

— Coordenacao de curso; aluno — Coordenacao de EaD; aluno — Secretaria Académica.

Ciente da relevancia de canais eficientes de comunicacdo, a IES oferece ao estudante
diferentes canais de comunicagcao que permitem realizar chamadas para esclarecimento de
duvidas sobre os servigos oferecidos, além de acolhimento de reclamagdes, sugestoes e
solicitacoes diversas. Sao eles: Sala da Coordenag¢ao/Comunidade do Curso; Portal do Aluno;
Mural de Interagao, WhatsApp, E-mail, Telegram e Ouvidoria.

Cabe destacar que, para manter contato com a Coordenacao de Curso, o aluno tem acesso,
no Ambiente Virtual EaD, a aba Comunidades, uma sala virtual da coordenagcao com diversas
informacgdes acerca do Curso ao qual se vincula, como matriz, contato do(a) coordenador(a),
eventos, estagios e atividades complementares.

As Tecnologias de Informagdo adotadas no ambito da Univali Digital promovem grande
adesédo e interatividade dos atores que buscam essa modalidade de ensino na Institui¢éo.
Permitem expressiva acessibilidade digital e comunicacional ao longo de toda a jornada e séo
acompanhadas pelos Professores Tutores, Tutor Administrativo e Coordenador de curso para
que os resultados dos relatérios gerados sirvam para implementar, de forma continuada,
técnicas de gerenciamento nas diversas areas da Univali Digital. As contribuicées dos
recursos e dos processos de ensino-aprendizagem, mediados por TICs, sdo especialmente
analisadas na avaliagéo institucional, provocando tomadas de decisdes no atendimento as
proposi¢des registradas pelos estudantes e tutores nela envolvidos.



Vale acrescentar ainda que as TICs permitem ao académico grande flexibilidade, na medida
em que ele tem acesso aos materiais e recursos didaticos adotados no ambito dos cursos
digitais da IES em qualquer hora e lugar, valendo-se de diversos dispositivos — PC, notebook,
tablet, smartphone.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem oferece condigdes para que experiéncias diferenciadas
de aprendizagem ocorram nas disciplinas de praticas imersivas - Projetos Integradores e
similares. Nestes ambientes, os alunos interagem entre si, via mural de interagdo,
webconferéncia ou férum, com a possibilidade de realizar trabalhos em grupos on-line,
seminarios de compartilhamento de experiéncias, além realizar as atividades avaliativas, no

caso dos projetos com foco na profissao.

A Biblioteca A é a ferramenta que propicia 0 acesso dos académicos a centenas de obras
digitais sobre os mais diversos assuntos e areas do conhecimento, e vivenciam a experiéncia
da leitura ativa, o que significa ler, escutar, assistir, interagir e simular o que aprendeu a

qualquer hora e lugar. Todo o material fica a disposicdo da comunidade académica.

Da mesma forma, o Professor Tutor tem a sua disposi¢ao na plataforma vérias ferramentas
de gestao da disciplina (Analytics), que permitem monitorar o engajamento dos académicos,
possibilitando um mapeamento fidedigno da trilha de aprendizagem percorrida pelo aluno ou
por turma, inclusive com dados de desempenho e tempo de participacao. Isso permite que se
fagca um contato peridédico com os alunos, dando feedbacks e estimulando a participagéo e o

engajamento.

Em paralelo ao uso desses recursos de ensino-aprendizagem, o corpo docente adota outras
tecnologias, como as redes sociais, para compartilhamento de informagdes e apresentagdes.
A Universidade mantém uma rede wireless de qualidade, acessivel a todos os alunos da
Instituicdo e laboratérios de informatica com maquinas atualizadas em todos os
campi.Também disponibiliza aplicativos méveis — mobile — desenvolvidos pela Instituicdo para
seus académicos. Em paralelo ao uso desses recursos de ensino-aprendizagem, o0 cOrpo
docente adota outras tecnologias, como as redes sociais, para compartiihamento de
informacodes e apresentacoes.

No momento, os académicos da Univali contam com dois aplicativos: o0 acesso de informacoes
do Portal do Aluno e o Aplicativo Minha Univali. Tal sistema de comunicac¢ao proporciona uma
interacdo dindmica e eficaz no processo ensino-aprendizagem, com ferramentas que
objetivarao proporcionar maior interatividade e experiéncias diferenciadas de aprendizagens.
Modalidades de jogos, interacdo e comunicao virtuais e digitais serao sempre previstas tendo

em vista 0 acompanhamento ao avancgo tecnologico nacional e internacional.



A Universidade mantém uma rede wireless de qualidade, acessivel a todos os alunos da
Instituicdo e laboratérios de informatica com maquinas atualizadas em todos os campi.
Também disponibiliza aplicativos méveis — mobile — desenvolvidos pela Instituicao para seus

académicos.



B - CORPO DOCENTE

1. QUADRO DOCENTE

Desde sua fundagao, a Univali oferta um ensino de qualidade e o corpo docente é parte
importante dessa agao, pois figura entre suas responsabilidades a analise dos conteldos
integrantes dos componentes curriculares, abordando a sua relevancia para a atuagao
profissional e académica do discente.

Dessa forma, o Curso de Engenharia Elétrica conta com um corpo docente formado de
professores qualificados, com titulagdo obtida em programas de pds-graduacéao /ato sensu ou
stricto sensu (reconhecidos pela CAPES), e atuacao profissional de qualidade e com sélida
afrmacdo no mercado. Esta qualidade estd expressa nos resultados do trabalho
desenvolvimento em conjunto aos alunos, geradores de publicacbes (nacionais e
internacionais), projetos de pesquisa e de extensdo, acées comunitarias e prestacdo de

Servicos.

Em relagéo a titulagdo do seu Corpo Docente, o Curso de Engenharia Elétrica conta com 61
docentes, sendo 44,26% doutores, 45,9% mestres e 9,84% especialistas. Dessa forma, o
Curso de Engenharia Elétrica tem seu corpo docente composto por 90,16% entre mestres e
doutores.

As caracteristicas referentes a formacao especifica e titulagdo do corpo docente se
apresentam compativeis aos conteudos ministrados, a natureza das atividades académicas
desenvolvidas e as caracteristicas da concepg¢ao do Curso. Com isso, a universidade busca
proporcionar uma formagao profissional aos académicos compativel com as exigéncias do
mercado, contextualizada e operacionalizada por praticas aliadas as teorias estudadas e com
a concepgao da instituigao, por meio de uma educagéo de qualidade, inovadora, voltada para
a comunidade e apoiada pela pesquisa, tecnologias e experiéncias internacionais.

Esses professores, com perfis que aliam titulagéo, experiéncia profissional e académica para
o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem apresentam atitudes de acolhimento e
lideranga; assumem o compromisso com a contextualizagcdo dos conteudos, abordando a
relevancia e conexao destes na atuacao profissional e académica; apoiam o estudante na
superacdo das suas dificuldades; ofertam atividades especificas para a promocado da
aprendizagem, utilizando estratégias de ensino diversificadas, ativas e colaborativas. Para o
acompanhamento do desenvolvimento do processo sao aplicadas avaliagbes formativas,
cujos resultados sao utilizados para apoiar a redefinicao das rotas percorridas pelo estudante
e de sua pratica docente.



Os docentes participam de reunides periddicas promovidas no Curso (momentos de
integracao entre professores especificos do Curso e professores de disciplinas institucionais),
quando analisam os conteudos dos componentes curriculares, discutem a relevancia da
organizagao curricular para a atuagao profissional e a trilha académica do discente propostas
no PPC, avaliam propostas metodoldgicas e agdes integradas que fomentem o raciocinio
critico, a curiosidade, a criatividade e a aplicagao de conhecimentos com base em literatura
atualizada e para além dela, dentro e fora da universidade e incentivam a produgdo do
conhecimento, por meio de grupos de estudo ou de pesquisa e da publicacdo. Nestas,
encontra-se ainda o conhecimento das acées administrativas e académicas direcionadas ao
Curso e a IES em geral e dos resultados das avaliagdes, mantendo-se assim integrados a
todos os processos referentes ao bom andamento do Curso.

Também é de responsabilidade do docente a inser¢do, em seus planos de aula, das atividades
que serdo realizadas no semestre, alicercadas nas reunides e no trabalho realizado pela
coordenacgao do curso, assessoria pedagdgica da Escola de Conhecimento, a prépria Escola
e a instituicoes. O planejamento das aulas tem como uma de suas metas promover o
raciocinio critico, com base em literatura especializada, para além da bibliografia constante
nos planos de ensino das Unidades Curriculares, integrando ensino, pesquisa, extensao
universitaria, inovacao e internacionaliza¢do, fomentando o raciocinio critico entre os alunos
com base em referenciais atualizados, em ateng&o aos objetivos da disciplina e ao perfil do

egresso.

Em relacdo ao regime de trabalho do corpo docente do Curso, de acordo com o Art. 28 do
Plano de Carreira, Sucessdao e Remuneracao, aprovado pelo Conselho de Administracao
Superior (Resolugcdo n® 029/CAS/2009, de 26/8/2009, alterada pela Resolugdo n°
016/CAS/2013, de 22/8/2013), o docente da Carreira do Ensino Superior estara vinculado a
um dos seguintes regimes de trabalho: | — Tempo integral: 40 horas/aula ou mais semanais;
Il — Tempo parcial: 12 a 39 horas/aula semanais. Dessa forma, o regime de trabalho dos
docentes do Curso de Engenharia Elétrica tem a seguinte configuracao: 21,3% tem carga
horaria em regime de tempo integral, 63,95% em regime de tempo parcial € 14,75% em regime
horista.

Esse regime de trabalho do corpo docente permite a dedicacdo a docéncia, o atendimento
aos discentes, a participacdo no colegiado, o planejamento didatico, a preparacao e correcao
das avaliacGes de aprendizagem, uma vez que a Univali oferece suporte tanto na Escola do
Conhecimento a partir da Assessoria Pedagédgica quanto institucional, a partir das Trilhas
Formativas, Nucleo de Acessibilidade e demais programas e projetos de atendimento aos
estudantes, para que o docente possa exercer a docéncia em conexao com as necessidades
da formagéo proposta para este Curso.



2. ATUACAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

O NDE na Univali é regulamentado pela Resolugéo n® 177/CONSUN-CaEn/2020. O grupo
integrante é formado por professores de elevada titulagdo que responde, apds designagao
feita por Resolugdo do Conselho Universitario, pela formulagdo, implementagao e
desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do Curso, podendo fornecer diagnésticos a
Comissao Prépria de Avaliagao.

De acordo com o Artigo 92 desta Resolucao, € de competéncia do NDE participar do processo
de formulacdo e acompanhamento do Projeto Pedagégico do Curso (PPC); promover a
atualizagdo periddica do PPC; atuar nos processos de reestruturacao curricular para
aprovagao nos 6rgaos competentes, zelando pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN); avaliar o impacto do sistema de avaliacao e aprendizagem na formagao do
estudante; analisar a adequacédo do perfil do egresso as novas demandas do mundo do
trabalho, considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs e os estudos de
empregabilidade realizados; acompanhar os processos de avaliagcdes interna e externa do
Curso e seus resultados; referendar o relatério de adequacao das bibliografias basica e
complementar das disciplinas do Curso, considerando o numero de vagas autorizadas e a
quantidade de exemplares por titulo; contribuir para a integragéao horizontal e vertical da matriz
curricular do Curso, respeitando os eixos e nucleos estabelecidos pelo PPC; participar da
organizacao de estratégias de interagdo com estudantes egressos e entidades de classe, na
busca de subsidios a avaliagdo e a implementagéo permanente do PPC do Curso; contribuir
para a articulacdo das atividades de ensino, pesquisa, inovagdo, extensdo e
internacionalizagao do Curso; contribuir para a produgao cientifica do Curso; indicar formas
de incentivo ao desenvolvimento de politicas publicas relativas a area de conhecimento do
Curso; representar o Curso em Organizagdes e/ou Conselhos Profissionais.

A composi¢ao do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Engenharia Elétrica esta de
acordo com o estabelecido na Resolugdao 177/CONSUN-CaEn/2020 e Portaria 162/2024, de
20 de junho de 2024.

Quadro 3: Composicao do NDE do Curso de Engenharia Elétrica, 2024-2025

Nome Titulacao Regime de Trabalho

Felipe Viel Doutor Tempo Integral

Alecir Pedro da Cunha Especialista Tempo Parcial

Alejandro Rafael Garcia Doutor Tempo Integral

Ramirez

Douglas Rossi de Melo Doutor Tempo Parcial

Paulo Roberto Oliveira Mestre Tempo Parcial

Valim




Raimundo Celeste Ghizoni Doutor Tempo Parcial
Teive

Fonte: Coordenagéo do Curso de Engenharia Elétrica, 2025.

Ao longo dos anos, o engajamento da Coordenagcao e o NDE tem gerado bons resultados

para a gestao pedagodgica do curso.
3. FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DO CURSO

O Colegiado de Curso € érgao consultivo em matéria de ensino, pesquisa, extensao e cultura,
sendo composto pelo Coordenador do Curso, quatro docentes, escolhidos por seus pares, €
dois académicos também escolhidos por seus pares e funciona como nucleo complementar
de tomada das decisbes peculiares ao Curso, procurando estabelecer as metas e as
estratégias condizentes com a realidade circundante. Conforme Art. 56 do Capitulo VII, Segéao
| do Regimento Geral da Univali.

Os membros do Colegiado do Curso de Engenharia Elétrica sdo escolhidos por seus pares.
Atualmente é constituido pelos seguintes membros, de acordo com a Determinagao n.
005/POLITECNICA/2025:

Quadro 4: Composicao do Colegiado de Curso, 2024-2025

Nome Atribuicao

Felipe Viel Coordenador do Curso
Alecir Pedro da Cunha Docente

Keila Christina Kleinjohann Docente

Paulo Oliveira Valim Docente

Raimundo Celeste Ghizoni Teive Docente

André Borges Goedert Académico

Bianca Rodrigues Reginaldo Académico

Fonte: Coordenagéo do Curso, 2025.

As reunides ocorrem semestralmente, assim como por convocagao da Coordenacéao do Curso
ou pelos préprios membros do Colegiado de acordo com demanda especifica. As pautas,
suas andlises, decisbes das reunides e procedimentos finais sao registrados em atas
devidamente arquivadas na coordenacdo. As principais pautas de assuntos incluem: anélise
de dispensa de disciplinas; novas propostas pedagogicas; concessdo de vagas externas;
elaboragédo do cronograma do semestre; avaliagao dos resultados da avaliagdo institucional;
e a avaliacdo das solicitagbes de quebra de pré-requisitos e mérito académico. Cabe ainda
ao Colegiado do Curso de Engenharia Elétrica sugerir medidas que visem o aperfeicoamento
e desenvolvimento das atividades do Curso.



4. TITULAGCAO DOS DOCENTES - DOUTORES E MESTRES

Em relacdo a titulagdo do Corpo Docente, o Curso de Engenharia Elétrica conta com 61
docentes, sendo 44,26% doutores, 45,9 % mestres e 9,84% especialistas. Dessa forma, o
Curso de Engenharia Elétrica tem seu corpo docente composto por 90,16% entre mestres e
doutores.

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO CORPO DOCENTE

Em relacdo a experiéncia profissional dos 61 docentes do Curso de Engenharia Elétrica,
57,35% possuem menos de 10 anos de experiéncia no mercado, 27,9% possuem entre 10 e
20 anos de experiéncia no mercado e 14,75% possuem mais de 20 anos de experiéncia.
Quando se tem como referéncia os professores que atuam em disciplinas técnicas na area de
Engenharia Elétrica, o percentual da experiéncia chega a 38%. A atuacgao profissional do
grupo abrange engenheiro, pesquisador, desenvolvedor, analista, diretor, proprietario,
consultor, entre outros. As areas de atuagéo, dentro das &reas técnicas do curso, abrangem
Sistemas de Poténcia, Instalacdes Elétricas, Eletrénica de Poténcia, Energias Renovaveis,
Automacdo Industrial e Maquinas Elétricas, Sistemas Computacionais Embarcados e
Processamento Digital de Sinais.

6. EXPERIENCIA DO CORPO DOCENTE NA DOCENCIA SUPERIOR

O Corpo Docente selecionado para o Curso de Engenharia Elétrica possui experiéncia na
Docéncia Superior de forma a promover agdes que permitem identificar as dificuldades dos
discentes, expor o conteudo em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar
exemplos contextualizados com os conteudos dos componentes curriculares e elaborar
atividades especificas para a promogao da aprendizagem de discentes com dificuldades e
avaliagOes diagnésticas, formativas e somativas, utilizando os resultados para redefinicao de
sua pratica docente no periodo, exercendo lideranga e sendo reconhecido pela sua produgao.
Essas praticas sao possiveis diante dos indices que revelam a atuacao profissional na area
de Engenharia Elétrica por professores de disciplinas técnicas, relacionadas as referidas
atuacoes no mercado. No conjunto de 61 docentes do Curso de Engenharia Elétrica, 31,15%
possuem menos de 10 anos de experiéncia na Docéncia Superior, 37,7,4% possuem entre
10 e 20 anos de experiéncia na Docéncia Superior e 31,15% possuem mais de 20 anos de
experiéncia. Quando se tem como referéncia os professores que atuam em disciplinas
especificas na area, o percentual da experiéncia chega a mais de 68% com professores com

10 ou mais anos de experiéncia no ensino superior.



7. EXPERIENCIA DO CORPO DOCENTE NO EXERCICIO DA DOCENCIA NA EDUCACAO
A DISTANCIA

A experiéncia docente na Educacao a Distancia contribui para a atuagao do professor, tanto
no ensino a distancia quanto nas disciplinas ofertadas no formato digital, desde a escolha dos
conteudos de ensino a serem trabalhados, com a compreensao sistémica do trabalho
pedagdgico, até a compreensao da importancia do dominio das ferramentas disponiveis e do
proprio Ambiente Virtual de Aprendizagem. Além disso, a partir de sua experiéncia o docente
€ capaz de: orientar o aluno quanto ao estudo auténomo, organizado e a responsabilidade
com esta possibilidade; e pensar nas ofertas dos momentos sincronos e assincronos e na
diversificacao de estratégias que envolvam o estudante e que o fagam avancar nas trilhas de
aprendizagem de sua formacao profissional, caracteristicas de um ensino mediado pela
tecnologia.

Essa experiéncia do professor favorece o desenvolvimento do ensino com base no exercicio
da profissdo, da pesquisa e de seus resultados, na aplicagdo dos conhecimentos com vistas
a ampliacdo de habilidades e atitudes pela execucao de avaliagoes diagnésticas, formativas
e somativas, utilizando os resultados também para a redefinicao de sua pratica docente.

No Curso de Engenharia Elétrica, do total de 61 docentes, 85,25% possuem menos de 3 anos
de experiéncia na Docéncia Superior, 13,11% possuem entre 3 e 6 anos de experiéncia na
Docéncia Superior e 1,64% possuem mais de 6 anos de experiéncia.



C - INFRAESTRUTURA

1. ESPACO DE TRABALHO DOCENTE, COORDENAGCAO DO CURSO E SERVICOS
ACADEMICOS

O Curso de Engenharia Elétrica esta localizado no Campus ltajai, Setor D.
Séao caracteristicas do campus ltajai:

— acesso por entradas localizadas na rua Uruguai (reitoria) e Avenida Abrahdao Joao
Francisco (bloco F). O estacionamento é mantido por empresa privada que regula os
locais de estacionamento, incluidas as vagas especiais e a seguranga veiculos e
pedestres. A saida esta localizada na Avenida Abrahdo Jo&o Francisco (no bloco F e no
bloco C);

— acesso a transporte publico localizado Avenida Abrahao Joao Francisco do campus
Itajai (discriminacao das empresas em https://www.univali.br/vida-no-
campus/transporte/Paginas/default.aspx);

— servicos sao oferecidos a comunidade académica por papelaria, loja de presentes,
servigos de reprografia e xerox;

— praca de alimentagao localizada no Bloco B, C, D e no Centro de Vivéncia localizado
entre os setores F5 e F6 (hitps://www.univali.br/vida-no-campus/centro-de-

vivencia/Paginas/default.aspx);

— 0 Centro de Vivéncia Univali é um arrojado projeto arquiteténico com 1451 m2, inspirado
em espacos publicos inovadores, localizado no campus Itajai. Conta com agéncia
bancaria, auditério, praga de alimentagdo, em ambiente climatizado;

— area de lazer e de convivéncia localizadas em espacos interno e externo.
(https://www.univali.br/vida-no-campus/centro-de-vivencia/Paginas/default.aspx);

— auditdrio(s);
— laboratérios especializados e ambientes de estudo comuns aos alunos;
— salas de aula adequadas ao niumero de alunos matriculados por turmas,

— esportes/academia: O Setor de Esportes promove a pratica desportiva dentro do
ambiente académico, no intuito de melhorar a qualidade de vida e fomentar o esporte de
desempenho.



— Pastoral Universitaria: Além de oferecer encontro religioso entre interessados que
frequentam a Universidade, também realiza a¢des voluntarias em visitas aos hospitais,
asilos, orfanatos; a acolhida aos calouros e professores; e presta homenagem em datas

comemorativas (https://www.univali.br/vida-no-campus/pastoral-universitaria/).

Em todos os campi da Univali a infraestrutura é adequada, tanto para a oferta de seus cursos,
quanto para atendimento aos critérios de qualidade referidos na legislagao. Investimentos séo
previstos pelo grupo gestor da Univali periodicamente, sendo indicados pelos docentes,
discentes e funcionarios através da Diregao das Escolas do Conhecimento e pelos resultados
da Avaliacao Institucional, apontados pela Comissao Prépria de Avaliagao - CPA.

O Curso de Engenharia Elétrica disponibiliza espagos de trabalho para docentes em tempo
integral visando o desenvolvimento de suas agdes académicas, que integram desde o
planejamento didatico-pedagogico ao atendimento a discentes e orientandos.

Localizado no piso térreo do bloco D6, o espago para trabalho dos docentes em tempo integral
possui 8 gabinetes de orientacdo e estudo, estando equipado com impressora e
computadores apoiados em bancadas. O mobiliario € composto ainda, por mesa de trabalho,
cadeiras estofadas. E disponibilizada internet sem fio para utilizacdo de laptops, tablets e
smartphones de propriedade dos docentes. A sala também é climatizada e possui uma
biblioteca setorial. A iluminacdo, ventilagdo e mobilidrio sdo adequados para o
desenvolvimento das atividades pedagogicas.

Aos professores responsaveis pelas atividades de conclusdo dos cursos € disponibilizada
uma sala reservada para desenvolvimento de suas atividades e atendimento aos alunos,
localizada no bloco D6. Seu horario de funcionamento é por agendamento junto ao professor

orientador.

Ha ainda a sala do Nucleo Docente Estruturante — NDE, que se encontra no térreo do setor
D8, na sala 101-B.

O espago da coordenagao do curso esta localizado no Bloco D8, sala 101-E, permitindo
contato com todos os envolvidos direta ou indiretamente na formacdo do Engenheiro
Eletricista. Facilita o acesso aqueles que buscam uma atengao personalizada para atender as
suas necessidades de informagéo, orientagédo, reclamagao e solugdo de seus problemas,
sejam individualmente ou em grupo. A sala atende adequadamente as demandas do proprio
coordenador, dos alunos, professores, pais, colaboradores, parceiros e do curso como um
todo. Oferece equipamentos de informatica para acesso imediato a todos os documentos que

se fizerem necessarios, telefone, ar-condicionado e méveis compativeis com as demandas.



Além da sala de professores e da sala da coordenagéao, o curso de Engenharia Elétrica utiliza
para solicitagcdo de servigos e agendamento de laboratérios, espago de reproducdo de
fotocOpias e impressdes, auditério, a Secretaria Académica e Biblioteca.

A Secretaria Académica do Campus ltajai esta localizada Setor B6 Hall da Biblioteca
Comunitaria, com uma area de 245,7 m2 Esta equipada com 16 computadores e uma
impressora multifuncional. A sala possui 11 esta¢des de atendimento direto ao aluno com
cadeiras individuais. O corpo funcional € composto de 15 funcionarias que atendem
professores e alunos das 8h as 22h.

A Secretaria Académica apresenta como principais funcdes: gerenciar seguranga de acesso,
funcao que registra usuarios, grupos de acesso, restricoes e atribuicdes, com o objetivo de
controlar o acesso de cada pessoa as fungdes do sistema; controlar o processo de matricula
dos alunos (cadastro do aluno, registro dos eventos académicos, disciplinas cursadas);
controlar integragdo académico/financeiro: registro e controle de eventos financeiros
decorrentes da atividade de ensino (matriculas, mensalidades) e da prestacdo de servicos
aos alunos. Essa integracao é responsavel pela troca de dados entre o sistema de contas a
receber e o sistema de gestdo académica, viabilizando maior controle dos eventos financeiros,

funcé@o que controla também as ocorréncias relativas a bolsas de estudo e créditos educativos.
2. SALA DE PROFESSORES

O Curso dispde de uma sala de professores no piso térreo do bloco D8, com 23 m?, destinada
para o atendimento de professores. Esse espaco, além de viabilizar o trabalho docente, possui
recursos de tecnologias das informacdo e comunicacdo apropriados ao quantitativo de
docentes, além de permitir o descanso, atividades de lazer, de integracao e dispor de apoio

técnico-administrativo préprio.

A sala conta com computadores, impressora, mesa de trabalho compartilhada, cadeiras, sofa
de descanso, bebedouro e geladeira. O espacgo é de facil acesso (térreo), e tem realizada
limpeza diaria. Essa sala ainda possui dois banheiros, sendo um masculino e outro feminino.

Possui espaco para a guarda de equipamentos, materiais e escaninho para uso dos docentes.

Neste espaco ha 7 funcionarios que realizam, entre outras atividades, a disponibilizagéo do
caderno ponto para assinatura, a entrega de documentos e controles de equipamentos

multimidia.
3 SALA DE AULA

Em todos os cursos e campi da Univali, as salas de aula atendem as necessidades
institucionais e do Curso: apresentam manutencdo regular e higienizacdo diaria; sao

compostas por mobilidrio adequado e confortavel, compativel com os numeros de alunos das



turmas e climatizadas. Essas salas sao de facil acesso, localizadas no piso térreo ou em
andares superiores, acessiveis por escadas ou rampas.

Em cada sala de aula é disponibilizado projetor multimidia e rede para acesso a internet,
adequados as atividades a serem desenvolvidas. Nas salas é favorecida a alteragéo do /layout
do mobilidrio para diversificagao de configuracdes espaciais que, por sua vez, oportunizam
situagdes de ensino-aprendizagem colaborativas. Para alocagéo das turmas considera-se o
numero de alunos matriculados, os recursos necessarios as atividades académicas e as

necessidades especiais de alunos e professores.

O acesso as salas de aula se da por meio de escadas e rampa. No bloco onde ndo ha acesso
por rampa esta disponivel uma cadeira especial para uso de alunos portadores de
necessidades especiais.

O Curso de Engenharia Elétricas tem a disposicao diversas salas de aula, situadas nos
setores B5, D3, D4, D5 e D6, os Laboratérios de Informatica situados no segundo piso do
setor B6 e piso térreo do setor D2. As disciplinas compartilhadas do Nucleo Integrado de
Disciplinas da Escola Politécnica também acontecem em salas dos setores D2, D3, D4, D5 e
D6 no campus ltajai. Disciplinas compartilhadas entre cursos de outras Escolas possuem aula
na respectiva Escola. Todas as salas sdo equipadas com cortinas do tipo blackout, cadeiras
estofadas, sistema de audio, tela de projegao, projetor multimidia e quadro negro e branco.

Laboratérios compartilhados e outros especificos também servem para o desenvolvimento
das atividades de ensino e pesquisa do curso, detalhados em item especifico.

O(s) auditério(s) no setor E1 e no setor C, sdo de uso do curso também para as atividades de
ensino com agendamento realizado pelo sistema de reservas da instituicdo. No entanto, o
Auditério 1V, localizado no setor E1, com capacidade para 210 pessoas, e o Teatro Adelaide
Konder, localizado no setor C com capacidade de 547 pessoas, sao os mais utilizados para
as atividades do Curso e da Escola. Ambos seguem as normas de seguranga, possuem
extintores, iluminagao, climatizacdo e saidas de emergéncia, hidrantes e alarme de incéndio.
Acusticamente, sdo adequados segundo projetos especificos. Os mobiliarios seguem padrdes
ergondmicos com as devidas adaptacdes para pessoas com deficiéncia e possuem recursos
tecnolégicos com infraestrutura adequada ao porte do espaco fisico de audio, video e

iluminacao.

Existem ainda os Espacos de Conhecimento Compartilhado, locais pensados com a adocao
dos conceitos de Aprendizagem Contemporanea. Agdes como “pensar”’, “descobrir”’,
“transmitir”, “trocar” e “criar” sdo estimuladas através da arquitetura desses ambientes. O
mobiliario e a distribuicdo do /layout proporcionam a aprendizagem coletiva, ativa e
colaborativa. Nesses espagos é possivel integrar diferentes turmas e periodos, com o intuito



da troca de experiéncias. No Campus ltajai os Espagos de Conhecimento Compartilhado
apresentam a seguinte localiza¢ao e estrutura:
— Setor F4 — oferece um espaco de 416,27m?, com capacidade para acomodar até 178
pessoas. O espago é composto de 10 mesas retangulares (com 6 cadeiras cada), 27
mesas redondas (com 4 cadeiras cada), 8 areas de estudo individual, 3 lousas, 3
projetores multimidia, 1 antena wifi, 6 condicionadores de ar, quantidade de tomadas
correspondente a capacidade de ocupacéao e banheiros feminino e masculino.

— Setor C2 — oferece um espacgo de 125,64m2, com capacidade para acomodar até 77
pessoas. O espaco é composto por 4 mesas retangulares (com 6 cadeiras cada), 10
mesas redondas (com 4 cadeiras cada), 6 areas de estudo individual, 2 lousas, 2
projetores multimidia, 1 antena wifi, 2 condicionadores de ar e quantidade de tomadas
correspondente a capacidade de ocupagao.

— Setor B6 — oferece um espaco de 122,98m?2, com capacidade para acomodar até 77
pessoas. O espaco € composto por 4 mesas retangulares (com 6 cadeiras cada), 10
mesas redondas (com 4 cadeiras cada), 6 areas de estudo individual, 2 lousas, 2
projetores multimidia, 1 antena wifi, 2 condicionadores de ar e quantidade de tomadas
correspondente a capacidade de ocupagao.

4. ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional da Univali (2022-2026), a instituicao
dispde, a alunos e professores, mais de 40 Laboratérios de Informatica, distribuidos em seus
campi e equipados com quadro branco, projetor, computadores e impressoras atualizados,
bem como um conjunto de softwares especificos para atender as necessidades de cada curso.

Conforme as politicas institucionais, as Direcoes de Escola e as coordenagdes de curso
promovem o controle, a revisdo e a adequacao da infraestrutura desses laboratérios,
propondo as ampliagdes necessarias, as trocas e as manutencdes de equipamentos, bem
como as adequacdes de espaco ao numero de alunos, por meio dos projetos de manutengéao
e/ou de investimentos cadastrados no OutBuyCenter e/ou no Qualitor infraestrutura para os

casos de demandas menores.

Segundo o tipo de equipamento existente, a manutengao periédica é realizada por equipe

interna da universidade (como a manutengao de equipamentos eletroeletrénicos).

Quanto ao material de consumo, os colaboradores alocados em laboratérios solicitam
periodicamente material para ensino, a partir de um sistema informatizado de pedido de
compras (compras on-line). Tais solicitacdes sdao submetidas a apreciacdo conforme a
hierarquia institucional sob a qual estdo organizadas.



Toda estrutura de equipamentos e itens que compdem os Laboratérios de Informatica tém
relacdo direta com as diretrizes dos projetos pedagdgicos dos cursos, notadamente para
atender as disciplinas do curriculo e as praticas requeridas no perfil de formagéao profissional.

Os Laborat6rios de Informatica tém seu espago fisico dimensionado de acordo com o nimero
de estagbes de trabalho, necessario para atender aos seus objetivos. Seu horario de
funcionamento é de segunda a sexta-feira das 8h as 22h30min. Aos sabados, a abertura é
sob demanda, principalmente, para atender as aulas de pds-graduagao /ato sensu.

Os laboratérios de informatica do Campus ltajai sdo de uso comum aos cursos da Escola
Politécnica, incluindo o Curso de Engenharia Elétrica. O acesso a eles pode ser feito por

escada ou rampa.

Os espacos fisicos dos laboratérios apresentam: iluminagédo (natural e artificial); ventilacao
natural com janelas na lateral; cortinas do tipo blackout em tecido; climatizagdo; cadeiras
estofadas; bancadas para computador; projetor multimidia; quadro branco; tela de projegao;
mobilidrio higienizado. As salas onde funcionam os laboratérios recebem limpeza diaria no
intervalo de cada turno. Os laboratérios estdo disponiveis para o Curso nos seguintes
horarios: 8:00 as 22:30.

Os laboratérios estdo aparelhados com numero de computadores de acordo com as
demandas das turmas, permitindo uso individual e/ou coletivo dos equipamentos durante as
aulas.

Cada laboratério possui uma configuracdo, de acordo com sua utilizagdo. Os softwares
especificos mais utilizados pelo Curso sao: AutoCAD, MATLAB, STM32CubelDE,
VisualCode, Pacote Office, Fusion, Inventor, SolidWorks. Todos os softwares destinados a
pratica pedagégica estao instalados e recebem manutengao periddica do setor de Tecnologia
da Informacdo. Cada laboratério tem uma configuragcao, de acordo com sua utilizagao, e a
capacidade dos computadores varia de acordo com os softwares instalados.

Esses laboratorios dispdem do seguinte conjunto de recursos tecnoldgicos requeridos para
as atividades académicas e de ensino:

— Computadores — possuem aproximadamente 1.004 computadores para uso exclusivo
das atividades académicas. As configuracdes séao definidas de acordo com a necessidade
de Software de cada laboratério.

— Softwares — os softwares instalados em cada laboratério sdo devidamente licenciados,
atualizados e coerentes com os perfis e com as diretrizes dos projetos pedagogicos dos

cursos e da matriz curricular de formacao.



Servicos de Impressao — os laboratérios estdo equipados com impressoras de alta
performance (55 paginas por minuto) a disposicdo de alunos e professores. Alunos
possuem a quota de impressado gratuita de 50 paginas por semestre e se estiverem
cumprindo estagios ou trabalhos de conclusao de curso, podem receber um adicional de
mais 50 paginas. Com o objetivo de facilitar as impressées nos laboratérios, os alunos tém
a opcao de compra de quotas, gerenciadas por um sistema de autoatendimento na
intranet. Professores possuem quota de impressao gratuita maior, de acordo com o seu

numero de turmas e de alunos no semestre.

Acesso a internet — os computadores dos laboratorios estdo conectados a internet pela
rede cabeada. Todo laboratério possui ainda rede Wi-Fi disponivel para os dispositivos
pessoais de alunos e professores. A banda de internet disponivel é de 3 Gbits, permitindo

0 acesso com uma boa performance.

Seguranca — os computadores estdo vinculados ao “dominio” da rede Univali e sédo
gerenciados de forma centralizada e com as devidas atualizagbes de seguranga.

Pessoal Técnico de Apoio — os Laboratérios de Informatica contam com um auxiliar de
laboratério responséavel pela organizagao do ambiente, pelo apoio a alunos e professores
e pelo primeiro contato com os técnicos de suporte da Geréncia de Tecnologia da
Informacéo. Esta, por sua vez, possui uma equipe exclusiva para suporte aos usuarios e
ao funcionamento dos laboratérios. Trata-se de técnicos de suporte da area de service-
desk, responsaveis por apoiar qualquer necessidade nos laboratérios, além de manter

computadores, impressoras, softwares e rede em funcionamento.

Com qualidade de navegacao e identificacao de todos os usuarios, a Univali entrega cobertura

de sinal wireless em toda extensao de seus campi, nas areas académicas da universidade.

Todos que ja possuem algum vinculo com a Instituicdo utilizam a rede por meio de login e

senha pessoais. Aos visitantes, a Universidade dispde um cadastro rapido para identificagéo

e liberacao do acesso por um colaborador.

5. BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

O Sistema Integrado de Bibliotecas da Univali (Sibiun) € composto por 7 bibliotecas: Biblioteca

Comunitaria Campus Itajai, Biblioteca Campus Balneario Pigarras, Biblioteca Comunitaria

Campus Balneéario Camboria, Biblioteca Comunitaria Campus Tijucas, Biblioteca Comunitaria

Campus Biguagu, Biblioteca Campus Kobrasol — Sdo José e Biblioteca Comunitaria Campus

Floriandpolis.



Com essa estrutura, o Sibiun viabiliza maior cooperagao entre as suas bibliotecas, unindo
competéncias e recursos para prestar servigos de qualidade para apoio ao ensino, a pesquisa
e a extensdo a toda comunidade universitaria. Além disso, todas as suas bibliotecas estao
abertas a comunidade em geral. As bibliotecas instaladas nos campi Univali apresentam
infraestrutura fisica adequada para o desenvolvimento de suas atividades.

O acervo ¢é dividido de acordo com o tipo de material, e distribuido nos seguintes setores:
Acervo de livros, periddicos, literatura cinzenta e multimeios. Além do acervo, outros setores

integram a Biblioteca: Aquisi¢cao, Processamento Técnico e Servi¢co de Referéncia.

A universidade também possui uma vasta biblioteca digital, que reine o conteudo dos
seguintes selos editoriais: Artmed, Artes Médicas, Bookman, McGraw-Hill, Penso, Saraiva
entre outros. Sao mais de 2000 titulos disponiveis, em todas as areas do conhecimento,
desenvolvidos por grandes autores nacionais e estrangeiros. Integram a biblioteca digital os
titulos indexados pela Biblioteca A, que converge o acervo digital do Grupo A, do acervo digital
da Editora Saraiva, e da VLEX, uma colecao voltada a pesquisa juridica nacional.

Para manter atualizado o acervo de livros, periddicos e multimeios, a Geréncia de Ensino
Superior orienta o Corpo Docente a incluir os titulos referentes a bibliografia complementar
nos planos de ensino. Esta informacao é a base para a aquisicao de novos titulos para o
acervo das bibliotecas.

6. PERIODICOS ESPECIALIZADOS

A biblioteca da Univali disponibiliza 0 acesso a uma série de periddicos (revistas, jornais,
boletins, anuarios, journals cientificos etc.) para a consulta e acesso de seus usuarios, cuja
lista é atualizada continuamente, no atendimento as necessidades e demandas dos Cursos.
Essas publicagdes s&o encontradas nos formatos impresso e digital, conforme disponibilidade

no mercado editorial.

Como parte de sua biblioteca digital, a Univali disponibiliza o acesso a EBSCO Host, banco
de dados que reune uma cole¢éo de conteudo, com titulos nacionais e internacionais em texto
completo, resumos de artigos, teses e dissertacdes, anais de congresso, além de outros
conteudos cientificos e comerciais; e ao Portal de Periédicos CAPES, da Coordenacao de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, contendo uma cole¢ao de acesso

livre com titulos nacionais e internacionais em texto completo e bases de dados referenciais.

Outro recurso ofertado pela biblioteca é o ICAP, que permite o acesso e/ou solicitagdo de
artigos de periddicos de outras universidades e instituicoes que participam da Rede.



Os cursos stricto sensu da Universidade mantém nove revistas cientificas com periodicidade
normal, além de numeros especiais. Essas publicagdes institucionais, incluindo anais,
periodicos e revistas, sao disponibilizadas de forma gratuita no portal de periédicos da Univali,
no endereco: https://periodicos.univali.br/, administrado pela Editora Univali.

Na relagao de periddicos especializados na area relativa ao Curso de Engenharia Elétrica
destacam-se: Academic Search Prime, o qual contempla as diversas areas de Tecnologia;
Computers Applied Science Complete, o qual inclui periédicos da IEEE; e a Applied Science
& Technology Full Text, o qual inclui também a IEEE.

7. LABORATORIOS DIDATICOS ESPECIALIZADOS: QUANTIDADE, QUALIDADE E
SERVIGOS

De acordo com Plano de Desenvolvimento Institucional da Univali, a Universidade possui 295
laboratérios didaticos especializados e de informatica em seus Campi. A area média ocupada
por laboratério € de cerca de 90m?, e a capacidade média de cada laboratério é de 20 alunos.
Todos os laboratérios, ambientes e cenarios para pratica didatica atendem as necessidades
institucionais, considerando os aspectos, servigos, normas de seguranca e acessibilidade.

Conforme as politicas institucionais, as Diregoes de Escola e as Coordenagdes de Curso
promovem o controle, a revisdo e a adequagdo da infraestrutura desses laboratérios,
propondo as ampliagbes necessarias, as trocas e as manutengdes de equipamentos, bem
como as adequacgdes de espago ao numero de alunos, por meio dos projetos de investimentos
e/ou manutencao cadastrados no OutBuyCenter e/ou dos Chamados no Qualitor

infraestrutura para os casos de demandas menores.

De acordo com o tipo de equipamento existente, a manutencao periodica é realizada por
equipe interna da universidade (como a manutencdo de equipamentos eletroeletrénicos).
Quanto ao material de consumo, os colaboradores alocados em laboratérios solicitam
periodicamente material para ensino, a partir de um sistema informatizado de pedido de
compras (compras on-line). Tais solicitagdes sao submetidas a apreciagcdo conforme a
hierarquia institucional sob a qual estdo organizadas.

- Laboratoérios Didaticos de Formacao Basica

Os estudantes do Curso de Engenharia Elétrica tém a disposicao a rede de laboratérios de
informatica da Univali, bem como a infraestrutura de acesso a internet, para servirem a
formagdo no curso, apoiando o estudante em seus acessos, estudos e na realizagdo de
tarefas.

Os laboratérios didaticos de formacdo béasica servem ainda para suprir necessidades
institucionais e do curso em relacdo a disponibilidade de equipamentos, ao conforto, de



acesso a internet, a rede sem fio e a adequagao do espacgo fisico para oportunizar aos
estudantes o0 acesso a condi¢des para estudo e elaboragao de seus trabalhos académicos de
sua adequagao, qualidade e pertinéncia.

O Curso de Engenharia Elétrica possui 23 laboratérios destinados as aulas praticas do médulo
béasico, concentrados nos setores B6, D2, D4, D5, D6, E2 e F2 do Campus de lItajai e, entre
0s quais: 4 laboratérios de Quimica, 3 laboratérios de Fisica, 11 laboratérios de Informatica e
4 |laboratérios de Desenho.

Para as disciplinas de Quimica Geral, o Curso utiliza os laboratérios de Quimica que se
localizam nos setores D5, E2 e F2, com capacidade de atender até 22 alunos por aula pratica,
sendo a turma dividida em diferentes classes. Quando a turma ultrapassa estes numeros, as
disciplinas de Fisica tém suas aulas préaticas alocadas nos laboratoérios situados no setor D6
e, para as aulas de desenho, ha o Laboratério de Desenho Técnico localizado no setor D4,
sala 204. Algoritmos e Calculo numérico utilizam os espacgos do setor B6 e D2, onde ficam
alocados os laboratorios de informética.

Os laboratérios didaticos atendem as necessidades do curso, de acordo com o PPC e com as
respectivas normas de funcionamento, utilizacdo e seguranca, apresentam conforto,
manutengao periddica, servicos de apoio técnico e disponibilidade de recursos de tecnologias
da informacao e comunicacdo adequados as atividades a serem desenvolvidas. A quantidade
de insumos, materiais e equipamentos é condizente com os espagos fisicos € 0 nimero de
vagas, havendo, ainda, avaliagao periédica quanto as demandas institucionais e do Curso,
aos servigos prestados e a qualidade dos laboratérios, sendo os resultados utilizados pela
gestdo académica para planejar o incremento da qualidade do atendimento, da demanda
existente e futura e das aulas ministradas.

- Laboratoérios Didaticos de Formacao Especifica

Os laboratérios didaticos de formagao especifica permitem a realizagdo de atividades
pedagdégicas de conexdo entre teoria e pratica, englobando as unidades curriculares
direcionadas para a aquisicdo de conhecimentos e habilidades especificos do Curso, de
acordo com o perfil de egresso descrito no PPC.

Os laboratérios especificos disponiveis para as aprendizagens voltadas a atuagéo profissional
do Curso de Engenharia Elétrica sdo em numero de 9, localizados nos setores B6 e F6 do
Campus Itajai.

Nos laboratérios especializados, os académicos do Curso de Engenharia Elétrica podem
realizar atividades de iniciacao cientifica e profissional, com orientacdo de professores. Os
académicos também contam com monitores da disciplina de Algoritmos e Programacao que
os auxiliam fora do horario de aula.



Todos os laboratérios (gerais e especificos) possuem normas gerais de funcionamento e de
seguranca, com iluminacdo de emergéncia e extintores de incéndio préximos, de

funcionamento e especificos para os equipamentos.

Os laboratérios especificos disponiveis para as aprendizagens voltadas para o
desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo do Curso de Engenharia
Elétrica sdo em numero de 8, localizados no segundo piso do setor B6 do Campus ltajai e
compartilhados com os cursos de Ciéncia da Computacao e Sistemas para Internet:

e Laboratorio de Sistemas Embarcados e Distribuidos;

e Laboratério de Redes de Computadores;

e Laboratério de Inovagao Tecnoldgica na Educacéo;

e Laboratério de Inteligéncia Aplicada;

e Laboratério de Design Universal;

e Laboratério de Eletronica e Eletrotécnica;

e Laboratério de Automacao, Robdética e Motores;

e Laboratério de Metrologia e Metalografia;

e Laboratorio Multiusuario para o Desenvolvimento de Tecnologias Transformadoras em
Cidades Inteligentes e Sustentaveis (loTec Lab).

- Laboratoério de Sistemas Embarcados e Distribuidos

O Laboratério de Sistemas Embarcados e Distribuidos (LEDS - Laboratory of Embedded and
Distributed Systems) € um laboratério de pesquisa na area de Sistemas de Computacao e
relne professores e estudantes de graduagao e de pos-graduacao da Univali. Instalado no
segundo piso do Setor B6 (sala com 60 m?), com capacidade para 14 alunos e professores, é
o local de trabalho do Grupo de Pesquisa em Sistemas Embarcados e Distribuidos da Univali,
registrado no CNPq.

O LEDS visa desenvolver novos produtos e solugbes na area de sistemas de computagéo,
por meio da pesquisa e do desenvolvimento de sistemas computadorizados embarcados que
utilizem tecnologias baseadas em microcontroladores, légica programavel e ASICs. Além
disso, visa também desenvolver solugdes voltadas a ambientes de microcomputadores
interativos, através da pesquisa e elaboragao de sistemas distribuidos, com foco nos aspectos
de seguranca e de mobilidade.

Os académicos podem realizar atividades de iniciagao cientifica e profissional, com orientacéao
de professores, e contam com monitores de Sistemas Embarcados e Distribuidos para as
disciplinas de Circuitos Digitais, Arquitetura e Organizacao de Processadores e Organizacao
de Computadores.



Seus principais temas de pesquisa incluem: Projeto de Sistemas Embarcados, Projeto de
Sistemas Digitais, Seguran¢ca Computacional, Automagéao, Robdtica, Tecnologias Assistivas,
Internet das Coisas e Redes-em-Chip. O laboratério desenvolve atividades de pesquisa em
cooperagdo com pesquisadores do Brasil e do exterior e conta com infraestrutura
computacional e de instrumentagéo qualificada para o desenvolvimento de suas atividades.

- Laboratério de Redes de Computadores

O Laboratério de Redes de Computadores iniciou suas atividades em 2006, concebido
primariamente para o apoio ao ensino nos assuntos relacionados as redes de computadores
e areas adjacentes, em especial, sistemas operacionais e organizacdo de computadores, no
sentido de integra-las e viabilizar as experimentacdes praticas necessarias aos estudantes
dos cursos de graduacao de Engenharia Elétrica, Engenharia de Computacao, Ciéncia da
Computacao e o Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet, que usufruem
diretamente do ambiente.

O apoio ao ensino é focado nas atividades que requerem instrumentalizagdo especial, como
cabeamento de pares trancados, alicates crimpadores, painéis organizadores de rede e
telefonia, roteadores de camada trés e acima, switches de camada dois e acima, racks de

montagem e demais componentes comuns da area de redes.

Atualmente, encontram-se sob os cuidados do Laboratério de Redes de Computadores os
seguintes ativos de rede e informagéo:

e Servidor de paginas web, bancos de dados e repositorio de cddigos-fonte com controle
de versoes do Laboratério de Inovagao Tecnoldgica na Educagéo — LITE

e Servidor virtualizado de simulagdo de avaliagdo do desempenho das redes em chip do
Laboratério de Sistemas Embarcados e Distribuidos — LEDS

e Servidor virtualizado de uso geral e publicagao de projetos de pesquisa do Laboratério
de Inteligéncia Aplicada — LIA

Outros pequenos ambientes de relevante impacto social, como o “Portal da Cidadania”, do
Curso de Nos periodos finais, o académico possui contato com as disciplinas de Redes de
Computadores. Além das atividades de ensino, no Laboratério de Redes de Computadores
sao realizados projetos com finalidades de pesquisa e extensédo. De 2007 a 2012 o Laboratério
realizou o Projeto Létus, brago do Projeto do Ministério Publico de Santa Catarina intitulado
“Rede Pia”, no qual foram realizadas 181 conversdes de maquinas caga-niqueis apreendidas
por forca da Lei dos Jogos de Azar (n® 9.215, de 1946) que sofreram modificacées para
acomodar a plataforma GNU/Linux com a Suite Educacional GCompris, inclusive com



contribuicdes de modulos de atividades educacionais criados no Laboratério de Inteligéncia
Aplicada (LIA) e cujo propésito foi educativo, livre de pretensdées comerciais ou de uso do
computador para finalidades similares ao trabalho com suites de escritério, navegadores e

afins.

No periodo de 2024-2025, o Laboratério de Redes de Computadores e o Laboratério de
Inovacao Tecnoldgica na Educagéao LITE uniram agdes nessa linha de trabalho para criar, por
meio de novo acordo com o Ministério Publico de Santa Catarina, o Projeto ROPE (Robds
Programaveis Educacionais) que visa a entrega de brinquedos, cuja fungdo e modo de
funcionamento séo similares ao processo mental de se programar computadores. A crianga
deve alimentar previamente os comandos que deseja que o brinquedo realize, para aferir se
sua “programacao” realiza o que se espera como, por exemplo, desviar de uma pog¢a d’agua
em um tabuleiro desenhado. A criacdo desses artefatos envolve impressoras 3D, cortadoras
a laser e demais instrumentos de acabamento, junto a softwares de modelagem e pesquisa
cientifica sobre informatica na educacéo, configurando o primeiro “FablLab” da regiao do Vale
do Itajai e um dos poucos existentes no Brasil.

Tais atividades geram artigos cientificos e de extensao que, eventualmente, sdao publicados

em congressos, workshops e féruns.

A estrutura fisica disponibilizada pelo Laboratério de Redes de Computadores contempla duas
areas fisicas distintas. Uma delas é o ambiente de trabalho propriamente dito, situado no Setor
B6, 22 andar, composto por uma sala de aproximadamente 40 m2, com capacidade para 10
alunos. Ali séo realizadas as atividades de expediente e orientacao, possuindo bancada de
eletrbnica, bancada de uso geral e bancada de atividades de infraestrutura de redes. A
ventilagao e o mobiliario sdo adequados para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas.

A segunda area fisica encontrada no Laboratério de Redes de Computadores é a sala de
servidores, situada a poucos metros de distancia, no mesmo bloco, onde ficam abrigados os
servidores mantidos pelo Laboratério e os ativos da rede administrativa que suprem a
conectividade nesta area da Universidade. O ambiente é permanentemente refrigerado e
possui suprimento elétrico redundante e ininterrupto. Devido a temperatura, ndo é comum a

presenca de pessoas por tempo prolongado no local.

- Laboratodrio de Inovacao Tecnolégica na Educacao

O Laboratério de Inovagao Tecnoldgica na Educacgéo (LITE), instalado na sala 205 do Setor
B6, tem 64 m? e capacidade para 40 alunos, convergentes em um espacgo que integra a
pesquisa e o desenvolvimento de produtos e processos tecnolédgicos voltados a atividades
educacionais. Inclui pesquisas de graduagao, mestrado e doutorado, realizadas no escopo do



Grupo de Informatica na Educagdo da Univali, registrado no CNPg. Promove também
atividades de extensdo destas pesquisas para a sociedade, em especial para o publico
escolar. A iluminacao, ventilagdo e o mobiliario sdo adequados para o desenvolvimento das
atividades pedagégicas.

O LITE busca incorporar o estilo de trabalho do movimento Maker, oferecendo oportunidades
para seus integrantes desenvolverem o seu potencial criativo, aliado ao aprimoramento do
conhecimento cientifico. Dentre as principais linhas de agcao do Laboratorio esta a produgao

de tecnologia que estimule o desenvolvimento do Pensamento Computacional.

Os docentes que mais atuam no LITE sao o professor Dr. André Luis Alice Raabe (lider) e 0
professor Me. Elieser Ademir de Jesus. O grupo de pesquisa que trabalha no Laboratério
conta também com estudantes dos cursos de graduagao (Cursos de Engenharia Elétrica,
Engenharia de Computacéao, Ciéncia da Computacéao e Engenharia Mecéanica, Curso Superior
de Tecnologia em Sistemas para Internet, Design, entre outros) e de pds-graduacao
(Mestrado em Computacao Aplicada, Mestrado e Doutorado em Educacgao) da Univali, com
bolsas de pesquisa e de extensao de agéncias de fomento e da prépria Univali.

Os principais projetos/acdes do LITE sao:

» Disciplina de Pensamento Computacional na Educacao Basica: Os pesquisadores
do LITE s&o responséveis por ministrar a disciplina de Pensamento Computacional,
oferecida no Colégio de Aplicagado da Univali no 6° ano do ensino fundamental até o
3¢ ano do ensino médio. A disciplina é também campo de pesquisa em Educacao em
Computagao conduzida pelos integrantes do LITE.

e Lite is cool: Projeto que desenvolve atividade Maker e pensamento computacional
com estudantes da rede de ensino publica de Itajai-SC e Colégio de Aplicagéo da
Univali (CAU). Os fundamentos educacionais sdo baseados na abordagem
construcionista. Estda em seu sexto ano e ja atendeu diversos estudantes, que
aprendem conteudos envolvendo robética e programacao de uma forma diferente e

divertida. Website: http://lite.acad.univali.br/pt/lite-is-cool/

e« ROPE - Rob6 Programavel Educacional: Projeto que integra ensino, pesquisa e
extensdo para a producdo de brinquedos programaveis, voltados a escolas de
Educacao Infantil. O projeto € realizado em convénio com o Ministério Publico de
Balneario Camboriu. Por meio dessa parceria, o Lite ja atendeu 53 escolas da rede
publica (27 Escolas de Ensino Fundamental e 26 Escolas de Educagédo Infantil). O
projeto, até o momento, envolveu mais de 30 pesquisas, sendo 6 dissertacoes de
mestrado, 4 trabalhos de graduacao e varios artigos publicados em eventos e revistas
cientificas. Website: http://lite.acad.univali.br/pt/projetos/brinquedo-de-programar/



e Portugol Studio: Ambiente didatico voltado a iniciantes em programacao,
desenvolvido por estudantes de Ciéncia da Computagao. A ferramenta é software livre
e ja possui mais de 100 mil downloads. Ja foram desenvolvidos 5 trabalhos de
conclusao de curso e uma dissertacdo de mestrado relacionados a ferramenta.

Website: http://lite.acad.univali.br/portugol/

O material grafico de alguns desses projetos e agdes serdo apresentados nas proximas

imagens.
- Laboratorio de Inteligéncia Aplicada

O Laboratério de Inteligéncia Aplicada (LIA), instalado no segundo piso do Setor B6 (sala com
64 m?), com capacidade para 15 alunos, é o local de trabalho do Grupo de Pesquisa em
Computacéao Aplicada da Univali, registrado no CNPq. A iluminagao, ventilacao e o mobiliario
sao adequados para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas.

Os pesquisadores do LIA atuam aplicando e desenvolvendo métodos computacionais para a
solugdes de problemas nao triviais, onde nao existe solugdo computacional ou a solu¢ao nao

atende requisitos de tempo e/ou espaco.

Estes métodos geralmente sdo algoritmos, heuristicas, ou técnicas de Inteligéncia Artificial
(IA). Atualmente, os projetos lotados no LIA trabalham com otimizagdo em redes complexas
e |A aplicada a jogos. Como objetivos do laboratério tem-se: (1) realizar avangos na
Computagao tedrica e aplicada no contexto de IA e (Il) capacitar académicos de iniciagao
cientifica na Computacgéao tedrica e aplicada.

Os principais e mais recentes projetos do LIA séo:
e Analise de Eficiéncia de Algoritmos na Identificacdo de Aglomerados de Estrelas;
e Heuristica para Gerenciar Recursos do Combate ao Mosquito Aedes Aegypti;
e Rede Neural para Detecgdo de Comunidades com Sobreposicao;
e Heuristica de Clique para Deteccao de Comunidades com Sobreposicao;
e Heuristica para Mitigacdo de Contagio em Redes;
e Avaliacao de Buscas Construtivas para Detec¢cao de Comunidades;
e Heuristica de Geragao de Colunas para Deteccao de Comunidades por Densidade;
o Variable Neighborhood Search para Modularity Clustering Problem;
e Algoritmo de Colénia de Formigas para Modularity Clustering Problem;
e Formacao de Equipe de Futebol de Robés para Estimular novos Engenheiros;

e Computador de Bordo Automotivo para Eficiéncia Energética,



e Levantamento sobre uso de Pesquisa Operacional nos Operadores Logisticos de ltajai
e Navegantes.

O grupo atua com linhas de pesquisa de inteligéncia artificial aplicada a jogos de computador,
meio ambiente, educagéo, salde, otimizagdo, sustentabilidade e visdo computacional. A
equipe do Campus ltajai trabalha principalmente com inteligéncia artificial aplicada a
otimizacao e jogos.

Os académicos podem realizar atividades de iniciagao cientifica e profissional, com orientagao
de professores, e contam com monitores da disciplina de Algoritmos e Programacao. Além
disso, o laboratério vem formando pessoas habilitadas a lidar cientifica e tecnicamente com
os desafios da Computagao por meio de seus projetos, possibilitando aos alunos do Curso de

Engenharia Elétrica uma complementacao cientifica na formacéao profissional.
- Laboratério de Design Universal

O Laboratério de Design Universal (U.lab), constitui-se um laboratério de pesquisa e
desenvolvimento de solu¢des que visam ampliar a maneira como as pessoas interagem e se
comunicam por meio de diferentes tecnologias. Trata-se de proposta interdisciplinar
envolvendo notadamente as areas de ciéncia e engenharia da computagéo, design de jogos,
entretenimento digital e educagao, fortalecendo o grupo de pesquisa em Informatica na
Educacéo.

Instalado na EMCT em 2013, o U.lab tem parceria com o PPGE - Programa de Pos-
Graduacdo em Educagdo, Campus Itajai, o Curso de Design de Games no campus
Florian6polis e 0 Museu Oceanografico Univali, campus Balneério Pigarras.

Os projetos desenvolvidos no laboratério estdo dirigidos atualmente as pesquisas em
interatividade e acessibilidade em jogos digitais, na perspectiva da educacao inclusiva e no
desenvolvimento de tecnologias para experiéncias interativas em espagos museais, tendo

como resultados a participagdo nos seguintes projetos:

e “Tecnologias assistivas digitais: inovacdo e acessibilidade em jogos digitais para
pessoas com necessidades especiais”, coordenado pela professora Dra. Regina Célia
Linhares Hostins, financiado com recursos da FAPESC (finalizado);

e “Desenvolvimento de solugdes em interacdo para jogos digitais acessiveis”,
coordenado pela professora Dra. Ana Elisa Ferreira Schmidt, financiado com recursos
do CNPq (finalizado);

e “A escolarizacdo de alunos com deficiéncia intelectual: politicas publicas, processos
cognitivos e avaliacao da aprendizagem”, coordenado pela professora Dra. Marcia
Denise Pletsch, financiado com recursos da CAPES;



» “Desenvolvimento de tecnologias para experiéncias interativas no ambito do Museu
Oceanografico Univali”, coordenado pela professora Dra. Adriana Gomes Alves,
financiado com recursos do Fumdes - Art 171.

e “Desenvolvimento de jogos digitais para apoio ao processo de mediagao cultural no
Museu Oceanografico Univali - MOVI”, coordenado pela professora Dra. Adriana
Gomes Alves, financiado com recursos do FUMDES - Art 170.

e “Desenvolvimento de recursos digitais em Realidade Misturada para o espaco
tecnologico do Museu Oceanogréfico Univali - MOVI”, coordenado pela professora
Dra. Adriana Gomes Alves, financiado com recursos do FUMDES - Art 170.

Nesses projetos, foram desenvolvidos os seguintes produtos:
1. Jogo digital “Dinobase”;
2. Jogo digital “Dr. Baguncinha”;
3. Jogo digital “As aventuras de Eve”;
4. Jogo digital “Os desafios do Carteiro”;
5. Jogo digital “Os brinquedos que criam vida”;
6. Caixa magica do Oceano;
7. Ocean Sandbox: caixa de areia interativa do fundo do mar,
8. Suite de jogos para o Movi.

O U.lab funciona na sala 205 do Setor B6, com area de 30 m? e capacidade para 4 alunos, se
constituindo como um espaco de oportunidades para professores e académicos dos Cursos
de Engenharia Elétrica e Engenharia de Computacao (campus Itajai), Ciéncia da Computagao
(campi Itajai e Kobrasol), Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet (campus
Itajai), Design (campus Florianopolis) e Fisioterapia (campus Itajai), além de estudantes do
PPGE. A iluminagao, a ventilagdo e o mobiliario sdo adequados para o desenvolvimento das
atividades pedagégicas.

- Laboratoério de Eletronica e Eletrotécnica

O Laboratério de Eletronica e Eletrotécnica € o laboratério utilizado para praticas e ensino das
disciplinas voltadas para circuitos elétricos, circuitos eletrbnicos, microcontroladores e
sistemas embarcados, quando necessaria a prototipagdo do sistema computacional, bem
como a andlise e verificagao da corretude elétrica e eletrdnica. Este laboratério € um ambiente
projetado para proporcionar aos alunos uma experiéncia préatica e aprofundada no estudo de
circuitos elétricos, componentes eletrdnicos e sistemas de embarcados. Equipado com



bancadas coletivas, conta com os principais instrumentos de medicdo e teste, como

multimetros, osciloscépios, geradores de sinal, fontes de alimentagao e estagdes de solda.

Além dos equipamentos de medicao, o laboratério possui kits didaticos para montagem de
circuitos, placas de prototipagem (protoboards), componentes eletrénicos como resistores,

capacitores, transistores, indutores e microcontroladores.

O espago é projetado para atender as normas de seguranga, com dispositivos de protegéao,
como disjuntores e chaves de emergéncia, além de sinalizagdo adequada. A infraestrutura
permite que os alunos desenvolvam projetos praticos, simulem problemas reais e apliquem
conhecimentos tedricos adquiridos em sala de aula, promovendo um aprendizado ativo e
colaborativo. O laboratério também serve como um ambiente para a realizacdo de
experimentos, manutencdo e desenvolvimento de solugdes inovadoras, incentivando a

criatividade e o desenvolvimento técnico dos alunos.

O laboratério estéa localizado no setor F6, no quarto andar, na sala 405 com capacidade para
20 alunos. Além do uso de disciplinas regulares, o laboratério pode ser utilizado para
orientagdes de TCC, visando auxiliar na prototipacao dos trabalhos de conclusao de curso.

O Laboratério de Controle e Automacao, Robética, Maquinas Elétricas e Acionamentos é um
espaco educativo avangado, projetado para fornecer aos alunos uma experiéncia pratica e
abrangente no estudo e desenvolvimento de sistemas automatizados, robdticos e de
maquinas elétricas. Este ambiente combina tecnologia de ponta com recursos didaticos para
explorar conceitos de controle de processos, programagao de robds, operagdo de maquinas

elétricas e acionamentos industriais.

O laboratério é equipado com CLPs (Controladores Légicos Programaveis), interfaces de
supervisdo, sensores, atuadores, sistemas robéticos, além de bancadas especificas para
testes de controle de malha aberta e fechada. Contém também kits de robdética educacional,
simuladores de automacgao, inversores de frequéncia, servomotores, motores elétricos, bem

como sistemas de redes industriais para comunicacao e controle de processos.

As estacdes de trabalho sdo projetadas para experimentacao com diferentes técnicas de
controle, como PID e controle a automacdo. Os alunos tém acesso a softwares de
programagao e simulagéo, como SCADA, Matlab/Simulink, e ferramentas especificas para o

desenvolvimento de algoritmos de controle e automagéo.

O laboratério também conta com painéis didaticos para estudo de maquinas elétricas, onde
os alunos podem testar e observar o comportamento de motores, geradores e
transformadores, bem como experimentar diferentes modos de acionamento elétrico e

mecanico. Com um foco especial em segurancga, todas as estacbes possuem protecoes



adequadas, botdes de emergéncia e sinalizagbes para garantir um ambiente de aprendizado
seguro.

Esse espago é fundamental para que os alunos apliquem conceitos tedricos na pratica,
desenvolvam competéncias técnicas e solucionem problemas complexos em automagéo
industrial, robética e maquinas elétricas, preparando-os para desafios reais do setor
tecnologico e industrial.

O laboratoério esta localizado no setor F6, no quarto andar, na sala 404 com capacidade para
25 alunos. Além do uso de disciplinas regulares, o laboratério pode ser utilizado para
orientagdes de TCC, visando auxiliar na prototipacao dos trabalhos de conclusao de curso.

- Laboratério de Comando Numérico Computadorizado, Metalografia e Metrologia

O Laboratério de Comando Numérico Computadorizado, Metalografia e Metrologia é um
ambiente educacional completo, voltado para o ensino pratico e o desenvolvimento de
habilidades técnicas nas areas de usinagem, analise de materiais e medic¢do de alta precisao.
Este espaco integra tecnologias de ponta para proporcionar aos alunos uma compreensao
profunda dos processos de fabricagao, caracterizacao de materiais e controle dimensional.

A &rea de Comando Numérico Computadorizado do laboratério permite aos alunos programar
e operar maquinas para a fabricagdo de pegas complexas com precisdo. Essas maquinas
estao conectadas a softwares de CAD/CAM, possibilitando o aprendizado desde o desenho
técnico até a execugao da pecga. As estagdes incluem simuladores de CNC para treinamento
seguro e ferramentas de medigdo para controle de qualidade.

A secao de Metalografia do laboratério é dedicada ao estudo da microestrutura dos materiais.
Equipado com microscépios épticos, estereoscépicos e metalograficos, o laboratério permite
a preparacao e analise de amostras metélicas. As estagdes incluem equipamentos de corte,
embutimento, lixamento, polimento e ataque quimico, essenciais para a preparagdo das
amostras. Os alunos podem investigar as propriedades dos materiais, como dureza,
resisténcia e falhas estruturais, adquirindo conhecimentos fundamentais para a engenharia

de materiais.

A area de Metrologia € projetada para ensinar técnicas de medicao e controle de qualidade.
Equipado com instrumentos de precisdao, como paquimetros, micrdmetros, relégios
comparadores, projetores de perfil, maquinas de medi¢do por coordenadas e rugosimetros, o
laboratério possibilita a pratica de medigdes dimensionais, geométricas e de acabamento
superficial. Os alunos aprendem a aplicar normas e padrdes de medi¢do, garantindo a
qualidade e conformidade dos produtos fabricados.



Com um ambiente seguro e ergonomicamente adequado, o laboratério € um espago que
incentiva 0 aprendizado pratico, a inovagdo e a aplicacdo de conhecimentos tedricos em
situagbes reais. Ele é essencial para formar profissionais capacitados nas éareas de
manufatura avangada, analise de materiais e controle dimensional, preparados para atender

as exigéncias do setor industrial moderno.

O laboratoério esta localizado no setor F6, no quarto andar, na sala 403 com capacidade para
25 alunos. Além do uso de disciplinas regulares, o laboratério pode ser utilizado para
orientagdes de TCC, visando auxiliar na prototipacao dos trabalhos de conclusao de curso.

Os laboratérios atendem as necessidades do Curso, seguem normas de utilizacdo e
segurancga, apresentam conforto, manutencdo periédica comprovada documentalmente,
servicos de apoio técnico e disponibilidade de recursos de tecnologias da informacéo e
comunicacdo adequados as atividades a serem desenvolvidas. Possuem quantidade de
insumos, materiais e equipamentos condizentes com 0s espacos fisicos e 0 nimero de vagas,
havendo, ainda, avaliacao periédica quanto as demandas institucionais e do Curso para os
laboratérios, aos servigos prestados e a qualidade dos laboratérios, sendo os resultados
utilizados pela gestao académica para planejar o incremento da qualidade do atendimento,
da demanda existente e futura e das aulas ministradas.

- Laboratério Multiusuario para o Desenvolvimento de Tecnologias Transformadoras
em Cidades Inteligentes e Sustentaveis (loTec Lab)

O Laboratério Multiusuario para o Desenvolvimento de Tecnologias Transformadoras em
Cidades Inteligentes e Sustentaveis (loTec Lab) € um espaco inovador e interdisciplinar
dedicado a pesquisa, desenvolvimento e implementacao de solugdes tecnoldgicas voltadas
para cidades inteligentes e sustentabilidade. Integrado ao Mestrado em Computagao
Aplicada, o laboratério tem como missao fomentar o desenvolvimento de solugées baseadas
em Internet das Coisas (IoT), Inteligéncia Artificial (IA), Computagdo em Nuvem e Big Data,
aplicadas a desafios urbanos e ambientais.

Inaugurado em 2024 o loTec Lab faz parte do plano de expansao da infraestrutura do
programa de Mestrado em Computacao Aplicada, alinhado ao planejamento estratégico do
curso para fortalecer a pesquisa e inovacao tecnolégica. No contexto do Mestrado em
Computacao Aplicada, o loTec Lab desempenha um papel essencial ao oferecer suporte
técnico e infraestrutura para pesquisas relacionadas a sistemas distribuidos, redes de
sensores, automacao urbana, eficiéncia energética e gestao de recursos hidricos. Além disso,
o laboratério conta com alunos dos cursos de Engenharia de Computacdo e Engenharia
Elétrica como bolsistas e voluntarios, visando integrar desde a graduagdo alunos com



pesquisas de alto nivel. Outro ponto € que no laboratério sdo desenvolvidos testes e
desenvolvimentos de tecnologias em parceria com a empresa WEG.

O laboratério permite que alunos e pesquisadores desenvolvam projetos voltados para o
monitoramento ambiental, otimizagdo de servicos urbanos, andlise preditiva e seguranga

digital em cidades inteligentes.

9. COMITE DE ETICA EM PESQUISA

A apreciagao ética de projetos de pesquisa € realizada por dois comités independentes, o
Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP/Univali) e a Comissdo de Etica no
Uso de Animais (CEUA/Univali).

O Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP/Univali) est4 subordinado ao
Conselho Nacional de Satde (CNS), vinculado & Comissao Nacional de Etica em Pesquisa —
CONEP/CNS/MS e, portanto, respeita as caracteristicas de um o6rgdo colegiado
interdisciplinar e independente, de relevancia publica, carater consultivo, deliberativo e
educativo, criado para defender os interesses dos participantes da pesquisa em sua
integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa de acordo com
padrdes éticos. A apreciagdo dos protocolos de pesquisa segue as prerrogativas éticas
previstas na Resolugao n°. 466, de 12 de dezembro de 2012.

O CEP/Univali foi instituido em 16 de abril de 1997, a fim de atender a necessidades de
pesquisadores da Universidade do Vale do lItajai e também a demandas externas, por
solicitacdo da CONEP/CNS/MS. Teve seu registro renovado junto a CONEP/CNS/MS,
documentado por meio do Oficio n°. 591/2023/CONEP/SECNS/DGIP/SE/MS de 26 de julho
de 2023.

A composicdo do CEP/Univali vigente, conforme Portaria de Designagao n®. 251/2023, se da
por 47 membros, sendo 23 titulares e 23 suplentes, mais um membro Coordenador. Reunides
sdo realizadas mensalmente, sendo o calendario divulgado por e-mail institucional, além de

permanecer disponivel na pagina da instituicao (www.univali.br/etica). Desde a sua cria¢éo, o

CEP/Univali conta com regulamento interno proprio.

Atualmente, a tramitacdo ocorre por meio do sistema Plataforma Brasil, criado em 2012, o
qual consiste em um portal para insercdo das pesquisas envolvendo seres humanos
realizadas em todas as instituicdes que atuam nessa area em Territério Nacional. Pela
Plataforma, o CEP/Univali recebe o protocolo da pesquisa e o pesquisador responsavel
podera acompanhar todas as etapas da andlise através de seu login.



O CEP/Univali tem exercido também seu papel educativo no &mbito dos cursos. O programa
“CEP/Univali vai aos Cursos” leva representantes do Comité a participar das disciplinas de
metodologia da pesquisa ou de bioética, discutindo com os académicos aspectos
relacionados ao respeito aos seres humanos envolvidos em pesquisas.

Ressalta-se que a coordenagao do CEP/Univali disponibiliza agenda para os pesquisadores
gue necessitam de orientagdo pessoal, no sentido de acolher suas demandas e acompanhar

a submissao dos projetos.



